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OZET

YABANCI DiL OLARAK TURKCENIN OGRETILMESINDE OGRENEN

OZERKLIGi OLCEGIi GELiSTIRME

OZKAYA, Nurcay
Yiiksek Lisans Tezi
Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana Bilim Dali
Tiirkce Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Damigman: Dr. Ogr. Uyesi: Berker KURT
Aralik, 2021, 85 sayfa

Bu arastirmanin amaci, Tiirkgenin yabanci dil olarak &gretilmesinde Ogrenen
0zerkligini baz1 degiskenler acisindan incelemektir. Yabanci dil 6grenmede 6zerk bir
bireyde olmasi gereken 6zellikler kisaca; 6grenme stratejilerini bilme, 6grenme siirecinde
etkin rol alma, isabetli tanminde bulunabilme, 6grenme materyallerine katki sunabilme
ve dgrenilen dile karsi hosgoriiye sahip olma olarak siralanabilir. Bu boyutlarin ayrintili
olarak incelendigi ¢alismada, 6grenen 6zerkliginin; cinsiyet, Tiirk¢e disinda farkl bir dil
daha 6grenme istegi, Tirk¢eyli 6grenme amaci, ¢alisma durumu, iniversite Seviyesi
yerlesim yeri ve meslek alani degiskenlerine gore farkliliklart ortaya konmaya
calisitlmistir. Calisma, tarama deseni kullanilarak tasarlanmistir. Calismanin evreni,
Tiirkiye’de ve yurt disinda Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezlerinde
(TOMER) yabanci dil olarak Tiirkce dgrenen kisilerden olusmustur. Cevrim ici (online)
ornekleme yontemlerinden e-posta listesi 0rnekleme kullanilan ¢calismaya 55 tilkeden 370
kisi goniillii olarak katilim gostermistir. Veri toplama araci olarak ¢alisma kapsaminda
gelistirilen “Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi Olcegi” ve
kisisel bilgi formu kullanilmistir. Elde edilen bulgulara gore kadin katilimcilarin yabanci
dil 6grenmeye kars1 tutum faktoriinde erkek katilimcilara gore daha yiiksek 0z-
yeterliklerinin  oldugu goriilmiistiir. Katilimcilar arasinda yabancit dil 6grenme
stratejilerini kullananlarin kullanmayanlara gore, Tirkge disinda da bir yabanci dil
ogrenmeye daha istekli olduklari belirlenmistir. Katilimecilarin  Tiirkge 6grenme
amagclarina bakildiginda Tiirk¢eyi egitim amaciyla 6grenenlerin, yabanci dil 6§renme

stratejisi kullanma ve 6grenmede kendini yonlendirmede, egitim amaci disinda bir amagla



ogrenenlere gore daha yetkin olduklari goriilmiistiir. Katilimcilarin Tiirk¢e disinda baska
bir yabanci dil 6grenme isteklerine bakildiginda yabanci dil 6grenme stratejisi kullanma
puanlari, yabanct dil Ogrenmeye Kkarsi tutumlari, Ogrenmede kendilerini
yonlendirebilmeleri, 6gretmenden beklentileri ve toplam puanlar1 yiiksek olanlarin
Tiirk¢e disinda farkli bir yabanci dil daha 6grenme isteklerinin oldugu tespit edilmistir.
Ayrica, Tirkgce disinda baska bir yabanci dil daha 6grenmek isteyen katilimcilarin
yabanci dil 6grenme kaygilarinin da daha diisiik oldugu goriilmiistiir. Arastirma bulgulari
g6z Oniine alindiginda calismada gelistirilen dlgegin, gecerlik ve giivenirlik gibi gerekli
psikometrik 6zelliklere sahip oldugu; ileride yapilacak calismalarda kullanilabilecegi

sOylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Yabanct dil olarak Tiirkce, dgrenen ozerkligi, dl¢ek gelistirme, yabanci

dil ogretimi



ABSTRACT

DEVELOPING A LEARNER AUTONOMY SCALE FOR TEACHING TURKISH AS A
FOREIGN LANGUAGE

Ozkaya, Nurcay
Master of Arts
Department of Turkish and Social Sciences Education
Turkish Education Master's Program
Supervisor: Asst. Prof. Dr. Berker KURT
December, 2021, 85 pages

The aim of this research is to examine learner autonomy in teaching Turkish as a foreign
language in terms of some variables. The characteristics that an autonomous individual should
have in learning a foreign language are; knowing the learning strategies, taking an active role
in the learning process, making accurate predictions, contributing to the learning material and
having tolerance towards the target language. In this study, in which these dimensions were
examined in detail, the differences of learner autonomy and the variables of gender, the desire
to learn a different language other than Turkish, the purpose of learning Turkish, the
employment status, the university level, the place of residence and the field of profession were
analysed. The study was designed as a survey model. The population of the study consisted of
people learning Turkish as a foreign language in Turkish Teaching Application and Research
Centers (TOMER) in Turkey and abroad. E-mail list sampling, one of the online sampling
methods, was used and 370 people from 55 countries voluntarily participated in the study.
"Learner Autonomy Scale of Learners of Turkish as a Foreign Language" developed within the
scope of the study and personal information form were used as data collection tools. According
to the findings, it was seen that female participants had higher self-efficacy than male
participants in the attitude factor towards foreign language learning. Among the participants,
those who used foreign language learning strategies were more willing to learn a foreign
language other than Turkish, compared to those who did not. Considering the participants'
Turkish learning objectives, it was seen that those who learn Turkish for educational purposes
are more competent in using a foreign language learning strategy and in self-direction in
learning than those who learn it for a purpose other than education. Considering the participants'
willingness to learn a foreign language other than Turkish it was observed that those who had

high scores on using a foreign language learning strategy, positive attitudes towards learning a



foreign language, ability to direct themselves in their own learning, expectations from the
teacher, and in their total scores, had a desire to learn a different foreign language other than
Turkish. In addition, it was seen that the participants who wanted to learn another foreign
language other than Turkish had lower foreign language learning anxiety. Considering the
research findings, it can be said that the scale developed in the study has the necessary
psychometric properties such as validity and reliability and can be used in future studies.

Keywords: Turkish as a foreign language, learner autonomy, developing a scale, teaching
foreign language
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BOLUM |

GIRIS
1.1. Problem Durumu

Tiirkge, tarihi derinligi olan zengin bir dil olarak nitelenmektedir. Tiirklerin tarih
boyunca sahip olduklar aktif hayat tarzi, go¢ ettikleri farkli cografyalarda kurduklar
iliskiler, kurmus olduklar1 devletler, cesitli kiiltir ve medeniyetlerle girdikleri
etkilesimler, dillerinin farkli agilardan gelismesini saglamistir. Tiirklerin tarihteki rolleri
sebebiyle Tiirkge 6grenimine ve dgretimine her donemde ilgi gosterildigi sdylenebilir

(Balci, 2016).

Ural-Altay dil grubunun Altay dilleri ailesinde yer alan Tiirk¢e, Dogu
Tiirkistan’dan Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ne kadar cogunlugu Orta Asya’da olmak
tizere 220 milyon Kkisi tarafindan ana dil olarak konusulmaktadir. Tiirk¢e, ana dil olarak
konusanlarin sayist bakimindan diinyada 5. sirada yer almaktadir (Uzun, 2012).
Tiirk¢enin yabanc dil olarak dgretilmesi ¢ok eskilere dayanir. Bu konuda birgok farkli
eser bulunmaktadir. Arap ve Farslara Tiirkce Ogretimi konusunda; Divanu Liigati t-Tiirk
ve Muhakemetii 'I-Liigateyn en dnemli iki eserdir. Batililarin Tiirk¢e Ogrenimi konusunda
Codex Cumanicus ve Thatarisch Pater Noster 6rnek gosterilebilir (Arslan, 2012). Tarihi
MO 4000 yilina kadar uzanan Tiirkge, giiniimiizde yaklasik iki yiiz yirmi milyondan fazla
kisi tarafindan konusulmaktadir. Tiirk¢e diinyada en ¢cok konusulan yedi dil arasindadir.
Tiirkge UNESCO’nun ana dil siralamasindaki tespitlerine gore diinyada tiglincii sirada,
resmi diller siralamasinda ise besinci sirada yer almaktadir. Tiim bu bilgiler, Tiirk¢enin
ne kadar yaygin kullanilan bir dil oldugunun gostergesidir. Tiirk¢enin yabanci dil olarak
Ogretiminin de resmi olarak kokli bir tarihi olmasa da yabancilara Tiirk¢e 6gretiminin

tarihini, Tiirklerin tarih sahnesine ¢ikisina kadar dayandirabiliriz (Aykag, 2015).

Bugiin ise hem yurt i¢inde hem de yurt disinda Tiirkge dgretim faaliyetlerine olan
talep giin gectikge artmakta ve bu talebi pek ok kurum ve kurulus karsilamaktadir. Oyle
ki Tirkce Ogretimine hizmet eden Maarif Vakfi, Yunus Emre Enstitlisii gibi kimi

kurumlar, faaliyetlerini sadece yurt disinda siirdiirmektedir (Melanlioglu, 2018).

Giiniimiizde diinyada Ingilizce, Fransizca, Ispanyolca gibi diller ikinci dil veya
yabanci dil olarak yaygin sekilde dgretilmektedir. Son yillarda gelisen ve degisen diinya
dengeleriyle birlikte Tiirk¢enin yabanci dil olarak dgretilmesine istek artmaktadir. Bu

1



baglamda yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretiminin ihtiyaglar1 dogrultusunda ¢alismalara da
talep artmistir. Bir dilin yabanci dil olarak 6gretilmesi ile ilgili diinyada kabul goérmiis ve
uygulanmakta olan birgok yaklasim, yontem ve teknik vardir. Ancak Tiirk¢enin yabanci
dil olarak 6gretiminde bu ¢agdas yaklasim, yontem ve tekniklerden etkin bir sekilde

faydalanilmadig1 gozlenmektedir.

Yabanc1 dil 6gretiminde 6grenen 6zerkligini gelistirmek, 6grenenin dili 6grenmede
etkinligini artiracak tekniklerden birisidir. Dolayisiyla dil 6gretmede ve 6grenmede
basarimiz1 artirabilmek i¢in, 6grenen Ozerkligi konusunda yapilmis calismalardan
haberdar olup, bu alanda ¢alisan 6gretmenleri, 6grenen 6zerkligi gelistirme konusunda
etkin kilmak gerekir. Fakat Tiirk¢enin yabanci dil olarak dgretiminde dgrenen 6zerkligi

ile ilgili yapilmis calisma 6zellikle yurt icinde az sayidadir.

1.2. Aragtirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci Tiirkgenin yabanci dil olarak &gretilmesinde 6grenen

ozerkligini baz1 degiskenler agisindan incelemektir.

1.3. Arastirmanin Onemi

Alanyazin tarandiginda, Tiirk¢e disindaki dillerin 6gretiminde 6grenen ozerkligi ile ilgili
cok sayida ¢alisma yer almaktadir (Alonazi, 2017; Bandura, 1977; Benson, 2007; Candy,
1991, Cotterall, 1995; Holec, 1981; Kohonen, 2012; Little, 1991; Nunan, 1996; Thanasoulas,
2000; Zimmerman, 1998). Bu calismalarda Ogrenen ozerkligi degisik boyutlariyla ele
alimmistir. Yabanci dil 6greniminde 6zerk bir bireyde olmasi gereken o6zellikler; 6grenme
stratejilerini bilme, 6grenme siirecinde etkin rol alma, isabetli tahmin becerisi, 6grenme
materyaline katkida bulunabilme, hedef dile kars1 hosgdriiliiliik olarak siralanabilir (Omaggio,
1978). Ogrenen 6zerkligiyle ilgili yurt icinde yapilmis calismalarda, bu boyutlarin detayli
olarak ele alinmadig1 goriilmiistiir. Bu calismanin Tiirkgenin yabanci dil olarak 6gretiminde
ogrenen Ozerkliginin; cinsiyet, Tirk¢e disinda farkli bir dil 6grenme istegi, Tiirkce 6grenme
amaci, ¢alisma durumu, iiniversite seviyesi durumu, yerlesim yeri, meslek alan1 degiskenlerine

gore farkliliklarini ortaya koymasi bakimindan alana katki saglayacag diistiniilmektedir.
1.4. Problem Ciimlesi

Bu aragtirmanin amaci, yabanci dil olarak Tiirkge 6grenenlerin 6grenen 6zerkliklerinin bazi

degiskenler baglaminda incelenmesidir. Bu baglamda problem ctimleleri asagidadir:
2



. Yabanci dil olarak Tiirkce Ogrenenlerin 6grenen Ozerkligi puanlari, cinsiyete gore
farklilagmakta midir?

. Yabanci dil olarak Tiirkge 6grenenlerin 6grenen 6zerkligi puanlari, Tiirkge 6grenme
amaglar acisindan farklilasmakta midir?

. Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkligi puanlari, ¢alisma durumlari
acisindan farklilasmakta midir?

. Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkligi puanlari, liniversite seviyesi
durumlar a¢isindan farklilagsmakta midir?

. Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkligi puanlari, Tiirk¢e disinda
yabanci bir dil 6grenme istekleri degiskeni agisindan farklilagmakta midir?

. Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkligi puanlari, yerlesim yeri
degiskeni acisindan farklilagmakta midir?

. Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkligi puanlari, meslek alani

degiskeni agisindan farklilagmakta midir?

1.5. Sayiltilar (Varsayimlar)

I.  Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin sorulara ictenlikle cevap verdikleri,

ii.  Arastirmacinin verileri kullanirken tarafsiz davrandigi varsayilmistir.

1.6. Kapsam ve Sinirlandirmalar

Arastirma, 06.02.2021 ile 28.05.2021 tarihleri arasinda ¢evrim i¢i olarak toplanan

verilerle sinirlidir.

1.7. Tamimlar

e Ogrenen Ozerkligi: Ogrencinin kendi 6grenme sorumlulugunu almasidir.



BOLUM II

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILi ARASTIRMALAR

2.1. Ogrenen Ozerkligi

Tiirk Dil Kurumu Sozligii’ne (TDK, 2015) gore 6zerklik, Kisinin kendi davraniglarini
diizenleme ve bu davranislara yon verme konusunda bir 6l¢iide bagimsiz olusudur. Ozerklik
teriminin ilk olarak felsefe alaninda kullanildigint goriiyoruz. Immanuel Kant ve John Stuart
Mill, 6zgiir iradeye ve insanin i¢inde dogustan gelen iyilige odaklanan modern 6zerklik fikrinin
onciileri olarak tanmirlar (Benson, 2013). Edebiyatta, Jean-Jacques Rousseau, Emily adli
eserinde bu filozoflarla benzer fikirleri paylagsmistir (Benson, 2013) ancak 6zerk 6grenmenin
tarihi, Avrupa Konseyi’nin Modern Diller Projesinin ardindan Holec’in dil egitimiyle ilgili
verdigi raporla baslamistir (Benson, 2007). Gremmo ve Riley (1995) ise dil egitiminde 6zerk

O6grenmenin dnemiyle ilgili nedenler gostermistir.

Amerikali sosyal psikolog Edward Deci 6zerkligi soyle tanimlar: Etimolojik olarak
ozerklik (otonomi) 6z-ydnetimden gelmektedir. Ozerk olmak demek, kisinin kendisi ile uyum
icinde olmasi demektir, diger bir deyisle, kisinin eylemlerinde 6zgiir olmasi ve kontrolii elinde
tutmas1 anlamma gelir. Ozerk insanlar, yaptiklar1 ise tam olarak isteklilerse bu ise ilgi ve

adanmislik duygulartyla birlikte sarilirlar (Deci & Flaste, 1996).

Bir yabanci dilin 6grenilmesinde 6grencinin sorumluluk almasi anlamina gelen 6grenen

ozerkligi, yabanci dil 6grenmenin 6nemli bir pargasi olarak goriilen “6grenmeyi 6grenme”

.....

Europe, 2001: 141). Ozerk 6grenen, dgrenilecek konuya gore aktif bir yaklasim sergileyen,
risk alan ve tahmin yiiriitme becerisi gii¢lii olan &grenci tipidir (Keegan, 1996). Ozerk
ogrenenlerin, 6gretmenlerin belli bir seviyede yardimiyla; kendilerine gercekei ve ulasilabilir
hedefler koyabildikleri, uyarlanacak uygun metot ve teknikleri sectikleri, kendi 6grenme
stireclerini gozlemleyebildikleri ve kendi ogrenmelerindeki ilerlemelerini
degerlendirebildikleri kabul edilir (Benson, 2007; Dam, 1995; Holec, 1981; Little, 1991,
Scharle ve Szabo, 2000; Wenden 1991). Bir ders hazirlanirken 6grenen 6zerkligi gbz oniine
alindiginda dersler ortaklasa bir ¢cabaya, bir sinifin tiim katilimcilarinin ortak tiretimine doniisiir

(Allwright, 1984).



Ozerklikte; ayrilma, elestirel tepki verebilme, bagimsiz karar alma ve hareket etme
onemlidir. Ogrencinin dgrenecegi materyal ve siireg ile bir psikolojik bag kurmas1 énemlidir.
Ogrencinin kurdugu bu bag da 6grencinin 6grenmeyle ilgili istek ve motivasyonunu artirir.
Ozerklik iki temel nedenle benimsenir: Birinci neden, “Ogrenciler kendi 6grenme siirelerine
(planlama, izleme ve degerlendirme) yansitici olarak dahil olmazlarsa 6grenmelerini daha
kisisel ve odaklanmis hale getirmek, onlar1 daha etkin ve verimli kilmak neredeyse olanaksiz
hale gelir.” diisiincesidir. Ikincisi ise “Ogrencilerin kendi 6grenmeleri iizerinde etkin olarak
katkida bulunmasi durumunda egitimciler, giidiileme sorunuyla ilgilenmek zorunda kalmaz.”

disiincesidir (Little, 1991).

Ogrenen 6zerkligi; bir kisilik 6zelligi, bir politik dl¢iit ya da bir egitimsel hareket olarak
diistiniilebilir. Bunun sebebi, 6zerkligin egitimin araci ya da varacagi son nokta ya da her ikisi
olarak goriilmesidir. Candy (1991)’e gore; diizenli ve disiplinli olma, mantikl1 ve analitik olma,
yansitict (diisiinceli) ve kendinin farkinda olma, merakini, giidiisiinii ve acik sozliligiini
sergileyebilme, esnek olma, kararli ve sorumluluk sahibi olma, atilgan ve yaratici olma, kendine
giivenme ve olumlu bir benlik algisina sahip olma, bagimsiz ve kendi kendini idare eden bir
birey olma, bilgiye ulagma becerileri gelistirme, 6grenme siireci hakkinda bilgi sahibi olma,

degerlendirme kriterleri gelistirme ve kullanma 6zerk 6grenenlerin ortak 6zellikleridir.

Deci ve Ryan (2000)’a gore dzerkligin ii¢ temel prensibi vardir: Oz belirleme, yeterlik
ve ilgililik. Saglikli igleyen bir psikoloji i¢in 6z-belirleme dnemlidir. Psikolojide oldugu gibi
egitimsel ortamlarda da bu saglikli isleyis bir gereksinimdir ve sadece bir davranis degil, temel
Ozgurlik anlayigidir. Little (2012), 6grenen Ozerkligini kisinin kendi &grenmesi igin
sorumlulugu kabul etmesi seklinde temellendirir ve &grenen ozerkligini “evrensel bilis”
kavramina dayandirir. Ayrica, 6zerkligin 6grenenin siire¢ ve 6grenme ile arasindaki psikolojik
bag oldugunu savunur. Littlewood (1999)’a gbre sorumluluk, 6grenen o6zerkliginin temel
boyutudur. Candy (1991), 6zerkligin bir {irtin degil, bir siire¢ oldugunu belirtmistir ve kisinin
tamamen 6zerk olamayacagini, ancak 6zerklige dogru asama kaydedecegini ifade etmistir. Bu
ifadeden, 6zerklik i¢in yasam boyu miicadelenin hi¢ bitmeyecegi ve dogasi geregi 6zerkligin
rtin odakli degil, siire¢ odakli oldugu ¢ikarilabilir. Kohonen (2012), 6zerklik gelisimini
Ogrenenlerin bireysel kimlikleri olan adanmis kisiler olarak goriildiigii; biitiinsel kisi yaklasimi
olarak tamimlar. Ozerklik ve aktif olmak el eledir; dgrenen 6zerkligi, kendilerini sorumlu ve
yeterli goren, kendi 6grenmeleri ile gorevli olduklarini hisseden aktif 6grenenlerdir. Bu da
O0grenmenin sorumlulugunu paylasan ve 6gretmen tarafindan bilgiyle doldurulmayi bekleyen,
pasif 6grenen olmay1 reddeden 6grenenler yaratir. Tahmin edilecegi gibi boyle dgrenenler,
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sadece siifta degil, 6grenmenin her yerde gerceklesebileceginin farkindaligiyla, sinif disinda
da 6grenmeye devam ederler. insanlarin 6zerklige kars1 beceri ve tutumlari vardir ve bunu farkli

seviyelere ¢ikarabilirler.

Ozerk 6grenme kavrami, motivasyon ile yakindan ilgilidir. Motivasyon, insani bir
davranigta bulunmaya iten gii¢c olarak tanimlanabilir (Deci ve Ryan, 2000). Motivasyon,
ogrenme siirecindeki 6grenci eylem ve faaliyetlerinin yoniinii, kararliligini ve giiciinii etkileyen
onemli bir alandir. Bir¢ok tanimda, 6z diizenleme, 6grenenlerin kendi diisiinceleri (6rnegin
kendi yeterlik inanclar1), duygulart (0rnegin 6grenme sirasindaki kaygilari), davranislari
(6rnegin bir gorevi nasil ele aldiklari) ve 6grenme ortamu tizerindeki kontrolleri de dahil olmak
lizere, insanlarin kendi 6grenmelerini organize edip yonettigi bir siiregtir (Pintrich ve De Groot,
1990; Zimmerman, 1998). Ayrica, 6grenme giidiisii diizenli olarak diizenlenip gézlemlenebilir
(Sansone, 2009; Winne ve Hadwin, 2012). Oz kararlilik teorisi, 6z diizenlemenin 6zerk
giidiilenme ile baglantili oldugunu 6ne siirer ve irade ve se¢imle nitelendirir; 6z diizenleme
kavrami, giidiilenme ve &zerklik ile biiyiik 6lgiide ortiismektedir (Reeve vd, 2008). Oz
diizenleme Ogrencilerin kendi 6grenmelerini kontrol amaciyla uyguladiklar1 stratejilerin

kullanimini igerir.

Ozerklik duygusu; akranlardan gelen negatif etkilere karsi hassashigin azalmasi,
akranlar arasinda popiilerligin artmasi okul ve akademik diinyayla daha fazla mesguliyet gibi
bir¢ok pozitif sonug getirebilir (O’Donnell, Chang ve Miller, 2013). Ogrenenlerin 6zerklik ve
ogrenmeyle ilgili diislincelerini nasil olusturduklarini incelemek 6nemlidir ¢iinkii bu diisiinceler
ogrenme sonuglarin1 etkilemektedir. Yorumlama sekilleri, pozitif veya negatif olabilir;
Ogrenenin tasidigr yorumlama seklinin- pozitif veya negatif- 6grenme tizerinde belli etkileri
olacaktir. Olumsuz yorumlamalar, baska basarisizliklara sebep olabilecek Ogrenilmis
caresizlige yol agabilir ancak, olumlu yorumlamalar, artan basar1 ve 6grenen Ozerkligiyle
sonuglanir. Bu ylizden, ne yazik ki, 6grenende kendi 6grenme deneyimleriyle ilgili negatif
yorumlamalar varsa, yiiksek diizeyde Ogrenen 6zerkligi duygusu, basariya yol agmayabilir.
Bunun tam tersi, pozitif yorumlamalar i¢in de gegerlidir; 6grenende 6zerklik ve kisisel ¢aba
olmaksizin pozitif yorumlamalar da basariyla sonuglanmaz. Furnborough (2012), ¢calismasinda
dil Ogrenenlerdeki diisiik 6z gilivenin, Ogretmen destegine daha fazla bagli olmakla
sonuclandigint belirtir. Arastirmaci, 6grenenlerin kendilerini 6zerk hissetmeleri ve kendi
ogrenmelerinin kontroliinii ele alabilmelerini saglamak i¢in 6grencilerin belli seviyede basariya

ihtiyaglar1 olduguna vurgu yapar.



2.2. Ozerk Ogrenenlerin Ozellikleri

Thanasoulas (2000), 6zerk 6grenenlerin sahip oldugu 6zellikleri sdyle siralar:
» Kendi 6grenme stilleri ve stratejilerinin farkindadirlar.
+ Ogrenme siirecinde aktiftirler.
* Her ne pahasina olursa olsun hedef dilde iletisim kurmak i¢in risk alirlar.
» Tahmin etme yetenekleri gelismistir.
» Ogrenme igeriginin olusturulmasima katilirlar.

* Ayn bir referans sistemine sahip hedef dili gelistirmek i¢in hipotezleri gézden gecirip

reddederler ve kurallar1 uygulamazlar.
* Hedef dile kars1 hosgoriilii bir yaklasim sergilerler.

Bu ozellikleri belirlemede 6grenme stilleri, 6grenme stratejileri, motivasyon ve dil
farkindalig: faktorleri etkilidir (Thanasoulas, 2000). Ozerk dgrenenlerin bireysel 6zelliklerinin
ve 6grenme siirecindeki davranislarinin bu 6zellikleri sekillendirdigi sdylenebilir.

Little (1995), 6grenen 6zerkligi ile ilgili yeni ya da gizemli bir sey olmadigin1 ancak
basarili olanlarin 6zerk 6grenenler oldugunun bilindigini ifade eder. Bu yiizden, bu konu yeni
bir 6grenme tiirii ile ilgili degildir; 6grenen 6zerkligi gibi net bir hedef koymak, 6grenenlerin
basarili olmalarina yardimei olacaktir. Ogrenme stratejileri ve dgrenenlerin egitimi 6zerklik
gelistirmeye destek olur ancak 6gretmenle 6grenci arasinda gecen pedagojik konugsmalar,

ogrenen o6zerkligi olusturmada belirleyici faktordiir.

2.3. Yabanci Dil Ogrenmede Ogrenen Ozerkligi

Ogrenen 6zerkligi kavrami, 1979’dan beri dil 6gretimi ve 6grenimi konularinda Avrupa

Konseyinin odaginda olmustur (Little, Dam 1998).

Holec, 6grenen Ozerkligini “kisinin kendi 6grenmesinin sorumlulugunu alabilmesi
becerisi” olarak tanimlar. Bu beceri dogustan gelmez, ‘dogal’ yollarla-ki genellikle bu sekilde
olur-, ya da formal 6grenme ile yani sistematik ve bilingli bir sekilde edinilir. Kisinin kendi

O6grenmesinin sorumlulugunu almas: demek, kendi 6grenmesini ilgilendiren tiim konularda



karar verme sorumlulugunu elinde bulundurmasi anlamina gelir (Little, Dam 1998). Diger bir
deyisle 6grenen 6zerkligi, egitimin bir diger fonksiyonu da 6grenenlerin katilimer demokraside
aktif rol alabilmeleri fikriyle paraleldir. Bu ylizden Avrupa Konseyinin egitimle ilgili

fikirlerinde merkezde yer almaya devam etmektedir.

“Ogrenme psikolojisi’nde goriilen degisimler, yabanci dil Ogretimini etkileyen
unsurlardan biridir. Ogrenme kuramlarinda cesitli goriisler ortaya ¢iktik¢a dil dgrenme siireci
de etkilenir. Yabanci dil 6grenme siirecini olumlu yonde etkileyen bu kuram ve yaklasimlarin
tiimii bir sekilde 6zerk 6grenme yaklasimiyla drtiismektedir. Ozerklik kavramindan etkilenerek
ortaya ¢ikan ve dzerk 6grenmeye gonderimde bulunan ortak bagvuru metninin de destekledigi
olusturmacilik ve portfolyo destekli dil 6grenme yaklagimlari; yabanci dil iizerine izlence
gelistiren, dilci ve egitimcilerin uygulamay1 uygun ve faydali buldugu yaklasimlardir (Demirel,
2004). Ogrenmeyi Ogrenen ozerk Ogrenenler; dgrenme siirecinde neyi, ne zaman, nasil
Ogrenecegine karar verir, kendi 6grenmesini planlayabilir, degerlendirebilir ve 6grenme
stratejilerini etkili olarak kullanabilirler. Yabanci dil 6gretmenlerinin 6grenen 6zerkligi
kavramini bilmeleri ve sinif i¢i aktivitelerde ve sinif diginda etkili bir sekilde uygulayabilmeleri

gereklidir (Erbil Tursun, 2010).

Formal egitim ortamlar;; planlama, uygulama, gozlemleme ve egitimin
degerlendirilmesini gerektirir. Ancak, dil 6greniminin dili kullanmaya bagli oldugu da
unutulmamalidir: Bir dilde konusmay1 konusarak, okumay1 okuyarak (ve diger beceriler i¢in de
ayni sekilde) 6grenebiliriz. Bu ylizden formal dil 6greniminde, 6grenen 6zerkliginin kapsami
her zaman 6grenenin hedef dilde yapabildikleriyle sinirhidir; diger bir deyisle, dil 6grenenleri

olarak ozerkliklerinin kapsami ii¢ temel pedagojik ilkeye baglidir:

e Ogrenen katilimi — ogrenme siirecinin sorumlulugunu paylasabilmesi icin
Ogrenenleri aktif tutma (duyussal ve iistbilissel boyutlari),

e Ogrenen yansimasi — dgrenenlere, planlama yaparken, gézlem yaparken ve kendi
ogrenmelerini  degerlendirirken elestirel diistinmelerinde yardimci  olma
(iistbiligsel boyut),

e Uygun hedef dil kullanimi — dil 6grenmenin temel araci olarak hedef dili kullanma

(iletisimsel ve lstbiligsel boyutlar) (Little, Dam 1998).

Yabanci dil 6gretiminde 6zerk 6grenmenin gergeklesebilmesi i¢in ilk dnce 6gretmen ve

Ogrencilerin rolleri degismelidir (Gardner ve Miller, 1999). Moeller ve Catalano (2015), sinif
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Ogretmeninin degisen rolil listiinde durur; bu rolde 6gretmen interaktif, anlamli ve is birligine
dayanan gorevler liretmeyi hedefler. “Birlikte insa edilen otantik metinlerdeki dilin anlami
tizerinde uzlasirken” 6grencilerini aktif tutmaya hazirliklidir. Collins (2009)’e gore, bir tarafta
ogrenciler hedeflerini belirlemekte, O0grenme kaynaklarina karar vermekte ve kendi
O0grenmelerini yansitip degerlendirmekte sorumluluk alirken diger tarafta 6gretmenin rolii bir
yonetici olarak onlara yardim etmektir. Yani 6zerk 6grenmede sorumluluk 6gretmende degil,
ogrencide olmalidir. Ozerk 6grenmenin gerceklesebilmesi igin hem &gretmenin hem de
ogrencilerin 6zerklik algilarinin gelismis olmasi ve birbiriyle etkilesimde olmalar1 gerekir
(Little, 1995). Ozerk dgretmen, her seyi bildigini diisiinen geleneksel dgretmen roliinde degil;

kendisini bir 6grenci roliinde goriir (Breen ve Mann, 2014).

2.4. Ozerk Ogrenmede Ogretmenin Rolii

Aoki (2008)’ye gore Ozerklik; dogustan gelen bir sey degildir, 6gretilmesi gerekir.
Camilleri (1997), ogrencilerinde 6zerklik yetistirmeye istekli olan Ogretmenlere, yonetici,
danisman ve kaynak insani rollerini yiikler. Kaynak insani roliiyle, 6grenenler icin gerekli
kaynaklar1 ve 6gretmen stratejilerini saglayarak uygun kosullar1 hazirlarken danisman roliiyle
de 6grenme siirecindeki problemlerin ¢oziimiinde 6grencinin yaninda olma becerisini tagir
(Sanal, 2016). Son olarak 6gretmen, etkinlikleri yonlendirebilen bir yonetici olarak kabul edilir
(Cakici, 2015). Yabanci dil 6grenme ortaminda 6grenen, ne diizeyde 6zerk 6grenme becerisine
sahip olursa olsun, desteklenmelidir. Ozerk 6grenme becerisi sonradan kazanildig1 igin 6zerk
O0grenme becerileri yiiksek olan 6grenciler dil 6grenirken de basarilidirlar (Nunan, 1996).
Ogrenen 6zerkligini uygulayan dgretmenler, 6grenme siirecine rehberlik ederek ve dgrencileri

kendi 6grenmelerine yonlendirerek 6grenen 6zerkligini gelistirirler (Barlas, 2012).

Ogrencilerde 6zerk davranis kendiliginden ortaya ¢ikmaz. Ogrencilere dgretmenler
tarafindan bu konuda destek verilmesi gereklidir. Ozerklik destegi, bir kisiyi gelistirmek icin
diger kisilerin planlanan amaclar dogrultusunda sagladig: kisilerarasi davranistir (Reeve ve
Jang, 2006). Dil egitiminde 6zerk 6grenmeyi desteklemede 6gretmenlerin rolii ¢ok dnemlidir.
Little (1991)’a gore 6grencilerinde 6zerk 6grenme yetilerini artirabilmek igin, kendilerinin de
diisiincelerini, uygulamalarini, deneyimlerini ve beklentilerini yansitarak 6zerk olduklari
varsayilan 6gretmenlerin 6zerkligiyle yakindan iliskilidir (Masouleh ve Jooneghani, 2012).
Cotteral (1995)’e gore 6grenen 6zerkligini yaratmada 6gretmenlerin 6nemli bir gérevi almalari
gerekmektedir. Yazara gore, dil 6grenmede 6grenen 6zerkligine dogru giden yolda, geleneksel

Ogrenen ve Ogretmen rollerini iyilestirmek, atilmasi gereken 6nemli bir adimdir. Yine de bu



iyilestirilmis roller 6grenenlere ve dgretmenlere zorla uygulatilamaz. Ogrenme siirecinde her

birisinin alacagi rol ile ilgili agik bir anlagmaya ihtiyag¢ vardir.

Ozerkligi desteklemek icin gerekli kosullar1 olusturmak zor olsa da 6grenen 6zerkligini
gelistirmek, dil 6gretiminin ideallestirilmis hedefi degildir. Little (2012), 6gretmen yetistirme
egitiminin 0grencilerinde 6zerkligi gelistirmek i¢in gerekli yollar1 6gretecek sekilde organize
edilmemis olmasini ve 6gretmenler i¢in ¢ok az sayida hizmet i¢i egitim saglanmasini 6zerklik
gelistirmede karsilasilabilecek bazi problemler olarak belirtmistir. Hatta, 6gretmenlerin
ogrencilerinde 6zerklik gelistirmede basarisiz olmalarinin bir sebebi de kendileri 6zerk 6grenen
olmadiklar1 i¢in 6grencilerine rol model olamamalaridir. Ho ve Crookall (1995), 6zerklik,
ogrencilerin genellikle 6gretmenden bagimsiz ¢alisabilmelerini gerektirir ancak bu durum,
ogrenen Ozerkliginin dgretmensiz gelistirilebilecegi anlamina gelmez. Ogrenen &zerkligi
gelistirmede 6gretmenin yardimi vazgegilmezdir ancak 6grencinin 6zerkligi arttikga daha az
ogretmen destegine gereksinim duyulur.

Ogretmenin 6grenen dzerkligini gelistirebilmesi igin birtakim &zelliklere sahip olmasi

gerekir (Nunan, 2014):

¢ Yonergeleri 6grenciler igin anlasilir kilmak,

e Ogrencilerin siireg icerisinde kendi hedeflerini olusturmalarini saglamak,

e Ogrencileri hedef dili sinif disinda da kullanmaya cesaretlendirmek,

e Ogrenim siireglerinin farkindaligin1 artirmak,

e Ogrencilerin kendilerine uygun 6grenme yontem ve teknigini segmelerine kilavuzluk
etmek,

e Ogrencilerin kendilerine hedef gérevler belirlemelerini saglamak,

e Ogrencileri arastirmaci olmaya tesvik etmek.

Ozerklik gelistirebilmek i¢in dgretmenlerin bu ise biiyilk miktarda ¢aba harcamasi
gereklidir. Ogrenen 6zerkliginden bahsedilince genellikle bunun sadece “dgrenen” ile ilgili
oldugu diisiiniiliir; slireci yoneten bir 6gretmen olmaksizin, 6grenen 6zerkligini gelistirmek i¢in
yapilan hicbir sey yeterli degildir. Ozerkligi destekleyen &gretmenler, dgrencilerinde kendi

O0grenme siireglerini kontrol etme becerisini olusturabilmelidir ve 6grencilerin kisiliklerini,
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kapasitelerini ve motivasyonlarini baltalamamalidir (Lamb, 2011). Cotterall (1995)’a gore,
ogrenen Ozerkligini gelistirebilmek icin, Ogrencilerin 6zerklik algilari incelenmelidir ve
O0grenme ortamlar1 buna goére olusturulmalidir. Vieira (2009)’ya gore 6gretmenlerin algilar1 da
onemlidir ¢iinkii onlarin diisiinceleri kendi 6gretme siireglerine yansiyacaktir ve 6grenciler de
bundan belli bir seviyede etkilenecektir. Ozerklik pedagojileri, dgretmenlerin baslangigtaki
varsayimlarinin ne oldugu ve hem hizmet 6ncesi hem de hizmet i¢i egitimlerde yiizlesilmesi
gereken olasi kisitlamalar ve ikilemlerin neler oldugu gibi 6gretim baglamindaki rollerini
sorgulamasint gerektirir. Dam (1995), sif i¢inde ozerkligi gelistirmek ig¢in, Ogretmen
merkezlilikten 6grenci merkezlilige dogru yumusak bir gecis olmasi gerektigini belirtmistir.
Ogrencilerin  kendi dgrenmelerinin  kontroliinii ele alabilmeleri igin &gretmenlerin,
ogrencilerine iginden segebilecekleri cok sayida secenek sunabilmeleri gerekir. Ogrencilerin
aklindakilerle 6gretmenin aklinda olanlar birbiriyle tutarli olmayabileceginden 6grenmenin
biiyiik kismi sinif i¢i baglamda olusturulmalidir. Bu da isin biiyiik kisminin 6gretmende oldugu
anlamina gelir. Mirici, Galleano ve Torres (2013)’in de belirttikleri gibi bu siirecte 6gretmenler,
kendilerinden emin olmalidirlar ¢iinkii kendileri ile ilgili siiphe duymalar1 6grenen 6zerkligi

gelistirme becerilerine hasar verici olabilir.

Ogrenen o6zerkligini destekleyen bir 6gretmenin, grencilerinin sorgulamasma ve
ogrendiklerini yansitmasina yardimci olabilmek i¢in motive olmus ve mesleki olarak da bu ige
kendini adamis olmas1 gerekir. Ogrencilerin dzerklik gelistirmesinde dgretmenin destegi ve
etkinlikleri ¢ok degerlidir. Ancak, 6gretmenin sadece bilgi aktardigi ve smifa hakim oldugu
gelmedigi i¢in 6grencilerine dzerklik igin gerekli becerileri saglamaya ¢aligmasi, 6gretmenin
yiikiinii biraz daha artirmaktadir. Ozerklik, siirecin sonunda elde edilebilecek bir iiriin degildir.
(Candy,1991); dolayisiyla 6grencilerin 6grenen Ozerkligini gelistirmeSi zaman ve sabir
gerektirir. Bu ylizden 6gretmenlere birka¢ denemeden sonra pes etmemeleri Onerilir. Hatta,
bireyler; 6grenme aligkanliklari, gereksinimleri, motivasyon seviyeleri ve ilgileri bakimindan
farklilik gosterdikleri icin, 6zerklik gelistirmekte de dogal olarak farklilik gostereceklerdir
(Udosen, 2014).

Ozerk 6grenmeyi destekleyebilmek igin bir 6gretmenin yapmasi gerekenler sdyle

Ozetlenebilir:

e Smif i¢i iletisim dili olarak hedef dili kullanmali, 6grencilerinden de bunu

yapmalarini istemelidir.

11



e Etkili 6grenme aktiviteleri i¢in, sinif¢a paylasilip, tartisiilmak ve degerlendirilmek
tizere 6grencilerine hi¢ ara vermeden sorular yoneltmelidir. Baslangigta basit olan
sorular, dil diizeyi ilerledik¢e karmagiklagtirilmalidir.

e Oprencilerine kendi 0Ogrenme hedeflerini olusturmada, kendi 6grenme
etkinliklerini se¢gmelerinde onlar1 tartismaya, analiz ve degerlendirmeler yapmaya
maruz birakarak (yine hedef dilde) yardim etmelidir.

e Ogrencilerinden bireysel hedefler belirlemelerini istemeli ancak onlar1 gruplarda
yapacaklar1 igbirlik¢i ¢alismalarda izlemelidir.

e Ogrencilerinden kendi 6grenmelerinin kaydini tutmalarmi istemelidir (derslerin ve
projelerin planlari, faydali kelimeler listeleri ve kendi iiretebildikleri metinlerin
tamami).

e Ogrencilerinden diizenli olarak kendi dgrenmelerini ve siif olarak ilerlemelerini

degerlendirmelerini istemelidir.

2.5. Ogrenen Ozerkligi Gelistirmede Kullanilabilecek Baz1 Yontem ve Teknikler

Nunan (2014)’a gore dgrenen 6zerkligi gelistirmenin bes adimi vardir. Ogrenenlerde
“farkindalik yaratmak”, hedeflerini segerken onlari “dahil etmek”, kendi programlarinin
yiikselen ihtiyaglarini kargilamak tizere hedeflerinde degisiklik yapmaya “miidahale” ettirmek,
kendi 6grenme materyallerini “yaratmalarina” olanak vermek ve son olarak, 6grenen olarak
hedeflerinin Gtesine gecerek Ogretmenlerle birlikte 6grenme siireclerinde yer alip diger

ogrenenlerle deneyimlerini paylagmaktir.

Kohonen (2012)’a gore 6grenen Ozerkligi gelistirmeyi hedefleyen 6gretmenler igin
anlamli ve deneysel 6grenme odak noktasi olmalidir. Kristmanson, Lafargue ve Culligan
(2013)’a gore, 6grencilerin 6z degerlendirmenin dnemini anlamalarini saglamak ve kendilerini
nasil degerlendireceklerini 6gretmek, dgrencilerde 6zerk 6grenmeyi gelistirmede onemlidir.
Ayni zamanda Ogretmenlerin dijital 6grenme araglarini arastirip Ogrenmelerinin 6nemli
oldugunu ve hatta bunun, bu ¢agin dijital yerlileri olan 6grencilerine ulagmalarinda da etkili

olacagini belirtmislerdir.

Little (1991)’1n belirttigi gibi, d6grencilerin geleneksel 6grenme deneyimleri oldukca
fazladir ve bu yiizden 6zerklik diisiincesine direng gosterebilirler ancak 6gretmenler 1srarli ve
kararli olmalidir ve 6grenen 6zerkligi gelistirmedeki ilk birka¢ denemeyle vazgegmemelidirler.
Benson (2007)’a gore Ogrenen Ozerkligi gelistirebilmek icin, isbirlik¢i ve destekleyici bir

O0grenme ortaminda ogrencilere kendi 6grenmeleriyle ilgili kararlar verebilmeleri i¢in firsatlar
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sunulmalidir. Eger o6gretmenler, 6grenme baglamlarinda farklilik yaratabilir ve ©Onceden
ogrenilmis konularla ilgili eglenceli ve degisik aktiviteler sunabilirlerse bu 6grenciler i¢in daha

motive edici olur ve 6grencilerin 6zerkligini destekler.

Ozerk 6grenmede &grencilerin bireysel dzellikleri 6n planda tutularak dgretim siireci
planlanir. Dickinson (1987), bireysel 6gretimi her bireyin belirgin farkliliklar1 dikkate alinarak
O0gretmen veya 6grenci tarafindan kullanilan 6grenme siireci olarak kabul eder. Yabanci dil
O0greniminde Ogrencilerin 6grenme siirecinde, karar verme sorumluluguna sahip olmalarini
desteklenmesi ve gelistirilmesini saglayarak yabanci dil 6gretiminde o6zerk davraniglarin
gelisimine katkida bulunur. Yabanci dil 6grencilerinin 6grenme siirecinde alinan kararlarda rol
almalar1, 6grenen Ozerkligini gelistirir ve hedef dili daha iyi 6grenmelerine yardimci olur.
Dolayistyla, yabanci dil 6gretmenlerinin gorev ve sorumluluklar1 dnemlidir (Gomleksiz ve

Bozpolat, 2012).

Son ¢alismalar hedef dilde 6rnegin; pop miizik, eglenceli videolar (Sockett, 2014;
Sundgvist & Sylvén, 2016), sosyal medya; sosyal aglar, kullanici forumlar1 (Warner & Chen,
2017), gevrim i¢i ilgi gruplari; bos zaman temelli gruplar, hayran gruplar1 (Sauro, 2017) ve
bireysel dil gruplari; karsilikli ana dil 6gretme, ticari dil 6gretimi hizmetleri (Chik & Ho, 2017)
gibi multimedya firtinlerine erisimi olan 6grencilerde 6zerk 6grenme olustugunu gostermistir.
Bu aktiviteler, baslangigta veya temel olarak yabanci dil gelisimi igin degil; daha ¢ok eglence
ve sosyallesme i¢indir (Sockett, 2014) Bu siirecte hedef dil 6grenicileri, hedef dil kullanicilar:
haline gelirler. Ayni zamanda bu siireg, ¢cevrim i¢i aktivitelerle yabanci dil 6greniminde gelisme
oldugu farkindaligini saglar. Bog zaman odakli motivasyon olarak baglayan bu aktiviteler, dil

gelisimine daha bilingli bir dikkat verilmesiyle sonucglanabilir.

Ogrenenin 6grenme sorumlulugunu almasi, dgrenmenin tiim asamalarini kapsar.
Bunlar; hedeflerin ve igerigin belirlenmesi, kullanilacak yontem ve tekniklerin se¢ilmesi ve
ogrenilenlerin dlgiiliip degerlendirilmesidir. Ogrenen 6zerkligini destekleyici bazi yontem ve
teknikler simifta uygulanabilir. Bunlardan biri de &6grencinin portfolyo olusturmasidir.
Portfolyo, dgrencilerin 6grenme siirecindeki gelisimini ve basarisini izlemek i¢in 6grenci
faaliyetlerinin planl bir sekilde toplanmasidir. Avrupa Konseyi Avrupa Dil Gelisim Dosyasi
Projesi’ni tiim tiye lilkelerde uygulamaya koydugu i¢in portfolyo destekli dil 6grenme 6nemli

hale gelmistir. Portfolyo destekli dil 6grenmede amag, 6grencilerin dil 6grenme ge¢cmislerini
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kendi olusturduklart bir dosyada takip etmeleri; ilerlemelerini ve aksayan noktalari fark

etmelerini saglamaktir (Paulson, Paulson ve Meyer, 1991).

Ogrenen 6zerkligini destekleyici bir diger yontem ise isbirlikli 6grenmedir. Isbirlikli
ogrenme, farkli 6zellikler tasiyan ogrenci gruplarinin ortak bir hedef dogrultusunda birlikte
calisign ve is birligi yaptig1 bir yontemdir (Goodwin, 1999). iIsbirlikli égrenmeye dayali
etkinlikler ile 6grenci hem arkadasindan destek almakta hem de gerektiginde ona destek

verebilmektedir.

Ogrenen o6zerkligini destekleyici baska bir yontem de bireysel erisim merkezleri
olusturarak bu merkezleri 6grencilerin kullanimina agmaktir. Bireysel erisim merkezleri,
ogrencilerin kendi 6grenmelerini kendileri diizenlemelerine yardimci olan ve 6grencilerin
birgok kaynaga erisebilecegi bir egitim ortamidir (Cotterall ve Reinders, 2000). Ogrenciler,
bireysel erisim merkezlerinde gerek cevrim i¢i gerekse basili kaynaklardan gereksinim
duyduklart kaynaklara kolaylikla ulasabilirler. Burada bulduklar1 kaynaklar1 kendi istekleri,

gereksinimleri ve kararlar1 dogrultusunda kullanabilirler.

Yabanci dil 6greniminde 6greneni 6zerk kilacak bazi yontemler vardir. Bunlardan en
onemlilerinden biri 6grencilerin dil 6grenme stratejilerinden haberdar olmalaridir. Oxford
(1990)’a gore dil 6grenme stratejileri 6grenmeyi kolaylastirarak, hizlandirarak, farkli durumlara

aktarilmasini saglayarak 6grencinin sectigi kendine 6zgii 6grenme yollaridir.

Dil ogrenme siirecinde farkindalik;  Ogrencilerin 6z  yOnetimlerini, 0z
degerlendirmelerini ve O6grenme stratejilerini kontrol edebilmelerini saglar. (Kohonen ve
Westhoff, 2000). Ozerk 6grenme arastirmalariyla paralellik arz eden dil 6grenme stratejileri
arastirmalarinin ii¢ yoni vardir: Stratejilerin tanimlanmasi ve siniflandirilmasi, 6grenme
ciktilartyla strateji kullanimi arasindaki iligki, strateji kullanimina iliskin 6grenci egitim
olanaginin incelenmesi (O’Malley vd, 1990). Yabanci dil 6grenme stratejileri; 6grenmeyi
kolaylagtirarak, hizlandirarak ve farkli durumlara aktarilmasini saglayarak dgrencinin sectigi
kendine 6zgii 6grenme yollaridir (Oxford, 1990). Yazar, dil 6grenenler tarafindan en ¢ok

kullanilan alt1 stratejiyi belirlemistir. Bunlar:

1. Biligsel stratejiler

2. Ustbilissel stratejiler
3. Duyussal stratejiler
4. Toplumsal stratejiler
5. Hatirlama stratejileri

6. Odiinleyici stratejiler
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Bu smiflandirmadan sonra McCarthy (2000), ti¢lii bir strateji ayrimi yapmistir. Bunlar
asagida da verilen Ustbilissel, biligsel ve duyussal-toplumsal stratejilerdir.

1. Ustbilissel stratejiler ii¢ asamanin ve gereklerinin gergeklesmesiyle ortaya ¢ikan

sorun ¢ozme yollaridir. Bu yollar, planlama, gézlemleme ve degerlendirmedir.

Planlama Gozlemleme Degerlendirme

Geligmis (6nceden) hazirliklar

Oz yonetim

Secici dikkat

Yonlendirilmis dikkat Oz gbzlemleme Oz degerlendirme
Gecikmis tiretim

Geligmis (0nceden) planlayicilar

Sekil 1. McCarthy (2000) ’in U¢lii Strateji Ayrimi

2. Biligsel stratejiler, asagidaki 6grenme stratejilerinin uygulanmasindan olusur. Bu
stratejiler, dogrudan diisiinme ve uygulama {izerinedir. Asamalar Sonuca ulagmaya dayali
etkinliklerden olusur. Bu stratejiler; tekrar yapma, not alma, betimleme, ceviri, aktarim,
¢ikarimda bulunma, dogrudan fiziksel tepki, tiimdengelim, anahtar sézciik, sorunun kaynagini
arama, baglama yerlestirme, ayrintili gozlem, duyumsal betimleme, gruplama, yeniden

birlestirme olarak siralanmustir.

3. Duyussal-Toplumsal Stratejiler ise toplumsal baglamda dil 6grenen bireyin
iletisimsel ve toplum i¢indeki konumunu sergilemesine yonelik 6grenme davraniglarini igerir.

Bunlar, isbirligi ve agiklik getirmek i¢in soru sormadir.

2.6. Ogrenen Ozerkligi ve Oz degerlendirme

Ogrenme hedeflerini ve Ogrenme kriterlerini Ogrencilerle paylasma, onlara oz
degerlendirme ile ilgili deneyim kazandirir ve daha ¢ok 6z diizenleyici ve 6zerk Ogrenen
olmalarma yardimci olur. Willis (2011), 6grenme degerlendirme alistirmalarinin 6grencilerin
kendilerine 6zerk kimlik olusturmalarina yardime1 oldugunu ve ¢alismalarini yaptiklari sinifa
aidiyet duygusu kazandirdigini ifade etmistir. Ogrenme degerlendirmesi, dgrenme siireglerine
daha derin bir bakis agisina olanak verebildigi ve siif ortaminda giinliik yapilan degerlendirme

caligmalar1 anlamina geldigi i¢in Ozerklik gelistirmek amaciyla Ogretmenler tarafindan
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kullanilmast 6nerilir (Willis, 2011). Bu degerlendirmelere; anlamalarini kontrol i¢in resmi
formlar, akran ve 6z degerlendirmeler de dahildir. Bu tip degerlendirmeler 6grencilerin
yaptiklarin1 ve 6grendiklerini yansitmalarina yardimci olur ve 6grenen Ozerkligini destekler.
Chan (2003), 6grencilerinin 6zerk olmalarini isteyen d6gretmenlerin, 6grenciler i¢in 6zerkligi
destekleyici ortami olusturduktan sonra “serbest birakmay1” 6grenmeleri ve siireci siirekli

degerlendirerek sonuclar1 beklemeleri gerektigini ifade eder.

Ozerklik icin alt hedefler; sorumluluk, farkindalik, karar alma ve 6z degerlendirmedir.
Bu yeterliliklere erismis birey, 6nce 6grenmesinin sorumlulugunu kendi lizerine almali; sonra
ogrenme durumunun ve dgrenilecek kavramlarin farkina varmalidir. Ogrenenin karar alma
asamasinda ise 0grenme siirecinin gidisatina gore bazi fikir ve strateji degisimlerine gitmesi
gerekir. Bunlarin sonundaysa 6grenilenlerin diizeyi, hangi becerilerde gelisme kaydedildigi
kisinin kendini degerlendirmesiyle (6z degerlendirme) ortaya ¢ikarilir ve amaca yonelik olarak
yeni kararlara varilir. Ozerkligin diger bir alt ulam1 olan 6z yeterlilik igin kisisel temellere
dayanan 6zerkligi yaratmanin baslica kisisel giidiilemeye dayandigi belirtilmektedir. Bandura
(1977) 6z yeterlik kavramini, “Bir insanin kendi 6z yeterlilikleri ile ilgili inancidir.” tanimindan
sonra 0z yeterlilik i¢in 6grenme stratejilerini de i¢ine alarak genisletmistir. Kisisel glidiileme
ayrica sosyal baglamla iliskilendirilebilir. Ogrenciler, smif arkadaslar1 ve ogretmenleri
sayesinde sinifta daha iyi 6grenmektedirler. Isbirligi ve iletisimei dil dgretiminin dgrenciyi

giidiiledigi boylece ortaya konabilir (Adamson, 2004; akt. Wachob, 2006).

2.7. Ogrenen Ozerkligiyle Ilgili Yapilms Yurtici ve Yurt dist Calismalar

Balgikanli (2008) 6grenen Ozerkligini, Ingilizcenin yabanci dil olarak &grenildigi
ortamlarda inceledigi ¢calismasinda; dil 6grenmedeki yaklagimlarin temelinde 6grenci merkezli
yaklasim, teknoloji merkezli 6grenme ve iletisimsel yaklagimlar 6grencinin kendi 6grenmesinin
sorumlulugunu tstlenmesi gerektiginin {izerinde durmustur. Bunlarla birlikte 6grenci ve

ogretmen rollerinde de biiylik degisimler oldugunu vurgulamistir.

Sar1 (2020), yabanci dil 6gretiminde d6grenen 6zerkliginin gelistirilmesi igin gegerli ve
giivenilir Ol¢lim araglarina duyulan ihtiyaci vurgulamis ve Alman Dili Egitimi Bolimi
ogrencilerinin 6zerk 6grenmeye hazir olma durumlarini tespit etmek amaciyla yeni bir dlgek

gelistirmistir. Arastirmacinin olusturdugu olgek “taktikler”, “stratejiler”, “sorumluluk algisi”

ve “tutum ve motivasyon” olmak iizere dort alt boyut ve 19 maddeden olusmaktadir.
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Bei, Mavroidis, ve Giossos (2019), uzaktan dgrenen 6grencilerin 6grenen 6zerkligini
6lemek icin 6l¢ek gelistirmislerdir. Arastirmacilarin gelistirdikleri 6l¢ek, kisisel ve egitimsel
olmak iizere iki boyuttan ve 25 sorudan olugmaktadir. Arastirma bulgularina gore kisisel
Ozerklik boyutunda 6zellikle “zorluklarla bas edebilme” faktoriinde kadinlarin lehine, anlamli

bir farklilik bulunmustur.

Dogan ve Mirici (2017), baz1 Tiirk iiniversitelerinde Ingilizce 6gretim gorevlilerinin
O0grenen Ozerkligi algilar1 ve uygulamalarini incelemislerdir. Yazarlar, bagimsiz 6grenme
konusunda 6gretmenlerin inanglarinin 6nemli oldugunu ¢iinkii 6gretmenlerin bilerek ya da

bilmeyerek 6grenen 6zerkligine sekte vurduklarini belirtmislerdir.

Orakg1 ve Gelisli (2017), ortaokul dgrencilerine yonelik ingilizce dersi icin 6grenen
ozerkligi 6l¢egi gelistirmislerdir. Yazarlarin tek boyutlu olarak hazirladiklar1 29 sorudan olusan

taslak 6lcek gerekli islemlerden sonra 14 soru olarak nihai halini almistir.

Bicer (2017), calismasinda Tiirkgeyi yabanci dil olarak 6grenen yabanci uyruklu
ogrencilerin O0grenen Ozerkligi davraniglarini gosterme ve bu davranislari uygun bulup
bulmadigini belirlemeye yonelik bir 6lgek gelistirmistir. Arastirmacinin olusturdugu odlgek,
gerekli analizler sonucunda “Planlama” ve “Siire¢” olarak adlandirilan iki faktérden ve 18

maddeden olugsmustur.

Macaskill ve Taylor (2010); yiiksek Ogrenim alaninda deneysel ¢alismalarda
kullanilmak tizere 2 faktor ve 12 maddeden olusan, psikometrik olarak gegerli 6zerk 6grenme

Olcegi gelistirmeyi amaglamislardir.

Alonazi (2017), 6grenci merkezli yaklagimlarin dil egitiminde 6grenen O6zerkligini
sagladigini belirtirtmis ve galigmasimin amacinin Ingilizcenin yabanci dil olarak dgretilmesinde
Suudi Arabistan ortaokullarinda 6grenen 6zerkligini gelistirmede 6gretmenin roliini - etkinlik

diizenleyici, danigman, kaynak ve yonetici vurgusuyla - incelemek oldugunu ifade etmistir.

Nguyen (2009), calismasinda Vietnam’da yiiksek Ogrenimde yabanci dil olarak
Ingilizce baglaminda &grenen 6zerkligi ve dil 6grenme basarisi arasindaki iliskiyi bulmayi
hedeflemistir. Arastirmaci 6nce, 177 6grencinin sinif i¢i ve simif dis1 yaptiklart aktiviteler ve
ogrenen 6zerkliginin farkli unsurlari arasindaki iliskiler ile 6grencilerin dil yeterlik diizeylerine
bakmuistir. Daha sonra, 37 6grenciden olusan deney grubu ve 54 6grenciden olusan kontrol
grubu ile d6grenen 6zerkligini destekleyen, 6grenci tabanli bir 6gretimin etkisini arastirmistir.
Calismanin sonucu, 6zerklik diizeyinin 6grencinin dildeki akademik basar1 seviyesi ile ilgili

oldugunu ancak smif diizeyi ile ilgili olmadigin1 gdstermistir. Ayrica, 6zerkligin siniftaki sosyal
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ortamla da ilgili oldugu, 6grencilerin bagimsiz 6grenme ¢abalariin gizli kaldigi, sinif disinda
bu dgrencilerin iiretimsel aktiviteler yerine algisal aktivitelere egilimli olduklar1 ve sosyal
iletisimden kacindiklar1 goriilmiistiir. [laveten, 6grenen dzerkliginin bircok unsuru ve Ingilizce
yeterlik seviyesi arasinda pozitif ve anlamli bir korelasyon goriilmiistiir. Oz diizenlemeye
yonelik gorev bazli egitim, yazma puanlarina olumlu yansimistir ancak yazmadaki bu iist-
bilissel becerilerin dil 6grenmenin diger alanlarina transfer olmadig1 goriilmistiir. Sonug olarak
calisma, 6grenen 6zerkliginin dil yeterligyle dogrudan baglantili oldugunun goriildiigiinii ifade
etmektedir. Calismaya gore yiiksek basarili 6grenciler genellikle 6zerk d6grenenlerdir. Daha da
onemlisi, Ogrencilere {st-biligsel 6z diizenleme becerileri konusunda egitim vermek,

Ogrencilerin yazma becerilerini ve 6zerkliklerini gelistirmistir.

Mohammadi ve Mahdivand (2019), Ingilizcenin yabanci dil olarak 6grenilmesi
baglaminda iletisime isteklilik ile 6grenen 6zerkligi arasindaki iliskiyi; 6grenen 6zerkligi ve
iletisime isteklilik ile cinsiyet arasinda bir iligki olup olmadigini arastirmislardir.
Arastirmalarinda ayrica iletisime istekli olmanin 6grenen 6zerkligini ongdriip géremeyecegine
bakmiglardir.  Orta-iist ve ileri diizey Ingilizce dgrenen 142 &grencinin sonuglarina gére
iletisime isteklilik; 6grenen 6zerkligiyle pozitif ve anlamli korelasyon olusturmustur. Ayrica
iletisime isteklilik ve 6grenen 6zerkligi arasindaki korelasyon, kadin 6grenenlerde daha giiclii
ve pozitif ¢ikmistir. Aym zamanda sonuglar Ingilizcenin yabanci dil olarak 6gretilmesi

baglaminda iletisime istekliligin 6grenen 6zerkliginin kismi dngoriiciisii oldugunu gostermistir.

Liu, (2015) calismasinda, Ingilizcenin yabanci dil olarak ogretilmesi baglaminda,
akademik calisma alani, cinsiyet, dil yeterligi ve yabanci dil 6grenme stratejilerini kullanma
arasindaki iligkilerin yani sira 6grenen dzerkligi ile strateji kullanimi arasindaki iliskiye detayli
bir sekilde bakmustir. Bulgular; akademik calisma alani, cinsiyet ve dil yeterlik seviyesinin
strateji kullaniminda anlamli bir etkisi oldugunu gostermistir. Strateji kullaniminin dinleme ve
okuma becerilerindeki yeterlik ile orta diizey bir iligki oldugunu ancak 6grenen 6zerkligi ile
cok yiiksek diizeyde iligkili oldugunu gostermistir. Calismanin sonuglari, 6grenme stratejilerini

kullanmanin 6grenen 6zerkliginin bir gostergesi olabilecegini ortaya ¢ikarmistir.

Abadi ve Baradaran (2013) calismalarinda, farkli dil yeterlik seviyelerindeki Iranli
Ingilizce ogrencilerinin 6grenen 6zerkligi ve kelime &grenme stratejileri arasindaki bag
incelemistir. Veri analizine dayanarak arastirmacilar, Iranli ileri diizey Ingilizce dgrencilerinde
O0grenen O0zerkligi ve kelime 6grenme stratejileri kullanma arasinda anlamli bir iligki oldugunu
belirtmislerdir. Yiiksek diizeyde 6zerk olan 6grenenlerin 6grenmeyi daha kolay ve yiritiilebilir

hale getirmek icin gerekli araglart vardir ve 6grenmeyle ilgili bir problemle karsilastiklarinda
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problemlerin {istesinden gelebilmek i¢in bir c¢oziimleri vardir. Kendi &grenmelerini
gozlemleyebilirler ve kaygi, gerginlik ve hata yapma korkusu ile nasil bas edebileceklerini

bilirler.
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BOLUM I11

YONTEM

Bu kisimda arastirma modeli, calisma grubu, veri toplama teknikleri, veri ¢oziimleme

yontemleri ve verilerin analizine iligkin bilgiler bulunmaktadir.

3.1. Desen

Calismada yabanci dil olarak Tiirkce Ogrenenlerin 6grenen oOzerkliklerinin bazi
degiskenler baglaminda incelenmesi amaglanmistir. Bu kapsamda g¢alisma tarama deseni
kullanilarak yapilandirilmistir. Tarama deseninin amaci aragtirma konusu ile ilgili var olan

durumu ortaya koyup, tasvir etmektir (Biiyiikoztiirk vd., 2017).

3.2. Evren ve Orneklem

Calismanin evreni, Tiirkiye’de ve yurt disinda Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezlerinde (TOMER) yabanci dil olarak Tiirkge dgrenen kisilerden olusmaktadir. Cevrim
ici (online) 6rnekleme yontemlerinden e-posta listesi 6rnekleme kullanilan ¢alismada evrendeki
kisilere iiniversiteleri aracilifiyla 01 Subat 2021-30 Mart 2021 tarihleri arasinda e-posta
gonderilerek veri toplama aracini ¢evrim ici cevaplamalart istendi. Calismaya 55 tilkeden 370
kisi goniillii olarak katilim gosterdi. Katilimcilarin 170’1 (%46.1) kadin ve 199’u erkektir
(%53.9). Katilimcilarin 19’u (%5.2) Amerika kitasindan, 59’u (%16) Asya kitasindan (Tiirki
Cumhuriyetler harig), 157’si (%15.5) Tiirki Cumhuriyetlerinden, 49’u (%13.3) Avrupa
kitasindan, 131’1 (%35.6) Afrika kitasindan, 53’4 (%14.4) Ortadogu’dan calismaya
katilmiglardir. Katilimeilarin Tiirkge 6grenmeye baglama yillar1 2013 ile 2021 arasinda olup,
en ¢ok 2020 yilinda baglayanlar (%36,1) calismaya katilmiglardir. Tiirk¢e disinda yabanci dil
bilenler 353 (%95.4), bilmeyenler 17 kisidir (%4.6). Calismaya katilanlarin 293’1 (%80.3)
Tiirkgeyi egitim amach 6grenirken 72°s1 (%19.7) diger amaglar i¢in 6grenmektedir. Calismaya
katilanlarin 123’1 (%33.9) bir iste calisirken 240’1 (%66.1) bir iste calismadigini beyan
etmiglerdir. Calismaya katilanlarin %75.5°1, lisans programina devam ederken %324.5’1
lisansiistii bir programa dahildir. Katilimcilar en ¢ok Sosyal Bilimler alaninda okurken (%52.4)
bunu sirasiyla Miithendislik/Mimarlik (%34) ve Saglik Bilimleri (%13.6) takip etmektedir.
Katilimcilara Tiirkge seviyeleri soruldugunda 56 kisi (%15.3) Al, 57 kisi (%15.5) A2, 59 kisi

(%16.1) B1, 45 kisi (%12.3) B2 ve 150 kisi (40.9) C1 seviyesinde oldugunu beyan etmistir.
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Katilimcilarim %81.1°1 farkli bir yabanct dil daha 6grenmek istediklerini, %18.9’u ise

istemediklerini belirtmislerdir (Tablo 1).

Tablo 1.

Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine Iliskin Dagilimlar

Kadin Erkek
Cinsiyet N 170 199
% 46.1 53.9
. Tiirki .
. Amerika Asya ) Avrupa Afrika Ortadogu
Ikamet Cumhuriyetler
Yeri N 19 59 157 49 131 53
% 5.2 16.0 155 13.3 35.6 144
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Tiirkge N 17 13 29 27 8 25
OgrenmeyeBas % 4.9 3.8 8.4 7.8 2.3 7.2
lama Yili 2019 2020 2021
N 49 125 53
% 14.2 36.1 15.3
Tiirkge Disinda Evet Hayir
Yabanci Dil N 353 17
Bilme % 95.4 4.6
Tirkce Egitim Diger
Ogrenme N 293 72
Amaci % 80.3 19.7
Evet Hay1r
Calisma
N 123 240
Durumu
% 33.9 66.1
Lisans
. L.isti
Universite
Seviyesi N 188 61
% 755 245
Miihendislik Sosyal Saglik
Akademik Mimarlik Bilimler Bilimleri
Alan N 85 131 34
% 34 52.4 13.6
Al A2 B1 B2 C1
Tirkce
o N 56 57 59 45 150
Seviyesi
% 15.3 155 16.1 12.3 40.9
Farkl1 Dil Evet Hayir
Ogrenme N 300 70
Istegi % 81.1 18.9
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3.3. Veri Toplama Araglari

3.3.1. Yabana Dil Olarak Tiirkce Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi Olcegi

Yabanci dil olarak Tiirk¢e dgrenenlerin 6grenen 6zerkligi verileri, ¢alisma kapsaminda

gelistirilen “Yabanci Dil Olarak Tiirkge Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi Olgegi” kullanilarak
elde edildi.

Olgek taslagy, ilgili literatiir taranarak yabanci dil olarak Tiirkce 6grenenlerin dgrenen
Ozerkligi davraniglarini belirlemek igin arastirmaci tarafindan olusturuldu (Balgikanli, 2008;
Benson, 2007; Biger, 2017; Council of Europe, 2001; Holec, 1981, Little,1991; Nunan, 1996).
Olgegin kapsam gecerligi calismasi, dlgme ve egitim alaninda calisan 2 géniillii uzmandan
alinan goriislerle tamamlandi. Kapsam gegerligi ile ilgili olarak uzmanlardan, taslak 6lgekteki
her bir maddeyi okumalari ve her bir maddenin yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen
Ozerkligi davranislarini olgebilme derecesini degerlendirmeleri istendi. Bu islem sonrasinda
taslak Olcek, 44 madde olarak diizenlenerek 1’den (Kesinlikle Katilmiyorum) 10’a (Tamamen

Katiliyorum) kadar derecelendirilmis 10’lu Likert seklinde olusturuldu.

Calismada veriler, taslak 6l¢egin yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlere uygulanmasiyla
elde edildi. Katilimcilar oncelikle anketin demografik bilgi sorularindan olusan ilk kismini
doldurduktan sonra, Olgekteki maddelere katilma derecelerini isaretlediler. Olgeklerin
doldurulmasi istege bagl olup Olgeklerin uygulamasinda etik kurulu izni ve ilgili
tiniversitelerden izin alindi. Calismada 6lgek maddelerinin; (i) madde ayirt ediciligi, (i) yapi
gecerligi ve (i) giivenirlik analizleri 370 6grenciden elde edilen veriler {izerinde yiiriitiildii. Bu
kapsamda 6l¢egin madde-toplam degerlerini belirlemek amaciyla Pearson ¢arpim momentler
korelasyon analizi, taslak olgegin yapisi hakkinda fikir edinmek amaciyla agimlayict ve
dogrulayici faktér analizi yapildi. Olgegin giivenirlik diizeyi ve maddelerin ayrisikligimi

belirlemek i¢in 6l¢egin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayist kullanildi.
Madde Ayt Ediciligi

Elde edilen veriler kullanilarak dncelikle biitiin maddelere ayn1 puan verilen ve igtenlikle
doldurulmadig: diisiiniilen dlgekler, arastirma kapsamindan ¢ikarildi; frekans analizi sonucu
yanlis girildigi belirlenen veriler, kayip veri olarak belirlendi ve kayip verilere seri ortalamalari
atanarak eksiksiz bir veri seti olusturuldu. Ikinci olarak, verilerin normal olup olmadig1 kontrol
edildi ve u¢ degerler z-puanlart kullanilarak ¢ikarildi. Her madde i¢in z-puani incelenerek z-
puani [3.29|’dan biiyiik olan veriler analiz kapsamina alinmadi (Tabachnick ve Fidell, 2013, s.

73). Uciincii asamada taslak dlcekte yer alan madde 6lgiitlerinin dzellikler agisindan kisileri
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ayirt etmede ne kadar yeterli oldugunun belirlenmesi amaciyla 370 katilimcidan elde edilen

veriler iizerinde madde-toplam korelasyonlart hesaplandi (Tablo 2). Madde-toplam

korelasyonlarinda elde edilen korelasyon katsayilar1 .053 ile .68 arasinda degismekle birlikte

yalnizca bir maddenin (Madde 21) disindaki tiim maddelerin istatistiksel olarak anlamli oldugu

goriildii. Bu durumda madde-toplam korelasyonu anlamsiz olan bir madde, faktor analizleri

Oncesi taslak dl¢ekten ¢ikarildi.

Tablo 2.

Taslak Olcegin Madde-Toplam Korelasyonlar:

Madde r Madde r Madde r Madde r
Madde 1 A43*  Madde 12 52* Madde 23 .54*  Madde 34 .64*
Madde 2 54*  Madde 13 57* Madde 24 .66*  Madde 35 28*
Madde 3 45*  Madde 14 52* Madde 25 .b55*  Madde 36 .59*
Madde 4 b51*  Madde 15 .66* Madde 26 .65*  Madde 37 .50*
Madde 5 .58* Madde 16 62* Madde 27 .62*  Madde 38 10*
Madde 6 .61* Madde 17 .65* Madde 28 .60*  Madde 39 20*
Madde 7 56*  Madde 18 51* Madde 29 .71*  Madde 40 .50*
Madde 8 A43*  Madde 19 .66* Madde 30 .61* Madde 41 57*
Madde 9 50*  Madde 20 A12* Madde 31 .63*  Madde 42 .50*
Madde 10  .59* Madde 21 .03 Madde 32 b51*  Madde 43 51*
Madde 11  .68* Madde 22 14* Madde 33 .58*  Madde 44 21*
n= 370, *p<.01

Agimlayict Faktor Analizi

Madde ayirt edicilik analizi sonrasinda 6lgegin faktor sayisini belirlemek igin,

[lk asamada temel bilesenler analizi ve Horn'un paralel analizi (Horn, 1965)
birlikte kullanildu.

Ikinci asamada, Varimax dondiirme ile temel eksen faktdr analizi kullanilarak
acimlayici faktor analizi yapildi. Varimax dondiirme kullanilmasinin gerekgesi ise
Olcek faktorlerinin birbirleri ile diisiik diizeyde iliskili olabilecegi varsayimidir.
Ucgiincii asamada maddeleri faktorlere atamak icin faktdr yiikleri incelendi ve
teorik olarak uygunluk g6z dniinde bulunduruldu. Bununla birlikte, faktor yiikleri
|40/’ altinda olan veya faktor yiikii en az iki faktor i¢in |.40|’1n istiinde olan

maddeler faktorlere atanmadi.
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Ilk olarak toplanan verilerin KMO=.981, X?= 3294.97 ve Bartlet (p<.001) test analizleri
sonuglariyla agimlayici faktdr analizinin yapilabilecegi anlagildi. Daha sonra, faktor analizinde
temel bilesenler analizi ve Horn paralel analizi sonucunda 6l¢ek i¢in varyansin % 61.22’sini

aciklayan 6z degeri 1’den biiyiik alt1 (6) faktorlii bir yap1 6nerildigi goriildii.

Varimax temel eksen dondiirmeyle agimlayici faktor analizi yapildiginda ise 43
maddeden 25 maddenin |.50|'nin {izerinde sadece bir faktdrde yiiklendigi belirlenmistir.
Cikarilan maddelerden 10 tanesi (Madde 12, Madde 15, Madde 25, Madde 3, Madde 31, Madde
35, Madde 37, Madde 39, Madde 4 ve Madde 43) |.40/’1n altinda faktor yiikiine sahipken 8
tanesi ise (Madde 5, Madde 6, Madde 10, Madde 11, Madde 13, Madde 17, Madde 18, Madde
27), birden fazla faktorde |.40/’1n istiinde faktor yiikiine sahiptir. Tablo 3’te sunuldugu iizere
Olgek faktorlerindeki 6z deger toplami 15.26 ve agiklanan varyans yiizdesi toplami1 61.22 ve
maddelerinin faktor yiikleri ise |0.53] ile |0.77| arasinda degismektedir. Ayrica 25 maddeye
faktor analizi tekrar edildiginde de maddelere ait faktor yiiklerinin sadece bir faktdrde yiiksek

faktor yiikiine sahip oldugu goriildii (Tablo 3).
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Tablo 3.

Olcegin Acimlayict Faktor Analizi Sonuclar

Yabanc Dil .
. Yabanci Dil Yabanci Dil Ogrenmede Yabanci Dil .
Ogrenme . . o . Ogretmenden
Faktorler o Ogrenme Ogrenmeye Karsi Kendini Ogrenme )
Stratejileri i Beklenti
Motivasyonu Tutum Yonlendirme Kaygisi
Kullanma
Madde Faktor Yiikii Faktor Yiiki Faktor Yiiki Faktor Yiiki Faktor Yiikii Faktor Yiikii
Madde 23 .751
Madde 26 124
Madde 24 .706
Madde 28 .705
Madde 29 .694
Madde 30 674
Madde 19 .679
Madde 8 .674
Madde 36 .563
Madde 14 552
Madde 16 .536
Madde 33 .764
Madde 34 723
Madde 32 715
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Tablo 3. Olcegin Acimlayict Faktor Analizi Sonuglart (Devami)

Madde 2

.703

Madde 9

.686

Madde 1

675

Madde 7

.538

Madde 20

.768

Madde 38

152

Madde 22

741

Madde 44

557

Madde 41

75

Madde 40

.766

Madde 42

701

Ozdeger 9.599 2.376

1.576

1.378

1.316

1.060

Aciklanan 15.268 10.521

Varyans

9.084

9.034

8.774

8.540
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Dogrulayic1 Faktor Analizi

AFA sonucunda elde edilen faktorlere dayali olarak ikinci katilime1 grubundan elde edilen
verilerle dogrulayici faktor analizi yapmak i¢in LISREL 8.51 programi kullanildi. Dogrulayici
faktor analizi yapilmadan once agimlayici faktor analizindekine benzer islemler yiiriitiildii. Veri
setinde normallik kontrol edilerek agimlayici faktor analizinden sonra kalan her madde igin z-
puani incelendi ve belirlenen u¢ degerler veri setinden ¢ikarildi. Dogrulayici faktor analizi i¢in

maksimum olabilirlik yontemi kullanilarak uyum istatistikleri incelendi.

Olgegin yapr gegerliginin saptanmasi i¢in yiiriitiilen dogrulayici faktor analizi calismasi,
iki asamada gergeklestirildi. Oncelikle dlgege iliskin olarak agimlayici faktdr analizi sonucunda
elde edilen faktorlerin, dogrulayic1 faktor analizi sonuglart degerlendirilmeden 6nce tahmin
edilen degerlerin teorik limitleri asip asmadig1 belirlendi. Elde edilen sonuca gore teorik limitleri
asmayan deger tespit edildi. Dogrulayici faktor analizine iliskin Ki-kare (¥2) degeri ve istatistiki
anlamlilik diizeyleri saptandi [¥2=560.88; sd=237, p<.01]. Serbestlik derecesine bagli olarak
diistik Ki-kare (y2) degeri, 6nerilen modelin toplanan veriye uygun oldugunu gosterdi. Ayrica
modellere ait diger uyum 1iyiligi indeksleri de [GFI=0.89, AGFI=0.86, PGFI=0.89,
RMSEA=0.06, CFI=0.90] 6l¢ek i¢in 6nerilen modelin uygun oldugunu gosterdi. Elde edilen bu
sonuca gore standart uyum indeksleri kapsaminda, ¢alisma modeline iliskin elde edilen degerler
incelendiginde modellenen faktor yapisini dogruladigi sdylenebilir (Tablo 4). Elde edilen bu
sonuca gore standart uyum degerleri kapsaminda, ¢aligma modeline iligskin elde edilen degerler
incelendiginde modellenen faktor yapisini dogruladigini gostermektedir. Dogrulayici faktor
analiziyle elde edilen modele dair YOL diyagrami incelendiginde, DFA’da elde edilen ve
faktorlerin maddelerle olan iliskisini gosteren standartlagtirllmig katsayilarin 0.48 ile 0.81

arasinda oldugu saptandi (Tablo 4).

Tablo 4. Taslak Ol¢cegin Dogrulayict Faktor Analizi Modeline Iliskin Uyum Parametreleri

Uyum Parametresi Katsay1
GFI 0.89
AGFI 0.86
PGFI 0.89
CFI 0.90
RMSEA 0.06
Sd 237
» 560.88
¥¥sd 2.36
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Yapr gecerligi sonucunda Yabanct Dil Olarak Tiirkce Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi
Ol¢egi; kesinlikle katilmiyorum’dan (1) tamamen katiliyorum’a (10) uzanan cevaplama skalasi
olmak iizere onlu (10) Likert tipinde toplam 25 maddeden ve (i) Yabanc: Dil Ogrenme Stratejileri
Kullanma, (ii) Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu, (iii) Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum,
(iv) Ogrenmede Kendini Yonlendirme, (V) Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi ve (Vi) Ogretmenden
Beklenti olmak tizere 6 faktdrden olustu.

Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma: Bu faktdrden alinan yiiksek puan, bireylerin
yabanci1 dil 6grenme stratejilerini kullanmayi bildikleri i¢in, farkindaliklarinin yiiksek oldugunu,
dolayistyla bagimsiz 6greniciler olduklarini gostermektedir. Bu alt 6lgege iliskin 6rnek maddeler
asagidaki gibidir:

(1)  Tirkge okuma yaparken (ylizeysel okuma, tarama, Ozet ¢ikarma vb) okuma
stratejilerini kullanirim.
(2)  Tirkge yaz1 yazarken (beyin firtinasi, diisiinceleri gruplama, plan yapma Vvb)

yazma stratejilerini kullanirim.

Yabanct Dil Ogrenme Motivasyonu: Bu faktdrden alinan yiiksek puan, bireylerin yabanci
dil 6grenme giidiilerinin yiiksek oldugunu gostermektedir. Bu alt dl¢ege iliskin 6rnek maddeler
asagidaki gibidir:
(1) Yazili iletisimimi gelistirmek i¢in (internet, mektup, mesaj yazma vb) kendi
istegimle pratik yaparim.

(2) Bilgisayarimda/telefonumda Tiirk¢e dil secenegini kullanirim.

Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum: BU faktdrden alman yiiksek puan, bireylerin
belirlenen yabanci dile karsi tutumlarinin pozitif oldugunu géstermektedir. Ogrenilen yabanci
dile kars1 gelistirilen pozitif tutum, bireyin dili 6grenmesini pozitif yonde etkileyecektir. Bu alt
olcege iliskin 6rnek maddeler asagidaki gibidir:

(1) Tirkge konusmak, gelecekteki isim i¢in son derece dnemlidir.

(2) Kendimi Tiirk¢e konusabilen biri olarak diisiinmek hogsuma gidiyor.

Ogrenmede Kendini Yonlendirme: Bu faktorden alinan yiiksek puan, bireylerin yabanci dili
Ogrenirken  Ogretmenin  yOnlendirmesine  gereksinim  duymaksizin  kendi  kendini
yoOnlendirebildigini gostermektedir. Bu alt 6l¢ege iliskin 6rnek maddeler asagidaki gibidir:

(1) Tiirkge dersinde anlamadigim bir sey oldugu zaman, cevabi kendim bulmaya

caligirim.
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(2) Tirkgede yaptigim 6grenme hatalarint bulurum.

Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi: Bu faktdrden alman yiiksek puan, bireylerin yabanci dili
ogrenirken hata yapma ya da basarisiz olma kaygilarini tasidigin1 gostermektedir. Bu alt dlgege
iligkin 6rnek maddeler asagidaki gibidir:

(1) Tiirkge 6grenirken zor konulardan kaginirim.

(2) Tirk¢e konusmaktan ¢ekinirim.

Ogretmenden Beklenti: Bu faktdrden alinan yiiksek puan, bireyin dgretmenin 6zerk
ogrenmeyi destekleyici davraniglarin1 gérmek istedigini; bu da bireyin 6zerk dgrenici oldugunu
gosterir. Bu alt 6l¢ege iliskin 6rnek maddeler asagidaki gibidir:

(1) Tirkge 6gretmenimin smif iginde/disinda arkadaslarimla yapabilecegimiz gorevler
vermesini beklerim.

(2) Tirkge 6gretmenimin bana verdigi gorevin amacini ve 6nemini agiklamasini
beklerim.

Dogrulayici faktor analizi sonrasinda dlgegin giivenirligi, i¢ tutarlilik yontemiyle incelendi.
Olgegin alt boyutlarinin Cronbach Alpha ig tutarlilik katsayilar1 .75 ile .87 arasinda belirlendi
(Tablo 5).

Tablo 5.

Taslak Olgegin Cronbach Alpha Giivenirlik Katsayilar

Faktorler Madde Cronbach Alpha
Sayisi
1-Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma 6 0.87
2-Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu 5 0.75
3-Yabanci Dil Ogrenmeye Kars1 Tutum 3 0.78
4-Ogrenmede Kendini Yonlendirme 4 0.76
5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi 4 0.79
6-Ogretmenden Beklenti 3 0.75
Toplam 25 0.88
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3.3.2. islem

Calismanin baslangicinda, Sosyal ve Beserl Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Kurulu ¢alisma protokoliinii onayladi (Akdeniz U. 08.01.2021 tarih ve 21 nolu Karar).
Demografik sorulari ve 6l¢cek maddelerini igeren bir aragtirma paketi olusturuldu ve yabanci dil
olarak Tiirk¢e Ogrenenlerle iletisime gecildi. Katilimcilara oncelikle aragtirmanin amact
aciklandi, bilgilendirilmis onam formlar1 topland1 ve katilimcilara verilerin gizliligi, katilimin
goniilligl ve anonimligi hakkinda bilgi verildi. Katilime1 olacaklarini beyan edenlerden veri
toplama araglarini cevaplamalari istendi. Katilimcilarin arastirma paketini doldurmalar yaklasik
25-30 dakika stirdii.

Calismada katilimcilarin Yabanct Dil Olarak Tiirk¢e Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi
Olgegi puanlarinin cinsiyet, yasadiklar iilke, Tiirkge 6grenmeye basladiklar1 y1l, Tiirkce disinda
yabanct dil bilip bilmedikleri, Tiirkgeyi Ogrenme amagclari, ¢alisma durumlari, {iniversite
seviyeleri, akademik alanlari, Tiirk¢e seviyeleri, farkli dil 6grenme istekleri degiskenleri

agisindan farkliliklar1 bagimsiz grup t-testi ve ANOVA yontemiyle incelendi.

30



BOLUM IV

BULGULAR

4.1. Yabana Dil Olarak Tiirkce Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi Puanlarina iliskin Genel
Bulgular

Katilimcilarin yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkligi anketine verdikleri
cevaplar betimlendi. Arastirmaya katilanlarm “Yabanci Dil Ogrenmeye Kars1 Tutum” puanlari
(X=7.69, SS=2.10), “Ogrenmede Kendini Yénlendirme” (X=7.10, SS=1.86) ve “Yabanci Dil
Ogrenme Stratejileri Kullanma” (X=6.96, S5=2.02) puanlar1 orta iistii; “Ogretmenden Beklenti”
(X=6.90, SS=2.19) puanlari orta diizeydedir. Buna karsin “Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu”
(X=6.62, SS=2.08) ve “Yabanc1 Dil Ogrenme Kaygis1” (X=4.78, SS=2.16) orta-alt diizeydedir.
Degisken puanlar1 arasindaki iligkilerin korelasyon katsayilar1 incelendi (Tablo 6). Sonuglar,
degisken puanlar1 arasinda pozitif anlamli korelasyon oldugunu gosterdi. En yiiksek korelasyon,
“Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu” puani ile “Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma”
puani arasinda (r=.59); en diisiik korelasyon ise “Yabanci Dil Ogrenme Kaygis1” puan ile
“Yabanci dil Ogrenmeye Karsi Tutum” puam arasinda (r=.00) saptandi. Yabanci dil 6grenme

kaygisiyla 6grenmede kendini yonlendirme arasinda da negatif korelasyon oldugu goriildii.

Tablo 6.

Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi Olgegi Betimsel Istatistikleri ve
Korelasyon Katsayilart

X SS 1 2 3 4 5 6
1-Yabanci Dil Ogrenme 6.96 2.02 -
Stratejileri Kullanma
2-Yabanci Dil Ogrenme 6.62 2.08 .59* -

Motivasyonu
3-Yabanci Dil Ogrenmeye Karst 7.70 2.11 .50* .52* -

Tutum

4-Ogrenmede Kendini 7.11 1,.87 .54* .52* .39* -

Yonlendirme

5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygist 4.79 2.17 .02* .03*  -.00* -11* -

6-Ogretmenden Beklenti 9.91 2.19 44* 42* 42* .35* A7 -

Toplam 6.91 1.33 78* T 73* 14 -.24* .64*
*p<.001
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4.2. Cinsiyet Farkhliklarina fliskin Bulgular

Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkliginin cinsiyet degiskeni agisindan
farkliliklar1  bagimsiz grup t-testi  yontemiyle incelendi (Tablo 7). Sonuglar, kadin
akademisyenlerin yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkligi 6lgeginin yabanci dil
ogrenmeye karsi tutum faktoriinde kadinlarin ortalamasinin (8.01) erkeklerden (7.42) yiiksek
oldugunu; bir baska ifadeyle kadinlarin erkek katilimcilara gore daha yiiksek 6z-yeterliklerinin
oldugunu gosterdi (p<.01). Buna karsin 6grenen Ozerkligi Ol¢eginin diger faktorlerinde ve

toplam puaninda kadnlar ile erkekler arasinda anlamli bir fark saptanmadi (p>.05).

Tablo 7.

Cinsiyet Degiskenine Gore t-testi Sonuglart

Kadin (n=170)  Erkek (n=199) t p
X SS X SS

1-Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri
6.97 2.04 6.97 201 -.026 979
Kullanma

2-Yabanci Dil Ogrenme
_ 6.61 2.04 6.63 213 -103 919
Motivasyonu

3-Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi
8.01 1.89 742  2.25 2.66 .008
Tutum

4-Ogrenmede Kendini
7.19 1.83 704 191 176 438

Yonlendirme

5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi 4.87 2.12 473 221 .620 .535
6-Ogretmenden Beklenti 6.94 2.18 6.89 2.20 .186 .853
Toplam 6.97 1.30 6.87 137 125 469

4.3. Tiirkce Ogrenme Amacina iliskin Bulgular

Katilimcilarin yabanci dil olarak Tiirkge 6grenimlerinin 6grenen 6zerkliklerinin Tiirkce
ogrenme amagclart agisindan farkliliklari bagimsiz grup t-testi yontemiyle incelendi (Tablo 8).
Buna gore; yabanci dil 6grenme stratejisi kullanmada Tiirkgeyi egitim amagli 6grenenlerin (7.23)
diger amagla 6grenenlerden (6.02) daha yiiksek oldugu, 6grenmede kendini yonlendirmede
Tiirkgeyi egitim amagh &grenenlerin (7.28) diger amacgla 6grenenlerden (6.55) daha yiiksek
oldugu, ayn1 zamanda toplam puanda da Tiirkgeyi egitim amagli 6grenenlerin (7.05) diger amagla

ogrenenlerden (6.49) daha yiiksek oldugu goriildii. Buna karsin 6grenen 6zerkligi dlgeginin diger
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faktorlerinde Tiirkgeyi 6grenme amacina gore anlamli bir fark saptanmadi (p>.05).

Tablo 8.

Tiirkgeyi Ogrenme Amaci degiskenine Gore t-testi Sonuclar

Diger Egitim Amagh
(n=72) (n=293) t
X SS X SS
1-Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri
6.02 2.30 7.23 186 -4.69 .000

Kullanma
2-Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu 6.25 2.39 6.74 198 -1.80 073
3-Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum 7.31 2.38 783 2.00 -1.90 .058
4-Ogrenmede Kendini Y&nlendirme 6.55 2.00 728 1.78 -3.07 .002
5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi 491 223 475 217 0.58 565
6-Ogretmenden Beklenti 6.71 2.32 6.98 215 -94 351
Toplam 6.49 1.45 705 126 -3.29 .001

4.4, Calisma Durumuna iliskin Bulgular

Katilimeilarin yabanci dil olarak Tiirkge d6grenimlerinin 6grenen o6zerkliklerinin ¢aligma

durumlart agisindan farkliliklar1 bagimsiz grup t-testi yontemiyle incelendi (Tablo 9). Inceleme

sonunda calisma duruma gore katilimcilarin 6grenen Ozerkligi puanlarinin farklilagsmadigi

goriildii.
Tablo 9.
Calisma Durumu Degiskenine Gére t-testi Sonuglart
Hayrr Evet
(n=240) (n=123) t
X SS X SS
1-Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri
7.01 193 6.98 210 .130 .896
Kullanma
2-Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu 6.73 2.02 6.45 221 121 229
3-Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum 7.67 2.08 7.79 210 -514 .608
4-Ogrenmede Kendini Yonlendirme 721 1.79 700 196 1.04 .298
5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi 477 213 4.68 222 .367 714
6-Ogretmenden Beklenti 6.80 2.22 722 213 -1.73 .085
Toplam 6.94 128 6.96 138 -.121 .904
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4.5. Universite Seviyesine Tliskin Bulgular

Katilimcilarin yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenimlerinin 6grenen 6zerkliklerinin tiniversite
seviyesi durumlari agisindan farkliliklar1 bagimsiz grup t-testi yontemiyle incelendi (Tablo 10).
Inceleme sonunda iiniversite egitim seviyesine gore katilimcilarin 6grenen 6zerkligi puanlarmin

farklilagsmadigi goriildii.

Tablo 10.

Universite Egitimi Seviyesi Degiskenine Gore t-testi Sonuclar

Lisans Lisansiistii
(n=188) (n=61) t p
X SS X SS

1-Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri

Kullanma 7.06 2.00 733 1.89 -926 .355
2-Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu 6.71 2.12 6.63 196 .264 192
3-Yabanci Dil Ogrenmeye Kars1 Tutum 783 221 7.38 192 1.438 152
4-Ogrenmede Kendini Yonlendirme 7.06 197 7.37 182 -1.101 272
5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi 468 2.24 494 212 -799 425
6-Ogretmenden Beklenti 6.87 2.23 681 227 171 .865
Toplam 6.97 144 6.93 123 .219 827

4.6. Tiirkce Disinda Farkh Dil Ogrenme Istegine iliskin Bulgular

Katilimcilarin yabanci dil olarak Tiirk¢e dgrenimlerinin 6grenen 6zerkliklerinin farkl dil
ogrenme istekleri agisindan farkliliklart bagimsiz grup t-testi yontemiyle incelendi (Tablo 11).
Buna gore yabanci dil 6grenme stratejisi kullanmada Tiirk¢e disinda baska bir dil 6grenmek
isteyenlerin puanlarmin (7.15), Tiirkge disinda bagka bir dil 6grenmek istemeyenlerin
puanlarindan (6.17) daha ytiksek oldugu, yabanci dil 6grenmeye kars1 tutumda Tiirk¢e disinda
baska bir dil 6grenmek isteyenlerin puanlarinin (7.83), Tiirk¢e disinda baska bir dil 6grenmek
istemeyenlerin puanlarindan (7.12) daha yiiksek oldugu, 6grenmede kendini yonlendirmede
Tiirk¢e disinda baska bir dil 6grenmek isteyenlerin puanlarinin (7.27), Tiirk¢e disinda baska bir
dil 6grenmek istemeyenlerin puanlarindan (6.44) daha yiiksek oldugu, 6gretmenden beklentide
Tiirk¢e disinda bagka bir dil 6grenmek isteyenlerin puanlarinin (7.03) ve toplam puanda Tiirkge
disinda baska bir dil 6grenmek isteyenlerin puanlarinin (6.38) ve toplam puanda Tiirk¢e disinda
baska bir dil 6grenmek isteyenlerin puanlarinin (7.04), Tirk¢e diginda bagka bir dil 6grenmek
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istemeyenlerin puanlarindan (6.38) daha yiiksek oldugu goriildii.

Tablo 11.

Farkl Bir Dil Ogrenme Istegi Degiskenine Gore t-testi Sonuclari

Hayr Evet
(n=70) (n=300) t P
X SS X SS

1-Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri

Kullanma 6.17 234 7.15 1.90 -3.719 .000
2-Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu 6.32 2.08 6.69 2.08 -1.347 179
3-Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum 712 243 7.83 2.01 -2.539 012
4-Ogrenmede Kendini Y&nlendirme 6.44 190 7.27 1.83 -3.389 .001
5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi 5.14 208 471 2.18 1.489 137
6-Ogretmenden Beklenti 6.38 2.18 7.03 2.18 -2.261 .024
Toplam 6.38 1.41 7.04 1.29 -3.800 .000

4.7. Yerlesim Yeri Farkhliklarina fliskin Bulgular

Katilimeilarin yabanci dil olarak Tiirkge 6grenimlerinin 6grenen 6zerkliklerinin yerlesim
yeri degiskeni agisindan farkliliklart ANOVA yontemiyle incelendi (Tablo 12).
ANOVA sonuglarina gore “Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma”, “Yabanci Dil Ogrenme
Motivasyonu”, “Yabanci Dil Ogrenmeye Kars1 Tutum”, “Ogrenmede Kendini Y®énlendirme”,
“Yabanci Dil Ogrenme Kaygis1”, “Ogretmenden Beklenti” faktor puanlari ve “Toplam” puanda
yerlesim yerine gore anlamli bir farklilik goriilmedi. (p<.001). ANOVA sonuglarina gore
dlgegin tiim alt boyutlar1 (Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma, Yabanci1 Dil Ogrenme
Motivasyonu, Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum, Ogrenmede Kendini Y &nlendirme, Yabanci
Dil Ogrenme Kaygisi, Ogretmenden Beklenti ve toplam alt boyutu), grup ici olarak farkliliklar
gostermektedir. Asya’dan katilanlar Avrupa’dan katilanlara gére daha yiiksek oranda Yabanci
Dil Ogrenme Stratejileri kullanmaktadir (p=.033). Tiirki Cumhuriyetlerinden katilanlarim,
Avrupa ve Afrika’dan katilanlara gore 6grenmede kendini yonlendirme puanlar1 daha yiiksektir.
Arastirmaya Amerika kitasindan katilanlarin Asya ve Tiirki Cumhuriyetlerinden katilanlara gore
yabanci dil 6grenme kaygisi puanlart daha yiiksektir. Toplamda da Asya’dan katilanlarin

puanlar1 Avrupa ve Afrika’dan katilanlara gore daha yiiksektir.

35



Tablo 12.

Akademik Calisma Alani Degiskenine Gore ANOVA Sonuglart

Var. K. K. T. K. O. F p
1-Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri G. Aras: 71704 14341 3646 .003
Kullanma
G. Ici  1423,727 3,933
Toplam  1495,430
2-Ye_1ban01 Dil Ogrenme G. Arast 58700 11740 2.763 .018
Motivasyonu
G.I¢i  1538,343 4,250
Toplam  1597,043
3-Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi G. Arasi 65107 13021 3023 .01l
Tutum
G.I¢i  1559,309 4,307
Toplam  1624,415
4-Pgrenmede Kendini G. Arast 83376 16,675 5011 .000
Yonlendirme
G Ici  1204,741 3,328
Toplam  1288,117
5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygisi G. Arasi 158,775 31,755  7.295 .000
G.I¢i  1575,729 4,353
Toplam  1734,505
6-Ogretmenden Beklenti G. Arasi 75,843 15,169 3,266 .007
G.I¢i  1681,478 4,645
Toplam  1757,321
Toplam G. Arast 50,804 10,161 6,088 .000
G. Ici 604,131 1,669
Toplam 654,935

4.8. Meslek Farkhliklarna iliskin Bulgular

Katilimcilarin yabanci dil olarak Tiirkge d6grenimlerinin dgrenen 6zerkliklerinin meslek

alan1 degiskeni agisindan farkliliklart ANOVA yontemiyle incelendi (Tablo 13). ANOVA

sonuclarina gore “Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma”, “Yabanci Dil Ogrenme

Motivasyonu”, “Yabanci Dil Ogrenmeye Karst Tutum”, “Ogrenmede Kendini Yénlendirme”,

“Yabanc1 Dil Ogrenme Kaygis1”, “Ogretmenden Beklenti” faktdr puanlari ve toplam ve

“Toplam” puanda meslek farkliliklarina gére anlamli bir farklilik géstermedi (p<.001). ANOVA
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sonuglarina, gore saglik bilimlerinde okuyanlarin yabanci dil 6grenmeye karsi tutumlarinin,

Miihendislik/Mimarlik boliimlerinde okuyanlara gore daha yiiksek oldugu goriildii.

Tablo 13.

Meslek Alanit Degiskenine Gore ANOVA Sonuglart

Var. K. K. T. K. O. F P
1-Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri G. Arasi 6,651 3325 878 417
Kullanma

G. Ici 934,979 3,785

Toplam 941,629
2-Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu G. Arasi 6,284 3,142 4.378 .486

G. Ici 1072,427 4,342

Toplam 1078,711
3-Yabanci Dil Ogrenmeye Kars1 Tutum G. Arast 40,273 20,137 4.378 .014

G. Ici 1136,009 4,599
Toplam 1176,283

4-Ogrenmede Kendini Yonlendirme G. Arasi 4,346 2,173 .608 .545
G. Ici 883,334 3,576
Toplam 887,680

5-Yabanci Dil Ogrenme Kaygist G. Arasi 7914 3,957 787 457
G. Ici 1242,457 5,030
Toplam 1250,371

6-Ogretmenden Beklenti G. Arasi 3,237 1,618 .320 .726
G. Ici 1247,654 5,051
Toplam 1250,891

Toplam G. Arast 3,031 1,515 .820 .442
G. Ici 456,366 1,848

Toplam 459,397
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

5.1. Sonug¢ ve Tartisma

Ogrenen ozerkligiyle ilgili dlgek ¢alismalarinin daha siklikla Ingilizcenin yabanci dil
olarak o6gretimiyle ilgili hazirlandig1 goriilmektedir. Tiirk¢eyi yabanci dil olarak 6grenenler i¢in
ogrenen 6zerkligi ile ilgili yapilmis pek az ¢aligma vardir (Biger, 2017).

Calismada yabanci dil olarak Tiirkce 6grenenlerin 6grenen 6zerklikleri bazi degiskenler
baglaminda incelendi. Tarama deseninde tasarlanan calismada veriler, Tiirkiye’de ve yurt disinda
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezlerinde (TOMER) yabanci dil olarak Tiirkge
ogrenen kisilerden c¢evrim i¢i (online) 6rnekleme yontemiyle toplandi. 55 tilkeden 370 goniilli
katilim gosterdi. Olgek taslagi, 6grenen dzerkligi literatiirden yararlanilarak yabanci dil olarak
Tiirkge 6grenenlerin 6grenen Ozerkligi davranislart belirlemek icin arastirmaci tarafindan 2
goniillii uzmandan alinan goriislerle tamamlandi. Taslak 6lgek 44 madde olarak diizenlenerek
I’den (Kesinlikle Katilmiyorum) 10’a (Tamamen Katiliyorum) kadar derecelendirilmis 10’Iu
Likert seklinde olusturuldu. Taslak &lcek, Tiirkgenin yani sira istege bagl olarak Ingilizce,
Fransizca, Farsca ve Rusga’ya da ¢evrildi, boylece katilimcilarin sorular1 daha iyi anlayarak daha
giivenilir bilgiler vermeleri amaglandi. Calismada 370 6grenciden elde edilen veriler {izerinde
Olgek maddelerinin; (i) madde ayirt ediciligi, (i) yapr gecerligi ve (iii) giivenirlik analizleri
yiriitiildii. Madde-toplam korelasyonlarinda elde edilen korelasyon katsayilar1 .053 ile .68
arasinda degismekle birlikte yalnizca bir maddenin (Madde 21) disindaki tiim maddelerin
istatistiksel olarak anlamli oldugu goriildii. Madde-toplam korelasyonu anlamsiz olan bir madde,
faktor analizleri Oncesi taslak 6l¢ekten cikarildi. Yapi gecerligi sonucunda Yabanci Dil Olarak
Tiirk¢e Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi Olcegi; onlu (10) Likert tipinde toplam 25 maddeden
ve (i) Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma, (ii) Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu, (iii)
Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum, (V) Ogrenmede Kendini Yonlendirme, (V) Yabanci Dil
Osgrenme Kaygisi ve (Vi) Ogretmenden Beklenti olmak iizere 6 faktdrden olustu. Calismada
katithmcilarin  Yabanct Dil Olarak Tiirkce Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi Olcegi puanlar
cinsiyet, yasadiklar iilke, Tiirkge 6grenmeye basladiklar1 yil, Tiirk¢e disinda yabanci dil bilip
bilmedikleri, Tiirkgeyi 6grenme amaglari, ¢alisma durumlari, {iniversite seviyeleri, akademik
alanlari, Tirkce seviyeleri, farkli dil 6grenme istekleri degiskenleri agisindan farkliliklar
bagimsiz grup t-testi ve ANOVA yo6ntemiyle incelendi.
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Calisma katilimeilarinin Yabanct Dil Olarak Tiirkge Ogrenenlerin Ogrenen Ozerkligi
anketine verdikleri cevaplar incelendiginde “Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum”,
“Ogrenmede Kendini Yénlendirme” ve “Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma”
puanlarmin orta iistii oldugu; “Ogretmenden Beklenti” puanlarinin orta diizeyde oldugu, buna
karsin “Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu” ve “Yabanci Dil Ogrenme Kaygis1” puanlarmin
orta-alt diizeyde oldugu gorilmiistiir. Degisken puanlar1 arasindaki iliskilerin korelasyon
katsayilar1 incelendiginde, de§isken puanlari arasinda pozitif anlamli korelasyon oldugu gorildii.
En yiiksek korelasyonun “Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu” puani ile “Yabanci Dil Ogrenme
Stratejileri Kullanma” puani arasinda oldugu, en diisiik korelasyonun ise “Yabanci Dil Ogrenme
Kaygis1” puam ile “Yabanci dil Ogrenmeye Karst Tutum” puam arasinda oldugu goriildi.
Yabanci dil 6grenme kaygisiyla 6grenmede kendini yonlendirme arasinda ise negatif korelasyon

oldugu goriildii.

Yabanci dil olarak Tiirk¢ge 6grenenlerin 6grenen 6zerkliginin cinsiyet degiskeni acisindan
farkliliklar1 incelendiginde kadin akademisyenlerin yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin
ogrenen Ozerkligi 6l¢eginin yabanci dil 6grenmeye karsi tutum faktoriinde kadinlarin erkek
katilimcilara gore daha yiiksek 6z-yeterliklerinin oldugu goriildii. Buna karsin 6grenen 6zerkligi
Olceginin diger faktdrlerinde ve toplam puaninda kadinlar ile erkekler arasindan anlamli bir fark
saptanmadi. Bu sonuglar; Bei, Mavroidis ve Giossos (2019) ile de paralellik gostermektedir.
Arastirma bulgularma gore kisisel 6zerklik boyutunda ozellikle “zorluklarla bas edebilme”

faktoriinde kadinlarin lehine anlamli bir farklilik bulunmustur.

Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkliklerinin Tiirk¢e 6grenme amaglari
acisindan farkliliklari incelendiginde, Tiirkceyi egitim amaclh 6grenenlerin yabanct dil 6grenme
stratejisi kullanma ve O6grenmede kendini yonlendirme puanlarinin ayni zamanda toplam
puanlarinin yiiksek oldugu gozlenmistir. Buna karsin 6grenen o6zerkligi oOlgeginin diger
faktorlerinde Tiirkceyi 6grenme amacina gore anlamli bir fark goriilmemistir. Egitim amach
ogrenenlerin egitimlerinde kullanacaklar dil Tiirk¢e oldugu igin, 6grenmede daha yiiksek bir
motivasyona sahip olduklarint ve bu motivasyonla birlikte yabanci dil 6grenme stratejilerini
kullanma ve kendini ydnlendirme becerileri de daha yiiksektir. Ornegin, esi Tiirk oldugu veya
Tiirkiye’ye calismak i¢in ya da baska amaglarla gelenlerde, Tiirkge 6grenmek isteyenlerde bu
durum goriilmeyebilir. Toplam puanlarinin da yiiksek olusu egitim amagh Tiirk¢e 6grenenlerin

daha yiiksek diizeyde 6zerkliklerinin oldugunu gosterir.
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Yabanct dil olarak Tiirk¢e Ogrenenlerin 6grenen oOzerkliklerinin c¢alisma durumlart
acisindan farkliliklari incelendiginde ¢aligma durumuna gore katilimcilarin 6grenen 6zerkligi
puanlarinin farklilasmadigi gorilmiistiir. Bu durum Ogrenenin bir iste aktif olarak calisip

caligmamasinin yabanci dil 6grenme 6zerkligini etkilemedigini gosterir.

Yabanci dil olarak Tiirkce Ogrenenlerin 6grenen oOzerkliklerinin {iniversite seviyesi
durumlar agisindan farkliliklar incelendiginde tliniversite egitim seviyesine gore katilimcilarin
ogrenen Ozerkligi puanlarinin farklilasmadigi gézlenmistir. Nguyen de (2009) ¢alismasinda
ozerklik diizeyinin 6grencinin dildeki akademik basar1 seviyesi ile ilgili oldugunu ancak sinif
diizeyi ile ilgili olmadigin1 belirtmistir. Bu durum; Ogrenenlerin lisans, yiiksek lisans veya

doktora diizeyinde egitim aliyor olmasinin 6zerklikleri agisindan fark yaratmadigini gosterir.

Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenenlerin 6grenen 6zerkliklerinin Tiirk¢e disinda farkl: bir
dil 6grenme istekleri agisindan farkliliklari incelendiginde yabanci dil 6grenme stratejisi
kullanma puanlari, yabanci dil 6grenmeye karsi tutum, Ogrenmede kendini yonlendirme,
ogretmenden beklenti ve toplam puanlar1 yiiksek olanlarin farkli bir dil 6grenme isteklerinin
oldugu goriiliirken, farkli bir dil 6grenmek isteyenlerin yabanci dil 6grenme kaygilarinin daha
diisik oldugu gorilmiistiir. Katilimcilarin dil seviyeleri arttikca 6z gilivenlerinin de arttigi,

dolayisiyla bunun da 6zerkliklerini de artirdig: tespit edilmistir.

Yabanci dil olarak Tiirkge 6grenenlerin 6grenen 6zerkliklerinin yerlesim yeri degiskeni
acisindan farkliliklar: incelendiginde “Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma”, “Yabanci
Dil Ogrenme Motivasyonu”, “Yabanci Dil Ogrenmeye Kars1 Tutum”, “Ogrenmede Kendini
Yénlendirme”, “Yabanci Dil Ogrenme Kaygis1”, “Ogretmenden Beklenti” faktor puanlari ve
toplam ve “Toplam” puanda yerlesim yerine gére anlaml bir farklilik goriilmemistir. Olgegin
tiim alt boyutlar1 (Yabanct Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma, Yabanci Dil Ogrenme
Motivasyonu, Yabanci Dil Ogrenmeye Kars1 Tutum, Ogrenmede Kendini Y6nlendirme, Yabanci
Dil Ogrenme Kaygisi, Ogretmenden Beklenti) ve toplam alt boyutu, grup ici olarak farkliliklar
gostermektedir. Asya’dan katilanlar Avrupa’dan katilanlara gére daha yiiksek oranda yabanci dil
ogrenme stratejileri kullanmaktadir. Tiirki Cumhuriyetlerden katilanlar, Avrupa ve Afrika
tilkelerinden katilanlara gore oOgrenmede kendini ydnlendirme puanlart daha yiiksektir.
Arastirmaya Amerika kitasindan katilanlar Asya ve Tiirki Cumhuriyetlerden katilanlara gore
yabanci dil 6grenme kaygisi puanlar1 daha yiiksektir. Bunun sebebi, Tiirk¢enin yapisal olarak
Amerika dillerinden ¢ok farkli iken, Tiirki Cumhuriyetlerden gelen dgrencilerin dillerindeki

benzerlikten kaynaklanabilir; faklilik kaygiyr artirirken, benzerlik de disiiriiyor olabilir.
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Toplamda da Asya’dan katilanlarin puanlart Avrupa ve Afrika’dan katilanlara goére daha

yliksektir.

Yabanci dil olarak Tiirkge dgrenenlerin 6grenen 6zerkliklerinin meslek alani degiskeni
acisindan farkliliklar1 incelendiginde “Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma”, “Yabanci
Dil Ogrenme Motivasyonu”, “Yabanci Dil Ogrenmeye Karsi Tutum”, “Ogrenmede Kendini
Yonlendirme”, “Yabanci Dil Ogrenme Kaygis1”, “Ogretmenden Beklenti” faktdr puanlari ve
toplam ve “Toplam” puanda meslek farkliliklarina gore anlamh bir farklilik goriilmemistir.
Saglik bilimlerinde okuyanlarin yabanci dil 6grenmeye karsi tutumlarinin, mithendislik/mimarlik

boliimlerinde okuyanlarin tutumlarina gore daha yiiksek oldugu goriildii.

Bulgular g6z 6niine alindiginda bu ¢aligmanin sonucunda gelistirilen 6lgegin, gegerlik ve
giivenirlik gibi gerekli psikometrik 6zelliklere sahip oldugu sdylenebilir ve 1ileride yapilacak
aragtirmalarda uygulanabilir. Ancak daha gii¢lii analizler ve genellemeler yapabilmek igin
yapilacak ¢alismalar daha ¢esitli popiilasyonlara uygulanmalidir. Benson (2013)’in de dedigi gibi
Ozerk 6grenmeye artan bir ilgi vardir, ancak bu istenilen 6l¢iide degildir. Yabanci dil siniflarinda
ogrenen ozerkligini fark etmek ve desteklemek ¢ok 6nemlidir. Ozerk 6grenmede dgretmenin
roliiniin g6z ard1 edilemeyecegi ile ilgili alanda goriis birligi vardir. (Benson, 1997; Little, 1991).
Smifta 6grenen Ozerkligini gelistirmek icin 0gretmenlerin dgrencilerini bagimsiz olmaya ve
arkadaslariyla isbirligi yapmaya, kendi 6grenme deneyimleri ile ilgili giinliik tutmaya tesvik
etmeleri gerekmektedir. Ogretmenin, ogrenci rollerini en basta agiklamasi, dgrencilerini
karsilikli dayanismadan bagimsizliga dogru adim adim ilerletmesi, sinif disinda yapmalar1 i¢in
ogrencilere projeler vermesi, 6grencilere sinifta kullanilmak iizere ders materyalleri hazirlatmasi,
bazi kaynaklar1 nasil kullanacaklariyla ilgili agiklamalar yapmasi, dgrencilerin sinifta sadece
hedef dili kullanmalarini tesvik etmesi, dilde dogruluktan ¢ok akicilifa vurgu yapmasi,
ogrencilerin kendi 6grenme stilleri ve stratejileri ile ilgli bir i¢gorii gelistirebilmeleri amaciyla

oturumlar diizenlemesi gereklidir. (MEB, 2006).

Tim paydaglar 6zerk Ogrenme ile asina olmadik¢a, tamamiyla o6zerk Ogrenmeyi
gerceklestirebilmeleri zordur. Bununla bas edebilmek icin, model uygulamalar aracilifiyla tiim

paydaslarin 6zerk 6grenme ile ilgili farkindalik gelistirebilmeleri saglanmalidir.
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5.2. Oneriler

Bu calismada, olgek gelistirmek i¢in hedeflenen 6rneklem biiyiikliigiine ulasildigi
sOylenebilir. Dolayisiyla, bu 6l¢ek baska calismalarda da kullanilabilir. Tiirk¢enin yabanci dil
olarak 6gretilmesinde 6grenen 6zerkligi 6lcegi az sayida bulunmaktadir ancak son yillarda dnemi
giderek artan Yabanci Dil Ogrenme Stratejileri Kullanma, Yabanci Dil Ogrenme Motivasyonu,
Yabanci Dil Ogrenmeye Karst Tutum, Ogrenmede Kendini Yénlendirme, Yabanci Dil Ogrenme
Kaygis1 ve Ogretmenden Beklenti gibi faktorleri igeren ilk kapsamli dlgek calismasi oldugu
sOylenebilir. Bu ylizden gelistirilen bu 6l¢egin diger veri toplama araglariyla birlikte kullanilmasi
literatiire katki saglayacaktir. Ayrica, Olcek Tiirkce 6gretimi alaninin tiim paydaslar tarafindan

bir arag¢ olarak kullanilabilir.

Bu calisma bir yabanci dili basariyla 6grenenlerde bulunan ortak bir 6zellik olan 6grenen
ozerkligi lizerinedir. Calismanin bulgularinda da goriildiigii iizere dili basariyla 6grenenlerin
ozerk 6grenenler oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla 6grenen 6zerkligini gelistirmek yabanci
dil 6gretimi hedeflerinden birisi olmalidir. Bu da kendiliginden olusan bir 6zellik olmadig1 i¢in
ogretmenlerin destegine ihtiya¢ vardir. Bu ylizden, 6gretmenin ders programini ve planlarin
hazirlarken, ders materyallerini olustururken, smif i¢i ve sinif dis1 6gretim yaklasim, yontem ve
tekniklerini segerken 6grenen Ozerkligini destekleyici unsurlar1 géz onlinde bulundurmasi
faydali olacaktir. Ancak O6zerkligi destekleyecek ve Ogrencileri 6zerk olma yoniinde tesvik
edecek olan dgretmenlerin kendilerinin de 6zerk 6grenen olmalart gerekir. Klasik ders anlatimi
yapan Ogretmen roliinden c¢ikip Ogrenmeye liderlik yapan danisman Ogretmen roliini
benimsemelidir. Fakat bu konuda egitim almamis olan O6gretmenler 6zerkligi desteklemek
bakimindan biraz yetersiz kalabilirler. Dolayisiyla, 6gretmen yetistirme kurumlarinda 6zerklik
konusunda ¢alismalar yapilmasinin ve/veya hizmet i¢i egitim programlarinda 6zerklik
konusunun ayri bir baslik olarak c¢alisilmasinin bu konuya Onemli bir katki saglayacagi

diistiniilmektedir.
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EK1

ETIK KURUL iZNi

Evrak Tarih ve Savis: 10,010,202 1-5244
T.C
AKDENIZ UNIVERSITESI REKTORLOGU
Sosyal ve Begeri Bilimler Bilimse]l Aragtirma ve Yavin Etigi Kurulu
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TOPLANTI TARIHI
TOPLANTI SAYISI

KARAR SAYISI

KURUL KARARI

: U8.01.2021

) Universitemiz Egitim Fakiiltesi Tirkge ve Sosyal Bilimler Egitimi Bolimi Dr. Oar,
Uvesi Berker KURT un damgmanh@im, Nureay OZKAYA'min amgtrmacih@im dstlendig,
"Yabaner Dil larak Tirkgenin Ogretilmesinde Ogfrenen Ozerkligi Olped Geligtivme" konulu
calismanin, fikri hukuki ve telif haklar bakinmndan metot ve Glgegine iliskin sorumluludun
basvurucuya ait olmak (izere, proje siiresince uvgulanmasinm etik olarak uyvgun olduguna oy
birligi ile karar verilmigtir,

Baskan Baskan Yrd. l_,l}'e

Prof. Dr. Prof. Dr. Prof. Dr.

Osman ERAVSAR Bahattin OZDEMIR Hilmi DEMIRKAY A
[ Uve Uyve

Prof. Dr. Prof. Dr. Prof. Dr.

Mustafa SEKER Adnan DONMEZ Abdullah KARACAG

[
Prof. Dr.
Eyvup YARAS

e=imzaludir
Prof. Dr. Osman ERAVSAR
Kurul Baskani
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EK 2
ANKET SORULARI 1. BOLUM

Yasiniz?

Cinsiyetiniz?

Hangi tlkeden geliyorsun?

Turkce 6grenmeye ne zaman basladiniz?

Tirkge disinda bagka bir yabanci dil konusabiliyor musunuz?

Ne amacla Tirkge 6greniyorsunuz ?

Calisiyor musunuz? Calisiyorsaniz, ne is yaplyorsunuz?

Universite dgrencisi iseniz, hangi seviyede, nerede okuyorsunuz?
Universite dgrencisi iseniz hangi akademik alanda calisacaksiniz?
Size gore genel Tlrkge seviyeniz nedir? A1/A2/B1/B2/C1
Gelecekte 6grenmek istediginiz baska bir yabanci dil var mi? Varsa, hangi dili 6grenmek
istersiniz?
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EK3

ANKET SORULARI (INGILiZCE)

Degerli katilimel,

Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6grenilmesinde 6grenen 6zerkligi 6lcegi gelistirme konulu tez calismam
icin sizden asagidaki sorulari cevaplamanizi rica ediyorum. Verilen ifadelere 1-10 arasinda bir puan veriniz.
1- kesinlikle katilmiyorum, 10- kesinlikle katiliyyorum anlamindadir. Sorulara vereceginiz cevaplar sadece bu
calisma icin kullamilacaktir.

Calismaya yaptigimiz katki icin simdiden tesekkiir ederim.

Nurcay OZKAYA

Akdeniz Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Tiirk¢e Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Damsman: Dr. Ogretim Uyesi Berker KURT

Dear participant,

I would like you to answer the questions for my thesis about developing a scale for learner autonomy in
learning Turkish as a foreign language. Please mark the statements 1-10. 1 means | completely do not agree, 10
means | completely agree. Your answers for the questions will only be used for this study.

I want to thank you in advance for your contribution to the study.

Nurcay OZKAYA
Akdeniz University Institute of Educational Sciences
Teaching Turkish Master’s Program

Advisor:Asst.Prof. Berker KURT

TURKCENIN YABANCI DiL OLARAK OGRENILMESINDE OGRENEN OZERKLIiGi
LEARNER AUTONOMY IN LEARNING TURKISH AS A FOREIGN LANGUAGE

10

BAGIMSIZ OLMA / BEING INDEPENDENT

1 | Tiirk¢e’de yaptigim 6grenme hatalarim bulurum.
I can find my learning mistakes in Turkish.

2 | Tiirkg¢e dersinde anlamadigim bir sey oldugu zaman,
cevabi kendim bulmaya calisirim.
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When there is something I don’t understand in the Turkish
lesson, | try to find the answers by myself.

Tiirkce 6grenirken sikildigim zamanlarda bunun
iistesinden gelebilirim.
When | get bored with learning Turkish, | can cope with it.

Tiirkce’de yeni konulari kendi kendime 6grenmek hosuma
gider.
I like learning new things in Turkish on my own.

Tiirk¢e 6grenme siirecindeki sorumlulugumun
farkindayim.
| am aware of my responsibility in learning Turkish.

Tiirk¢e’de hata yaptigim zaman fark edebilirim.
| can spot my mistakes in Turkish.

Tiirkce konusurken/yazarken yaptigim hatalari
diizeltebilirim.
I can correct my mistakes in speaking / writing in Turkish.

OZ-KONTROL / SELF CONTROL

Bilgisayarimda / telefonumda Tiirkce dil secenegini
kullanirim.
I choose Turkish language option in my computer / phone.

Ogretmenimin séylemesine gerek kalmadan kaydettigim
ilerlememi bilirim.

I can notice the progress | make without my teacher telling
me.

10

Tiirkce 6grenmem iizerinde olumsuz etki yapabilecek
faktorleri ortadan kaldirmaya cahisirim.

| try to eliminate the factors which may have negative effects
on my learning Turkish.

11

Tiirkce’de hata yaptigimi fark etti@im zaman hatalarimi
diizeltmeye calisirim.
When | notice my mistakes in Turkish, | try to correct them.

12

Kendime koydugum Tiirkce 6grenme hedeflerini siirekli
sorgularim.

I often question my objectives that | set my self for learning
Turkish.

13

Tiirkce 6grenirken giiclii ve zayif yonlerimin farkindayim.
| am aware of my weaknesses and strengths when learning
Turkish.

14

Internette Tiirkce 6grenme ile ilgili ders dist
program/uygulama kullanirim.

I use Turkish related extracurricular programs / applications
on the internet

ISTEKLiI OLMA / WILLINGNESS

15

Tiirkce 6grenmek icin cok ¢calismaya hevesliyim.
I am enthusiastic about studying hard to learn Turkish.

16

Tiirkce konusma pratigi yapabilecegim insanlarla sik sik
birlikte olmaya cahisirim.

| often try to be with people whom | can practice speaking
Turkish with.

17

Sinif disinda Tiirkce 6@renmek icin firsatlar yaratirim.
| try to create opportunities to learn Turkish outside the
classroom.

18

Tiirkcedeki ilerlememi baskalarina anlatmaktan
hoslanirim.
I like telling people about my progress in Turkish.
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19

Yazih iletisimimi gelistirmek i¢in (internet, mektup, mesaj
yazma gibi) kendi istegimle pratik yaparim.

In order to develop my written communication | do exercises
(internet, letters, sending messages) with my own will.

20

Tiirkce 6grenirken zor konulardan ka¢inirim.
| avoid difficult subjects when learning Turkish.

21

Tiirkce pratik yaparken, yeni 6grendigim bilgiyi
kullanmaya calisirim.

When | practise Turkish,I try to use the new things | learned
in Turkish.

22

Tiirkce konusmaktan cekinirim.
| feel shy when | am speaking Turkish.

STRATEJILERI KULLANMA / USING THE
STRATEGIES

23

Tiirkce okuma yaparken, (yiizeysel okuma, tarama, 6zet
cikarma, vb) okuma stratejilerini kullanirim.

When reading in Turkish, I use reading strategies (such as
skimming, scanning, summarising, etc.).

24

Dinleme yaparken, (tahmin etme, detaylari bulabilme,
anlam cikarabilme, 6zetleyebilme, vb) dinleme
stratejilerini kullanirim.

When listening in Turkish, | use listening strategies (such as
guessing, finding the details, inferring meaning, summarising,
etc.)

25

Tiirk¢e konusma pratigi yaparken (mimik ve jestler
kullanma, ceviri, vb) iletisimsel stratejileri kullanirim.
When practicing speaking in Turkish I use communicative
strategies (such as using mimics and gestures, translation, etc.)

26

Tiirkce yaz1 yazarken (beyin firtinasi, diisiinceleri
gruplama, plan yapma, vb) yazma stratejilerini
kullanirim.

When writing in Turkish, I use writing strtaegies (such as
brainstorming, grouping ideas, outlining, etc.)

27

Yazmada gelisimimi gormek icin yazdigim belli
araliklarla tekrar okurum.

| reread my writing at regular intervals in order to see my
improvement in writing skills.

28

Genel olarak yabanci dil 6grenme stratejilerini bilirim.
| know the strategies for learning a foreign language in
general.

29

Kendimi daha iyi bir dil 6greneni yapmak icin uygun
o6grenme stratejilerini kullanmaya cahsirim.

| try to use appropriate learning strtaegies in order to make
myself a better language learner.

30

Yabanci dil 6grenirken daha énce kullandigim yararh
teknikleri Tiirk¢e 6grenirken kullanabilirim.

I can use the useful techniques that | used in my past
experiences when | am learning Turkish.

31

Bir metin okurken veya bir konusma dinlerken gecen
bilmedigim kelimelerin anlamini tahmin etmeye calisirim.
During reading or listening, | try to guess the meanings of the
words that I don’t know.

TUTUM / ATTITUDE

32

Tiirkce 6grenmek diinyada bir¢ok insanla iletisim
kurmam saglayacaktir.

Learning to speak Turkish will enable me to communicate
with a lot of people in the world.
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33

Tiirkce konusmak, gelecekteki isim i¢in son derece
onemlidir.
Speaking Turkish will be very important for my future career.

34

Kendimi Tiirk¢e konusabilen birisi olarak diisiinmek
hosuma gidiyor.
| like imagining myself as somebody speaking Turkish.

CALISMA ALISKANLIGI / STUDY HABITS

35

Tiirk¢e dersime hazirlanmayi son giine birakirim.
I get ready for my Turkish class on the last day before it is
held.

36

Tiirk¢e 6devim olmasa bile her giin tekrar yaparim.
Even if I don’t have any Turkish homework. I practice
everyday.

37

Giin icinde 6grendigim kelimeleri daha sonra
hatirlayabilmek icin bir yere (kelime defterine, kartlara)
kaydederim.

I record the words I learned during the day (onto a vocabulary
notebook, cards, etc.) to help me recall them in the future.

38

Tiirkce ¢calismaya baslamamak icin mazeret iiretirim.
| find excuses not to study Turkish.

OGRETMEN / TEACHER

39

Tiirkc¢e 6grenirken birinin beni takip ederek hatalarim
soylemesi beni tedirgin eder.

It disturbs me when somebody finds end tells me my
mistakes.

40

Tiirkce 6gretmenimin bana verdigi gorevin amacini ve
onemini aciklamasini beklerim.

I expect my Turkish teacher to explain the objective and the
importance of the task she gave me.

41

Tiirkce 6gretmenimin sinif icinde/disinda arkadaslarimla
birlikte yapabileceg@imiz gorevler vermesini beklerim.

I expect my Turkish teacher to give tasks that | can do
together with my classmates.during or after the lesson

42

Tiirkce 6gretmenimin gerektiginde 6diil ve ceza vermesini
isterim.

I would like my Turkish teacher to use reinforcements nd
penalties when necessary.

43

Dersin icerigiyle ilgili 6gretmenimin benim de goriisiimii
almasini isterim.

I would like my teacher to ask about my opinion on the course
content.

44

Bir konuyu Tiirkce 6gretmenim anlatmazsa
anlayamayacagimi diisiiniiriim.

I always think, I won’t understand the topic, unless my
Turkish tecaher explains.
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EK 4

ANKET SORULARI (RUSCA)

Degerli katihmel,

Tiirkcenin yabanci dil olarak 6grenilmesinde 6grenen 6zerkligi dlcegi gelistirme konulu tez calismam
icin sizden asagidaki sorulari cevaplamanizi rica ediyorum. Verilen ifadelere 1-10 arasinda bir puan veriniz.
1- kesinlikle katilmiyorum, 10- kesinlikle katiliyorum anlamindadir. Sorulara vereceginiz cevaplar sadece bu
calisma icin kullanilacaktir.

Calismaya yaptigimiz katki icin simdiden tesekkiir ederim.

Nurcay OZKAYA

Akdeniz Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Tiirkce Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Damsman: Dr. Ogretim Uyesi Berker KURT

VBaxkaembie Y4aCTHHKU,

IIpomry Bac oTBeTuTh Ha ClEIyIOLIME BOMPOCH! A JUCCEPTAlMM HA TEMY aBTOHOMUS ydallerocs B
H3yYEHHUH TYPEIKOTo KaK HHOCTPAHHOTO s3bIKa. OIieHuTe BRIpOXeHus Mo mkane ot 1 1o 10. «1 - kareropudecku
He corjacen», «10 - abcoroTHO cornaceH». Bamiu oTBETHI Ha BOMPOCH! OYYT UCIIOJIB30BAThCS TOJIBKO JJISt TOTO
HCCIICIOBaHMUA.

3apanee Onaronapio Bac 3a BkJIaa B JaHHOe HCCIeIOBaHUE.

Hypmxait O3kas

WuctutyT [eparornueckux Hayk YHuBepcuteta AKaeHU3
MarwucTepckas nporpaMMa TypenKkoro o0pa3oBaHHs
Hayunsiii pyxoBonutens: Hp. bepkep KYPT,

TURKCENIN YABANCI DiL OLARAK OGRENILMESINDE OGRENEN OZERKLIiGi
ABTOHOMUS VUAIIEI'OCS B UI3YUYEHUU TYPELIKOI'O KAK MHOCTPAHHOI'O SI3bIKA

10

BAGIMSIZ OLMA / BbITh HE3ABUCHUMbBIM

Tiirkce’de yaptigim 6grenme hatalarini bulurum.
51 Hax0Xy CBOM OIIMOKH BO BPEMs M3YUEHHS TEPYIIKOTO S3bIKa.

Tiirkce dersinde anlamadigim bir sey oldugu zaman, cevabi
kendim bulmaya ¢ahisirim.

Korna s uro mnbo HE TOHUMAr0, Ha YPOKaX TYPEeIKOro SI3BIKa, TO 5
MBITAIOCh HAWTHU OTBET cam(a).

Tiirkc¢e 6grenirken sikildiZim zamanlarda bunun iistesinden
gelebilirim.

Korzaa MHe CTaHOBUTCS CKY4YHO U3y4aTh TYPELKUH S3BIK, 51 MOTY
3TO IIPEOJONETh.

Tiirkce’de yeni konular1 kendi kendime 6grenmek hosuma
gider.

MHe HpaBUTCS CaMOCTOSTENBHO U3yYaTh HOBBIE TEMBI B TYPELIKOM
SI3BIKE.

Tiirk¢e dgrenme siirecindeki sorumlulugumun farkindayim.
5 Sl 0Co3HaI0 CBOIO OTBETCTBEHHOCTH B mnmponecce U3y4YCHUA
TYPELKOTO sA3BIKA.

Tiirk¢e’de hata yaptigim zaman fark edebilirim.
Korza senaro ommOKy Ha TYPELKOM S3bIKE, 5l MOTY MX 3aMETUTh.

Tiirk¢e konusurken / yazarken yaptigim hatalarn
diizeltebilirim.
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51 Mory HCIIpaBJIATh CBOW OIIMOKH KOTIa TOBOPIO / MHIILY I10-
TYPELKH.

0Z-KONTROL / CAMOKOHTPOJIb

Bilgisayarimda / telefonumda Tiirkce dil secenegini
kullanirim.
S1 McToB3y10 TYPELKHi SI3bIK Ha CBOEM KoMIbloTepe / TenedoHe.

Ogretmenimin séylemesine gerek kalmadan kaydettigim
ilerlememi bilirim.

51 Buxy cBOH mporpecc B U3y4EHHUHU sI3bIKa, Jaxe 0e3 3aMedaHuit
YUUTEIs.

10

Tiirkce 6@renmem iizerinde olumsuz etki yapabilecek
faktorleri ortadan kaldirmaya calisirim.

41 crapatock HCKITIOYHUTE (HaKTOPHI, KOTOPBIE MOTYT HETATHBHO
TIOBIMSTH HA MOE M3YYCHHUE TYPEIKOTO SI3bIKA.

11

Tiirkce’de hata yaptigimi fark ettigim zaman hatalarimi
diizeltmeye calisirim.

Korna st 3amMedaro cBor OmMOKH B TYPELKOM S3BIKE, CTApalOCh
WCIPABIISATH CBOM OIIMOKH.

12

Kendime koydugum Tiirk¢e 6grenme hedeflerini siirekli
sorgularim.

51 yacTeHbKO 3ayMbIBalOCh O CBOMX IMOCTABJICHHBIX LCJIAX B
HM3YYEHUH TYPELKOIO SI3bIKa.

13

Tiirkce dgrenirken giiclii ve zayif yonlerimin farkindayimm.
51 0cO3HAIO CBOM CHIIBHBIE U CIIa0ble CTOPOHBI BO BpeMs
H3yYEHHsSI TYPEIKOTO SI3bIKA.

14

Internette Tiirk¢e 6grenme ile ilgili ders dis:
program/uygulama kullanirim.

51 MCTIOINB3Y10 TOTIOTHUTEINBHBIE IPOTPAMMBI / TIPHIIOKEHHS B
WHTepHeTe 1i1st U3y4YeHUs! TYPELKOTO SI3bIKA.

ISTEKLI OLMA / JOBPOBOJIbHOE U3YYEHUE

15

Tiirkce 6grenmek icin cok calismaya hevesliyim.
S oueHb MOTUBUPOBAH pabOTaTh HA/I TEM YTOOBI BEIYUHUTh
TYPELKUIt

16

Tiirkce konusma pratigi yapabilecegim insanlarla sik sik
birlikte olmaya cahsirim.

Sl wacrto crapaioch OBITh C JIFOABMH, C KOTOPBIMH MOTY
MONPAKTHKOBATHCS B OOIIIEHNH Ha TYPELKOM SI3BIKE.

17

Smnif disinda Tiirkce 6@renmek icin firsatlar yaratirum.
51 coznaro BO3MOKHOCTH JUISI U3yYSHHS TYPEIKOTO S3bIKa BHE
KJiacca.

18

Tiirkcedeki ilerlememi baskalarina anlatmaktan hoslanirim.
S mo6nro paccka3piBaTh APYTUM O CBOMX yCIeXax B H3yUYEeHUH
TYPELKOTO sI3bIKA.

19

Yazih iletisimimi gelistirmek icin (internet, mektup, mesaj
yazma gibi) kendi istegimle pratik yaparim.

S cama MpakTUKYIOCh, YTOOBI YIYUIIUTh CBOE MHCHMEHHOE
obmenne (MHaTEpHET, MMChMO, HAMMMCAHNUE COOOIIEHUH)

20

Tiirkce 6grenirken zor konulardan kac¢inirim.
S m30eraro CIOXKHBIX TEM MIPH U3YUSHHUH TYPEIIKOTO S3bIKA.

21

Tiirkce pratik yaparken, yeni 6grendigim bilgiyi kullanmaya
cahisirim.

IIpaxTuKys Typeukui si3blK, 1 CTApalOCh UCIOJIb30BATh
NOJY4YEHHbIE HOBbIE 3HAHUSI.

22

Tiirkce konusmaktan ¢ekinirim.
S cTecHsII0Ch TOBOPUTD MO TYPELKH.

STRATEJiLVERi KULLANMA / UCITOJIb30BAHUE
CTPATEI'UlA
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23

Tiirkce okuma yaparken, (yiizeysel okuma, tarama, ézet
cikarma, vb) okuma stratejilerini kullanirim.

Bo BpeMs uTeHHS Ha TyPEIIKOM, S HCIIOJb3Y0 CTPATCTUU YTCHUS
(OBEPXHOCTHOE UTEHUE, CKAHUPOBAHUE, PE3IOMUPOBAHUE U T.

).

24

Dinleme yaparken, (tahmin etme, detaylar1 bulabilme, anlam
cikarabilme, 6zetleyebilme, vb) dinleme stratejilerini
kullanirim.

Bo Bpems npociaymuBaHus, s UCIIOJIB3YI0 CTPATErHU CITyIIaHUS
(mpenmonoskeHue, MONCK AeTalnei, OCMbICICHHUE, PE3IOMUPOBaHNE

ut. J1.).

25

Tiirkce konusma pratigi yaparken (mimik ve jestler
kullanma, ceviri, vb) iletisimsel stratejileri kullanirim.
[IpakTHKys TypeLKYIO PeUb, 51 UCIIOJIB3YI0 KOMMYHHKATHBHBIC
cTpareruu (KCIoJIb3yI0 MUMHUKY U JKECThI, epeBobl U T. J1.)

26

Tiirkce yaz1 yazarken (beyin firtinasi, diisiinceleri gruplama,
plan yapma, vb) yazma stratejilerini kullanirim.

A HCIOJIb3YI0 MMCbMEHHBIC CTPATETUH, KOTJa NIy Ha TYPCIKOM
(MO3roBOI1 ITYpM, TPYIIIUPOBAaHUE MBICIIEH, IJITAHUPOBAHUE U T.

)

27

Yazmada gelisimimi gérmek icin yazdigim belli araliklarla
tekrar okurum.

51 mepuoaMYecKy NepeunThIBal0 HAIMCAHHOE, YTOOBI YBHIETh
CBOH IIporpecc B HAMMMCAHHUH (B NMCBMEHHOCTH).

28

Genel olarak yabanci dil 6grenme stratejilerini bilirim.
B 11e110M s 3HarO CTpaTeruy H3y4eHUS] HHOCTPAHHBIX SI3BIKOB.

29

Kendimi daha iyi bir dil 6greneni yapmak icin uygun
ogrenme stratejilerini kullanmaya ¢alisirim.

51 cTaparoch HCHOIB30BAaTh COOTBETCTBYIOIIHME CTPATETHH
00ydeHus, 4TOObI Jy4IIe YUHUTb S3bIK

30

Yabanci dil 6@renirken daha dnce kullandigim yararh
teknikleri Tiirk¢e 6grenirken kullanabilirim.

,21.]'[5[ N3Yy4YCHUA TYPEIUKOIro A3bIKa, 1 MOT'Y HUCIIOJIb30BATh
MOJIe3HbIE TEXHUKH, KOTOPBIE MCIIOIB30BaJI(a) paHbIle IPU
N3YYCHUU WHOCTPAHHOT'O A3bIKA.

31

Bir metin okurken veya bir konusma dinlerken gecen
bilmedigim kelimelerin anlamini tahmin etmeye calisirim.

51 mBITa0Ch MPENIOIOKHUTh 3HaUeHHE He3HAKOMBIX CJIOB,
KOTOPBIE BBIXOJAT BO BPEeMs UTEHHS TEKCTA WM IPOCTYIIMBAHUS
peyn.

TUTUM / OTHOUIEHUE

32

Tiirkce 6grenmek diinyada bir¢ok insanla iletisim kurmami
saglayacaktir.

M3yueHne Typenkoro s3bka MO3BOJIUT MHE OOIIATHCS CO
MHOTHMHU JIFOJIBMH IO BCEMY MUDY.

33

Tiirkce konusmak, gelecekteki isim i¢in son derece 6nemlidir.
Jis Moe#t Oynymiei paboThl 0Y€Hb B&XKHO TOBOPHUTH MO-TYPEIKH.

34

Kendimi Tiirkc¢e konusabilen birisi olarak diisiinmek hosuma
gidiyor.

MHe HpaBHTCS TyMaTh O ceOe KaK O YeIOBEKe, KOTOPBIA MOXKET
TOBOPUTDH MO-TYPELKH.

CALISMA ALISKANLIGI / TIPUBbIYKA M3YYATH

35

Tiirk¢e dersime hazirlanmayi son giine birakirim.
51 ocTaBIIsIIO MOATOTOBKY K YPOKY TYypPELKOTO S3bIKa, Ha
MOCJIEAHUH JIEHD.

36

Tiirk¢e 6devim olmasa bile her giin tekrar yaparim.
Jlaxe ecnu y MEHS HET TOMAITHETO 3aJaHUS 110 TYPEIIKOMY, S
MIOBTOPSIIO €0 KaXKIBIH ICHb.
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37

ewe

Giin icinde 6grendigim kelimeleri daha sonra hatirlayabilmek
icin bir yere (kelime defterine, kartlara) kaydederim.

YT00BI BCHOMHUTH CJIOBA KOTOPBIE yUMiI(a) B TEUYCHUE AHS, 5
3aIMChIBAI0 MX (B CJIOBApHBI OJIOKHOT, KAPTOUKH).

38

Tiirkce cahismaya baslamamak icin mazeret iiretirim.
YT00bI HE HAUMHATH U3yYaTh TYPELKHUH S3bIK, HAXOXKY pa3HbIe
omnpasjiaHus (IOBOJEI).

OGRETMEN / YUUTEJIb

39

Tiirk¢e dgrenirken birinin beni takip ederek hatalarimi
soylemesi beni tedirgin eder.

$1 HauMHaI0 HEPBHUYATh, KOTJA KTO-TO CIEAMT 33 MHOU U
TOBOPHUT O MOUX OIHMOKAaX, BO BpeMsI H3yUEHHS TyPEIKOTO SI3bIKA.

40

Tiirk¢e 6gretmenimin bana verdigi gérevin amacini ve
onemini aciklamasin beklerim.

51 0%HAaI0, OT MOETO YYHTEINS TYPELIKOTO S3bIKA, YTO OH
OOBSICHUT MHE 11eJIb M BAXKHOCTb 3aJIaHUsI, KOTOPOE OH MHE Jall.

41

Tiirkce 6gretmenimin sinif icinde/disinda arkadaslarimla
birlikte yapabilecegimiz gorevler vermesini beklerim.

51 oxuaro OT y4uTeNs TYPELKOTo SA3bIKa 3aaHusl, KOTOPHIE MBI
MOJKEM BBITIOIHATE BMECTE C MOMMHU JIpY3bSIMHU B KJIACCE MM 32
€ro npesienaMu.

42

Tiirkce 6gretmenimin gerektiginde 6diil ve ceza vermesini
isterim.

S Xody, uTOOBI MOH Yy4HTeNb TYpPELKOro s3bIKa IpHU
HEO0OXO0AMMOCTH Harpakaal M HaKa3bIBaJl.

43

Dersin icerigiyle ilgili 6gretmenimin benim de goriisiimii
almasim isterim.

51 681 XOTEN(a), 9TOOBI MO yUHTENH Opall BO BHUMAaHUE MOE
MHEHHE O COJICPKAHUH YPOKa.

44

Bir konuyu Tiirkce 6gretmenim anlatmazsa
anlayamayaca@imi diisiiniiriim.

Jlymaro, 4TO €CITM YUUTENb TyPEILKOTo A3bIKa He OOBSICHUT TEMY,
TO 1 €€ HEC CMOT'Y IOHATb.
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EK5

ANKET SORULARI (FARSCA)

Degerli katihmel,

Tiirkcenin yabanci dil olarak 6grenilmesinde 6grenen 6zerkligi 6lcegi gelistirme konulu tez calismam
icin sizden asagidaki sorulari cevaplamanizi rica ediyorum. Verilen ifadelere 1-10 arasinda bir puan veriniz.
1- kesinlikle katilmiyorum, 10- kesinlikle katiliyorum anlamindadir. Sorulara vereceginiz cevaplar sadece bu
calisma icin kullanilacaktir.

Calismaya yaptigimz katki icin simdiden tesekkiir ederim.

Nurcay OZKAYA

Akdeniz Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Tiirk¢e Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Damsman: Dr. Ogretim Uyesi Berker KURT

e a.\i}SC\S‘)ﬁc

Rab 3 DRI (s lRea A Gulite el 350 53 (e 4l Ll J3eS 4 S g | Aliin yy Gl piadial A Lad ) ol sl 5 o3
A Ve s allae S e ar ) e i Ve LSy Sl ead ealy il e 4p S JpeSE S g4 ¢ oA gl S 0l 4 (S ol
15 381 58 ol AT 0 55 ol JpaS (51 U yem Lok sl ey 28 o (380 50 SIS ina,

o) Bbpns (0 53 ) 50 Lk S JlLie 1 iy,

« LSS sla s

ST o8 ) gal sl sivial

S8 Ol LB el ) i IS

CsS S S eale Dl gue sl

TURKCENIN YABANCI DiL OLARAK OGRENILMESINDE OGRENEN OZERKLIiGi
S ) Ol sie 49 S 50 oSk ) LB 8 6 bR A e

10

BAGIMSIZ OLMA / (25 Jiiue

Tiirk¢e’de yaptigim 6grenme hatalarini bulurum.
Ay a5 (0 S e (S5 ) oS pnas) Slalidl bl 8 e

Tiirkce dersinde anlamadigim bir sey oldugu zaman, cevabi
2 | kendim bulmaya c¢aligirim.
o A 1) Dl aiSae a0 58 (ol ilhae Aa e (B 5 (S T OIS 0

Tiirkc¢e 6grenirken sikildigim zamanlarda bunun iistesinden
3 | gelebilirim.
o S 0l s 8 I 50 SIS L il e

Tiirkce’de yeni konular1 kendi kendime 6grenmek hosuma
4 | gider.
e i o 80 0L S 8 2as sl s e 40 4S o) )

Tiirk¢e dgrenme siirecindeki sorumlulugumun farkindayim.

° 28T S5 ) 68l e a0 A Gl Cul s )
6 Tiirk¢e’de hata yaptiim zaman fark edebilirim.
o3 palid) Aa sl pife (LS (S5 L) 0 By
7 Tiirk¢e konusurken/yazarken yaptigim hatalan diizeltebilirim.

258 gl | pHALAE) il 55 (o e e b o e s (S T4 (B

OZ-KONTROL / JAS54>

8 Bilgisayarimda / telefonumda Tiirkce dil secenegini kullanirim.
Sl (S 55 aa) e Gl L 5 saalS s ()

61




Ogretmenimin séylemesine gerek kalmadan kaydettigim
ilerlememi bilirim.
255 S L) 0 pdsA G iy As sl aalee o LA (5 ol sise

10

Tiirkce 6@renmem iizerinde olumsuz etki yapabilecek
faktorleri ortadan kaldirmaya calisirim.
o Sl (siie G el (S 3 OL) GBN e 2 a8 (el e w3 (a

11

Tiirk¢e’de hata yaptigimi fark ettigim zaman hatalarim
diizeltmeye cahisirim.
28 i ] paliddl aifae o o pdie S S 0L g0 A LES Aa gl S

12

Kendime koydugum Tiirk¢e 63renme hedeflerini siirekli
sorgularim.
e Jlgw )3 S Gmad 0353 6 S F SN e NS Gl Wl

13

Tiirkge dgrenirken giiclii ve zayif yonlerimin farkindaym.
281 (S ) Rk i) )2 ad A i 5 &8 Ll )

14

internette Tiirkce 6grenme ile ilgili ders dis1
program/uygulama kullanirim.
SO oAk b BASAL) 5 ) e S S 5 G0 Sz A

(g.\ié.n salainl

ISTEKLI OLMA / o2 (3lidia

15

Tiirkce 6grenmek icin cok calismaya hevesliyim.
e (S 5 g R0 (ol A e 0 )4 (e

16

Tiirkce konusma pratigi yapabilecegim insanlarla sik sik
birlikte olmaya ¢ahisirim.
s alail (S (i s Ll sise 48 il 520 581 L aiSe 53 Y pone

17

Simif disinda Tiirkce 6grenmek icin firsatlar yaratirom.
250 el a3 53 ) (S B S 3 S Sz s

18

Tiirkcedeki ilerlememi bagkalarina anlatmaktan hoslanirim.
Aol o)l glae 3 Ol S b)) (S5 0L 90 8wy 4SS )

19

Yazih iletisimimi gelistirmek icin (internet, mektup, mesaj
yazma gibi) kendi istegimle pratik yaparim.
O 4l gy ) pam 4 (play g 4l (il 55 2ile) (5 LS 55 O jlee 35000 )

oS

20

Tiirkce 6grenirken zor konulardan ka¢inirim.
e Cliial Cids Cile g ge ) (S5 800

21

Tiirkce pratik yaparken, yeni 6grendigim bilgiyi kullanmaya
calhisirim.
G a8 8 oy 4S s alldae ) saliinl Ciga 3 S5 0l Gl A8 2

S

22

Tiirkce konusmaktan cekinirim.
e el (S gh) 4 o) s )

STRATEJILERI KULLANMA / s 5 yisl 3l saldin

23

Tiirkce okuma yaparken, (yiizeysel okuma, tarama, 6zet
c¢ikarma, vb) okuma stratejilerini kullanirim.

cendan () 52) il A s & lea sl (3l ) (S8 il A W
A e o) (o 53 AaDlAc 38 Al A

24

Dinleme yaparken, (tahmin etme, detaylar1 bulabilme, anlam
cikarabilme, 6zetleyebilme, vb) dinleme stratejilerini
kullanirim.

OGS N () (aan) e (5 )i (sla S jlgn ) (S8 Ol i aBa
A8 (el (S 4adA (ol Jra Dilp

25

Tiirk¢e konusma pratigi yaparken (mimik ve jestler kullanma,
ceviri, vb) iletisimsel stratejileri kullanirim.

O ool aiile ) (sl (sla (5 3 i ) eS8 Ol 4y Cumam o8 o
e o) (s yi (TS 5 Saane
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26

Tiirkce yaz1 yazarken (beyin firtinasi, diisiinceleri gruplama,
plan yapma, vb) yazma stratejilerini kullanirim.

058 cs 88 (b sha aitla ) (5 lidisi sl (6 30 il 3 (S8 Gy 4y b 0
25 oaldind (e g ) 4al p 5 S o

27

Yazmada gelisimimi gormek icin yazdigimu belli araliklarla
tekrar okurum.

e o ksd (e Ol am | adsa sl 43d 58 s Al 5 sl G lee 6
25

28

Genel olarak yabanci dil 6grenme stratejilerini bilirim.
el ) s sl ) B sl g 5 S G a4

29

Kendimi daha iyi bir dil 6greneni yapmak i¢in uygun 6grenme
stratejilerini kullanmaya ¢ahisirim.
sl (5 51 il 38a (s 23S i (5 g Hsal Gy 1) a2 sA 48 ol (5

30

Yabanci dil 6g8renirken daha dnce kullandigim yararh
teknikleri Tiirkce 6grenirken kullanabilirim.

221 eS8 el (5800 (s ) Rl L DB 4S (s sla (o i i)
S odldial il 5 (o a8 (S N

31

Bir metin okurken veya bir konusma dinlerken gecen
bilmedigim kelimelerin anlamini tahmin etmeye calisirim.
00 o ) s LS 38 I AallSe G sl b 5 (e 53 B8 o

TUTUM / i %

32

Tiirkce 6grenmek diinyada bir¢ok insanla iletisim kurmami
saglayacaktir.

S (e Lia o 53 (sl Gl L S 1A Bl (S sk
A8 e

33

Tiirkce konusmak, gelecekteki isim i¢in son derece 6nemlidir.
il age Culed (2 (e ol Jad ) (S 5 ) 42 00 S G

34

Kendimi Tiirkce konusabilen birisi olarak diisiinmek hosuma
gidiyor.
ol A Ol XS Cuna (S5 2 gine 4S (S Ol e A3 p A ) g

CALISMA ALISKANLIGI / 03l s e 2 cilile

35

Tiirk¢e dersime hazirlanmayi son giine birakirim.
258 (o0 o3l &S 55 (e 3 sl S S A8 55 S

36

Tiirkce 6devim olmasa bile her giin tekrar yaparim.
2350 (S | S5 s b pasd il 4Ld g jlal Alla 0 0 yad S s

37

Giin icinde 6grendigim kelimeleri daha sonra hatirlayabilmek
icin bir yere (kelime defterine, kartlara) kaydederim.
250 il (s 53 sk shaie 4 a8 g a5, 48 ) SIS

38

Tiirkce cahismaya baslamamak icin mazeret iiretirim.
e el ilen il 535 (S5 a2 )

OGRETMEN / alxs

39

Tiirk¢e 6grenirken birinin beni takip ederek hatalarimi
soylemesi beni tedirgin eder.

5238 K 1 et 53K o Jid 1) G (oS5 e R 3 (oS 4S il )
208 (e s i)

40

Tiirk¢e 6gretmenimin bana verdigi gorevin amacini ve 6nemini
aciklamasini beklerim.
Al ) Aiul & e ) A8 el Cuaal g i ol Ul 2 A S 5 L) alea )

41

Tiirkce 6gretmenimin sinif icinde/disinda arkadaslarimla
birlikte yapabilecegimiz gorevler vermesini beklerim.
Ls\‘).le.)\:\u"d\_lw)\s‘)\CJ\A}U&M)QF‘)MAS@L&J\S@)\JJM‘?ASM‘)‘
A8 338 K ey 1 aaa alail (S o) s =3

42

Tiirk¢e 6gretmenimin gerektiginde 6diil ve ceza vermesini
isterim.
RS A b Gyl ) e Y D)y sea joa)ly U aalra )
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Dersin icerigiyle ilgili 6gretmenimin benim de goriisiimii

43 | almasmm isterim.

om0 G sina o )b 3 a8 1) (e i palae WA (e ol

Bir konuyu Tiirkce 6gretmenim anlatmazsa anlayamayacagimi
44 | diistiniiriim.

2088 1) Ol a2 53 5 3 ag aalra ) (e )2 § g ge S S aiSe G
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EK 6

ANKET SORULARI (FRANSIZCA)

Degerli katihmel,

Tiirkcenin yabanci dil olarak 6grenilmesinde 6grenen 6zerkligi 6lcegi gelistirme konulu tez calismam
icin sizden asagidaki sorulari cevaplamanizi rica ediyorum. Verilen ifadelere 1-10 arasinda bir puan veriniz.
1- kesinlikle katilmiyorum, 10- kesinlikle katiliyorum anlamindadir. Sorulara vereceginiz cevaplar sadece bu
calisma icin kullanilacaktir.

Calismaya yaptigimz katki icin simdiden tesekkiir ederim.

Nurcay OZKAYA

Akdeniz Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Tiirk¢e Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
Damsman: Dr. Ogretim Uyesi Berker KURT

Cher participant,

J'aimerais que vous répondiez aux questions de ma thése sur le développement d'une échelle d'autonomie
de l'apprenant dans l'apprentissage du turc en tant que langue étrangére. Veuillez cocher les affirmations allant de
1 a10. Ou, 1 signifie que je ne suis pas du tout d'accord, 10 signifie que je suis complétement d'accord. Les réponses
aux questions ne seront utilisées que pour cette étude.

Je vous remercie d'avance pour votre contribution a I'étude.

Nurcay OZKAYA

Université d’Akdeniz , Institut des Science d’Education
Enseignant du Turc Programme de Maitrise
Surperviseur: Asst.Prof.

Dr.Berker KURT

TURKCENIN YABANCI DiL OLARAK OGRENILMESINDE OGRENEN OZERKLIiGi

AUTONOMIE DE L'APPRENANT DANS L'APPRENTISSAGE DU TURC COMME LANGUE ETRANGERE

10

BAGIMSIZ OLMA / L’INDEPENDANCE

Tiirkce’de yaptiZim 6grenme hatalarini bulurum.
Je peux trouver mes erreurs d'apprentissage en turc.

Tiirkce dersinde anlamadigim bir sey oldugu zaman, cevabi
kendim bulmaya calisirim.

Quand il y a quelque chose que je ne comprends pas dans la
lecon de turc, j'essaie de trouver les réponses par moi-méme.

Tiirkce 6grenirken sikildiim zamanlarda bunun iistesinden
gelebilirim.

Je peux faire face a mon ennui dés que je m'ennuie a apprendre
le turc

Tiirkce’de yeni konular1 kendi kendime 6grenmek hosuma
4 | gider.
J'aime apprendre de nouvelles choses en turc par moi-méme.

5 | Tiirkc¢e 6grenme siirecindeki sorumlulugumun farkindayim.
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Je suis conscient de ma responsabilité lors de I'apprentissage du
turc.

Tiirkce’de hata yaptigim zaman fark edebilirim.
Je peux reconnaitre mes erreurs en turc.

Tiirk¢e konusurken/yazarken yaptigim hatalar
diizeltebilirim.
Je peux corriger mes erreurs en parlant / écrivant en turc.

0Z-KONTROL / LA MAITRISE DE SOI

Bilgisayarimda / telefonumda Tiirkce dil secenegini
kullanirim.

Je choisis I'option de langue turque dans mon ordinateur /
téléphone.

Ogretmenimin séylemesine gerek kalmadan kaydettigim
ilerlememi bilirim.
Je connais mes progres sans que mon professeur ait a le dire.

10

Tiirkce 6grenmem iizerinde olumsuz etki yapabilecek
faktorleri ortadan kaldirmaya ¢ahsirim.

J'essaie d'éliminer les facteurs qui peuvent avoir des effets
négatifs sur mon apprentissage du turc.

11

Tiirkc¢e’de hata yaptigimi fark ettigim zaman hatalarim
diizeltmeye calisirim.

Dés que je reconnais mes erreurs en turc, j'essaie de les
corriger.

12

Kendime koydugum Tiirkce 6grenme hedeflerini siirekli
sorgularim.

Je m'interroge souvent sur les objectifs que je me fixe pour
I'apprentissage du turc.

13

Tiirkce 6grenirken giiclii ve zayif yonlerimin farkindayim.
Je suis conscient de mes faiblesses et de mes forces lorsque
j'apprends le turc.

14

Internette Tiirkce 6grenme ile ilgili ders dist
program/uygulama kullanirim.

Jtutilise des programmes/applications extrascolaires d’internet
pour apprendre le turc.

ISTEKLi OLMA / VOLONTE

15

Tiirkce 6grenmek icin cok ¢calismaya hevesliyim.
Je suis enthousiaste a 1'idée d'étudier dur pour apprendre le turc.

16

Tiirkce konusma pratigi yapabilecegim insanlarla sik sik
birlikte olmaya cahisirim.

J'essaie souvent d'étre avec des gens avec qui je peux
m'entrainer a parler turc.

17

Smif disinda Tiirkc¢e 6grenmek icin firsatlar yaratirom.
En dehors des cours, je me crée des occasions pour apprendre le
turc.

18

Tiirkc¢edeki ilerlememi baskalarina anlatmaktan hoslanirim.
J'aime raconter aux autres mes progres en turc.

19

Yazih iletisimimi gelistirmek icin (internet, mektup, mesaj
yazma gibi) kendi istegimle pratik yaparim.

Afin de développer ma communication écrite, je fais des
exercices (internet, lettres, envoi de messages) de mon plein gré.

20

Tiirkce 6grenirken zor konulardan ka¢inirim.
En apprenant le turc, j'évite les sujets difficiles

21

Tiirkce pratik yaparken, yeni 6grendigim bilgiyi
kullanmaya ¢alisirim.

Quand je pratique le turc, j'essaie d'utiliser les nouvelles choses
que j'ai apprises en turc.
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22

Tiirkce konusmaktan cekinirim.
Je suis timide dés qu’il faut parler le turc.

STRATEJiLERi KULLANMA / UTILISATION DE
STRATEGIES

23

Tiirk¢e okuma yaparken, (yiizeysel okuma, tarama, 6zet
c¢ikarma, vb) okuma stratejilerini kullanirim.

Lorsque je lis en turc, j'utilise des stratégies de lecture (comme
lecture rapide, le scannage, le résumé, etc.).

24

Dinleme yaparken, (tahmin etme, detaylar1 bulabilme,
anlam cikarabilme, 6zetleyebilme, vb) dinleme stratejilerini
kullanirim.

Lorsque je pratique ma compréhension audio, j'utilise des
stratégies d'écoute (telles que les devinettes, trouver les détails,
les déductions de sens, les synthéses, etc.)

25

Tiirkce konusma pratigi yaparken (mimik ve jestler
kullanma, ceviri, vb) iletisimsel stratejileri kullanirim.
Lorsque je m'exerce a parler en turc, j'utilise des stratégies de
communication (telles que l'utilisation des mimes et de gestes,
la traduction, etc.)

26

Tiirkce yazi yazarken (beyin firtinasi, diisiinceleri
gruplama, plan yapma, vb) yazma stratejilerini kullanirim.
Lorsque j'écris en turc, j'utilise des strtacgies d'écriture (comme
les remue-méninges, le regroupement d'idées, I'esquisse, etc.)

27

Yazmada gelisimimi gormek icin yazdigim belli araliklarla
tekrar okurum.

Je relis ma rédaction a intervalles réguliers afin de constater
mon amélioration.

28

Genel olarak yabanc dil 6grenme stratejilerini bilirim.
Je connais les stratégies d'apprentissage d'une langue étrangére
en général.

29

Kendimi daha iyi bir dil 6greneni yapmak icin uygun
ogrenme stratejilerini kullanmaya calisirim.

J'essaie au mieux d'utiliser des stratégies d'apprentissage
appropriées afin de devenir un meilleur apprenant.

30

Yabanci dil 6grenirken daha énce kullandigim yararh
teknikleri Tiirk¢e 6@renirken kullanabilirim.

Je peux faire recours aux techniques utiles que j'ai utilisées dans
mes expériences passées lorsque j'apprends le turc.

31

Bir metin okurken veya bir konusma dinlerken gecen
bilmedigim kelimelerin anlamini tahmin etmeye calisirim.
Pendant la lecture ou I'écoute, j'essaie de deviner le sens des
mots que je ne connais pas.

TUTUM / COMPORTEMENT

32

Tiirkce 6grenmek diinyada bir¢ok insanla iletisim kurmam
saglayacaktir.

Apprendre a parler turc me permettra de communiquer avec de
nombreuses personnes dans le monde.

33

Tiirkce konusmak, gelecekteki isim icin son derece
onemlidir.
Parler turc sera trés important pour ma future carriére.

34

Kendimi Tiirk¢e konusabilen birisi olarak diisiinmek
hosuma gidiyor.
Jaime m'imaginer comme quelqu'un qui parle turc.

CALISMA ALISKANLIGI / HABITUDES D'ETUDE

35

Tiirkce dersime hazirlanmay1 son giine birakirim.
Je me prépare pour mon cours de turc au dernier jour.
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36

Tiirkce 6devim olmasa bile her giin tekrar yaparim.
Méme si je n'ai pas de devoirs de turc. Je révise tous les jours.

37

Giin icinde 6@rendigim kelimeleri daha sonra
hatirlayabilmek icin bir yere (kelime defterine, kartlara)
kaydederim.

Jenregistre les mots que j'ai appris pendant la journée (sur un
carnet de vocabulaire, des cartes, etc.)

38

Tiirkce ¢calismaya baslamamak icin mazeret iiretirim.
Je trouve des excuses pour ne pas étudier le turc.

OGRETMEN / ENSEIGNANT

39

Tiirkc¢e 6grenirken birinin beni takip ederek hatalarim
soylemesi beni tedirgin eder.

Le fait que quelqu’un me suit et me dit mes fautes lors de mon
appretissage du turc me dérange.

40

Tiirkce 6gretmenimin bana verdigi gorevin amacini ve
onemini aciklamasini beklerim.

Jiattends de mon professeur de turc une explication I'objectif et
l'importance de la tache.

41

Tiirkce 6gretmenimin sinif icinde/disinda arkadaslarimla
birlikte yapabilece@imiz gorevler vermesini beklerim.
Jattends a ce que mon professeur de turc me donne des taches
que je peux faire avec mes camarades de classe pendant ou
apres la lecon.

42

Tiirkce 6gretmenimin gerektiginde 6diil ve ceza vermesini
isterim.

Je voudrais que mon professeur de turc utilise des renforts et des
sanctions si nécessaire.

43

Dersin icerigiyle ilgili 6g¢retmenimin benim de goriisiimii
almasini isterim.
Jaimerais que mon professeur me demande mes idées sur le
contenu des cours.

44

Bir konuyu Tiirkce 6gretmenim anlatmazsa
anlayamayaca@imi diisiiniiriim.

Je pense que je ne comprendrai pas le sujet, a moins que mon
professeur de turc ne m'explique.

68




EK 7
OZGECMIS

Kisisel Bilgiler

Ad1 Soyadi: Nurcay Ozkaya

Egitim Durumu:

Lisans Ogrenimi: Orta Dogu Teknik Universitesi Egitim Fakiiltesi, Yabanc1 Diller Egitimi

Boliimii, Ingilizce Ogretmenligi Programi

Yiiksek Lisans Ogrenimi: Akdeniz Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Ana Bilim Dali Tiirk¢e Egitimi Boliimii
Bildigi Yabanci Diller: Ingilizce (ileri diizey)

Almanca (orta diizey)

Is Deneyimi:

1997-1998: TOMER izmir Kibris Sehitleri Subesi / Ingilizce Ogretmeni

1998-1999: MEB Eskisehir Hoca Ahmet Yesevi Lisesi / Ingilizce Ogretmeni
MEB Eskisehir Giinyiizii Cok Programli Lisesi / ingilizce Ogretmeni

1999- 2004: Antalya Koleji / Ingilizce Ogretmeni / Miidiir yardimcisi

2005- ..... : Akdeniz Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu / Ogretim Gorevlisi
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EK 8

INTIHAL RAPORU

Nurcay Ozkaya Tez

CRIGINALITY REPORT

164

SIMILARITY INDEX

PRIMARY SOURCES

EIEJI?I?access.ogu.edu.tr:SUBD 287 words — 3%
Ef,.r,%ipark‘{]rg'" 266 words — 3%
Eg‘laﬂ.edam.com.tr 299 words — 2%
repository.bilkent.edu.tr 213 words — 2%

M ALYILMAZ, Cengiz and BICER, Nursat. "YABANCI DiL 0
[E] OLARAK TURKCE OGRETIMINDE 160 words — 20
SORUMLULUKLARIN OGRENEN OZERKLIGI BAGLAMINDA
DEGERLENDIRILMESI", Mustafa Kemal Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitlsd, 2016.

Publications

WWW.researc hngE'ﬂET

Inbernet 134 words — 1 %

H

ﬂ 21-.E:qj'n9t 54 words — 1 %
g chsmmeb.gov.tr 32 words — < 1%
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EK9
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Nurcay OZKAYA
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