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OZET

Bu aragtirmanin amaci metal teknolojisi alan1 6gretmenlerinin mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alam1 modiiler 6gretim programi
hakkinda goriislerini ortaya koymaktir.

Bu arastirmaya 2011-2012 egitim-6gretim yilinda Antalya’min merkez ve il¢elerindeki
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda gérev yapmakta olan 57 metal teknolojisi egitimi
Ogretmeni katilmistir. Veri toplama araci olarak, arastirmaci tarafindan gelistirilen anket formu
kullanilmistir. Elde edilen verilerin analizi iki asamada gerceklestirilmistir. Ik olarak
ogretmenlerden elde edilen nicel veriler SPSS programina girilmis ve veri seti
olusturulmustur. Ogretmenlerin ankette yer alan acik uclu sorulara verdikleri yamtlar ise ayri
bir dokiimana kaydedilmis ve nitel veri seti olusturulmustur. Veri setinde yer alan nicel veriler
betimsel istatistik (frekans, yiizde) teknikleri kullanilarak analiz edilmistir. Veri setinde yer
alan nitel veriler ise nitel veri analiz yontemlerinden betimsel icerik analizi teknigi

kullanilarak ve alintilar kullanilarak analiz edilmistir.

Arastirmaya katilanlar, modiiler 6gretim programinin tam olarak uygulanamamasinin
temel nedenlerini okulun ve atolyelerin fiziki ve teknik donanimlarindaki eksiklik, modiillerin
zamaninda Ogretmenlere ulasmamasi, modiil notlarinin e-okul sistemine yansitilamamasi,
ogrencilerin hazir bulunusluk seviyelerinin yeterli olmamasi ve 6grencilerin metal teknolojisi
alanina oOncelikli tercihleri arasinda yer vermemesi olarak belirtmislerdir. Bazi1 ¢6ziim
oOnerileri olarak; okullarm ve atdlyelerin fiziki ve teknik donanimlarindaki eksikligin bakanlik
tarafindan veya okul sektor is birligi ile giderilmesi, modiillerin egitim 6gretim baslamadan
Ogretmenlere ulastirilmasi, e-okul sisteminde modiil notlart i¢in yer agilmasi, ilkdgretim
ogrencilerine ve 9. smif dgrencilerine metal teknolojisi alaninin daha iyi tanitilmasi sureti ile

ogrencilerin bu boliime 6ncelikli tercihleri arasinda yer vermesi belirtilmistir.

Anahtar Kelimeler: Metal Teknolojisi Alani, Mesleki ve Teknik Egitim, Modiil, Modiiler

Ogretim Sistemi.

Mehmet AKTAS
Antalya, 2012
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ABSTRACT

The purpose of this research is to present the views of metal technology teachers
about the applied modular education program on metal technology area in vocational and

technical high schools.

Fifty seven Metal Technology teachers who teach in vocational and technical high
schools in 2011-2012 school year in Antalya and its towns participated in this research. A
questionnaire form developed by the researcher was used as a means of Data collection.
Analysis of the acquired data was carried out in two stages. First, the quantitative data
obtained from teachers was entered into the SPSS program and a data set was created. The
responses of teachers to open-ended questions in the questionnarie were registered on
separate document and a qualitative data was created. Quantitative data in the data set was
analyzed by using descriptive statistics (frequency, percent) techniques. Qualitative data in the
data set was analyzed by using descriptive content analysis technique from qualitative data

analysis methods

Participants of the research stated the main reasons of why the moduler education
program wasn’t fully implemented as lack of physical and technical equipment of schools and
workshops, overdue arrival of modules to teachers, not being able to reflect the module grades
to e-school system, insufficient readiness levels of students and students’ not putting metal
technology field in their priority preferences. As some solution proposals; the physical and
technical equipment deficiencies in schools and workshops could be met by ministry of
education or school sector cooperation, delivery of modules to teachers before the beginning
of school time, opening up a space in e-school system for module grades, a better introduction
of metal technology field to primary school and 9 grade students and as a result, students can
put technology field among their priority preferences
Keywords: Metal Technology Area, Vocational and Technical Education, Module, Modular

Learning System.

Mehmet AKTAS
Antalya, 2012
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ONSOZ

Bu calisma kapsaminda metal teknolojisi alani 6gretmenlerinin mesleki ve teknik
ortaggretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alan1 modiiler 6gretim programinin
amaglar, icerik, 6grenme-6gretme siirecleri, degerlendirme basamaklar1 hakkinda goriislerinin
yaninda modiiler Ogretim programi uygulamalar1 sirasinda karsilagtiklar1 sorunlar, bu
sorunlarin nedenleri ve ¢Oziim Onerileri hakkindaki goriisleri degerlendirmeye alimustir.
Arastirmadan elde edilen bulgularin, farkli bakis acilarimi yansitmasi bakimindan okul
yoneticileri, O0gretmenler, Ogrenciler ve velilerin goriislerinin de dahil edilecegi benzer

caligsmalara bir veri kaynagi olarak katki saglayacag diistiniilmektedir.

Bir¢ok degerli kisinin bu caligmanin planlanmasi ve gergeklestirilmesinde onemli
katkilar1 bulunmaktadir. Calismanin basindan beri destegini hi¢ esirgemeyen, aragtirma hirsi
ve disiplini kazanmamda ¢ok degerli katkilar1 olan, kisacasi bana her daim 1s1k tutan ve gii¢
veren degerli tez damismanim Sayin Yrd. Dog. Dr. Mehmet ERDOGAN’a, yiiksek lisans
egitimim boyunca kendilerinden ders almaktan onur duydugum degerli hocalarima,
goriislerini samimiyetle dile getirerek bu calismada veri kaynagi olan tiim metal teknolojisi
alan1 6gretmenlerine, tez caligmami bitirebilmem i¢in yardim ve desteklerini esirgemeyen
Serik Ilge Milli Egitim Miidiirii Sayin Hiiseyin KARATAS’a, arkadaslarim Hasan KINAY,
Giilden Mediha YESILTEPE ve Hasan SOLMAZ’a sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.

Beni her zaman destekleyen, varligindan her zaman gii¢ aldigim, mutluluguma,
iziintime ortak olan esim Hatice AKTAS’a, ihtiyaclar1 oldugu halde kendilerine yeterince
vakit ayiramadigim, sabir timsalleri canim kizzim Eda ve canim oglum Erdem’e ve aileme

sonsuz tesekkiirler...

Mehmet AKTAS
Antalya, 2012



GIRIS

Bu boliimde arastirmanin temelini olusturan problem durumu, problem ciimlesi, alt
problemler, gerekce, tamimlar ve sinirliliklar sunulmus ve arastirmada kullanilan terimlere
iliskin kavramsal bilgilere yer verilmistir.

Giintimiizde teknoloji ve endiistri ¢agdas toplum kiiltiiriiniin ayrilmaz 6geleridir. Bu
cagdas olusum egitimi kuramsal, islevsel ve yapisal yonden etkilemektedir. Bireysel, sosyal
ve ekonomik boyutlariyla farklilagsma siireci i¢inde bulunan cagdas egitim anlayisinda
ekonomik boyut 6nem kazanmaktadir. Bu durum toplumlarin ¢agdaslasma girisimlerinden
sanayilesme siirecini gelistirme ve ileri teknoloji kullanma gereksinimlerinin dogal sonucudur
(Alkan, Dogan ve Sezgin, 2001).

Diinyada teknoloji ve hizmetler alaninda ¢ok hizli bir degisim yasanmaktadir. Bu
alanlarda iilkeler aras1 ve i¢ piyasalarda kiyasiya bir rekabet mevcuttur. Rekabette avantajli
duruma gelebilmek i¢in, yeni teknolojiler iiretmek ve mevcut teknolojileri en verimli sekilde
kullanacak insan giictiniin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu ise mesleki ve teknik egitimle
miimkiindiir. Ucuz, vasifsiz is giiciiyle ve diisiik maliyetle {iretim yaparak ayakta kalabilmek,
zorlu rekabet kosullarinda imkansiz hale gelmistir. Bu acimasiz ortamda ayakta kalabilmek
icin daha seri ve daha kaliteli iiretime ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu da is piyasalari ile mesleki
egitim arasindaki dogrudan ve zorunlu iligkiyi ortaya ¢ikarmaktadir.

Esme (2007)’ye gore, Mesleki Teknik Egitim (MTE) sisteminin amaci, bireyleri ticaret,
sanayi ve hizmet sektorlerinde calistirabilmek i¢in nitelikli is giicii olarak egitmek,
mesleklerinin devami olan yiiksek 6gretim kurumlarma gegis icin gerekli temel egitimi
vermektir. Mesleki ve Teknik Orta Ogretim Kurumlar1 (MTOK), mesleki ve teknik egitim
alaninda diplomaya gotiiren orta Ogretim kurumlarn ile belge ve sertifika programlarinin
uygulandigi her tiir ve derecedeki oOrgiin ve yaygin mesleki ve teknik egitim-Ogretim
kurumlaridir (Mesleki ve Teknik Egitim Yo6netmeligi, 2011, s.3).

Bu arastirma, Antalya ilinde gbrev yapmakta olan metal teknolojileri alan1 6gretmenlerinin
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alani modiiler
Ogretim programlar1 hakkinda goriislerini ortaya koymay1 amaclamaktadir. Arastirma mesleki
ve teknik orta Ogretim kurumlarnn igerisindeki teknik ve endiistri meslek liselerini
kapsamaktadir. Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi ilkogretim iizerine 4 yillik bir orta 6gretim
stiresini  kapsamaktadir. Bu okullarda 6grenciler 9.siniflarda ortak kiiltiir derslerini
gormektedirler. 10.Siniftan itibaren ilgi ve becerilerine gore meslek alanlarina
yonlenmektedirler. 11. Sinifta ise alanlarinin icerisinde mevcut dallardan birini segmek sureti

ile o dalda egitim almaktadirlar. Bu okullar 6grencileri; 12’inci simiflarda genel bilgi ve teknik



teorik dersleri haftanin iki giiniinde okulda, uygulamali meslek derslerini ise haftanin ii¢
giiniinde alanlar1 ile ilgili isletmelerin makine, arac-gere¢ ve mesleginde uzmanlasmis
personel imkénlarindan yararlanarak is yerlerinde yapmaktadir. MTOK’lerde teknik
ogretmenler ile birlikte kiiltiir dersleri Ogretmenleri de egitim ve Ogretim faaliyetlerini
gerceklestirmektedirler. Kiiltiir dersleri Ogretmenleri egitim fakiiltesi mezunlar1 ile fen
edebiyat fakiiltesi mezunu olup pedagojik formasyon egitimi almis kisilerden olusmaktadir.
Kiiltiir dersleri 6gretmenleri branglarina gore; tarih 6gretmeni, matematik 6gretmeni, kimya
Ogretmeni, fizik Ogretmeni, beden egitimi Ogretmeni, cografya Ogretmeni vb. olarak
gruplandirilmaktadirlar. Kiiltiir dersleri 6gretmenleri ilkogretim, ortadgretim ve yaygin egitim
kurumlarinda caligabilmektedirler. Teknik Ogretmenler ise teknik egitim fakiiltesi mezunu
kisiler ile miihendislik fakiiltelerinden mezun olup pedagojik formasyon almis kisilerden
olusmaktadir. Teknik 6gretmenler branslarina gore, metal teknolojisi alan1 6gretmeni, tesisat
teknolojisi alan1 6gretmeni, bilisim teknolojisi alan1 6gretmeni, elektrik-elektronik teknolojisi
alam 6gretmeni, vb. olarak gruplandirilmaktadirlar.

Ulkemizde mesleki egitim alaninda yeniden yapilanma siireci devam etmektedir. Bu
yapilanma kapsaminda geleneksel O6gretim yoOntemlerinin yerine modiiler 6gretim sistemi
uygulamasina gecilmistir. Modiiler 6gretim sistemi ihtiyaglara hizla cevap verebilecek esnek
bir yapiya sahiptir. Bireylere yiiksek standartlarda egitim vererek, sektoriin ihtiyaci olan
kalifiye insan giiciinii karsilamay1 amaglamaktadir. Modiiler 6gretim sistemiyle olusturulan
modiiller sonunda, gerekli yeterliliklere erisen 6grenciye sertifika verilmesi, yeterli sertifikaya
sahip olan Ogrenciye de diploma ve alam ile ilgili is yeri acma belgesi verilmesi
ongoriilmektedir (Karadeniz, 2008). Bu sistem ile yetisecek dgrencinin teknolojik gelisim ve
degisime uyum saglayabilecek diizeyde olmasi, sistemin hedefi yakalamasinda 6nemli bir
etken olacaktir.

Modiiler 6gretim programi, derslerin egitim programlarinin modiillerden olugmasidir.
Modiillerin boliimleri birbirini takip edecek sekilde siralanmistir. Her modiil ile bir yeterlige
yonelik bilgi ve beceriler kazandirilmasi amag¢lanmistir (Altin, 2008).

Modiiler 6gretim sisteminin yararlart sunlardir(Yasar, 2007,s. 2);

> Kisilere ilgi ve yetenekleri dogrultusunda beceri kazanma sans1 tanir.

> Okul disinda da gercek yasama dair giincel ve yogun bilgi akis1 saglanir.

> Bireysel 6gretime imkéan saglar.

> Ogrencinin okul disinda konu ile ilgili bireysel olarak sahip oldugu bilgi ve

deneyimi sinif ortamina tasiyabilmesini kolaylastirir.



> Ogrenci 6gretim programina farkli zamanlarda katilabilir.

> Farkli programlar arasinda geg¢is yapma olanag vardir.

Gelismis iilkeler mesleki egitim ve yetigskin egitimini yasam boyu Ogrenme
sistemlerine dahil etmistir. Yasam boyu siiren modiiler mesleki egitim sistemi, mesleki
yeterlilik sistemi 1ile birlikte diizenlenmektedir. Eger bir ©Ogrenci mesleki egitimi
tamamlamadan programi terk ederse elinde tamamladigi modiillerin belgeleri olacaktir. Bu
belgeler o kisinin hangi konularda ne diizeyde yeterli oldugunu ortaya koyacaktir. Yetiskin
egitimi, &grencilere yeterliliklerini is basinda egitimle saglamaktadir. Bu belgeye sahip
olanlar daha sonra istediklerinde egitimlerini tamamlama imkanina sahip olabileceklerdir
(Ozdemir, 2007).

Modiiler ogretim programlari olusturulurken meslek egitimi veren kurumlar,
isverenler, ticari ve sosyal kuruluslar birlikte ¢aligmaktadir. Oncelikle yerel diizeyde baslayan
bu is birligi daha sonra ulusal diizeye taginir ve etkinlikler diger alanlara yayilir. Bu siireg
Tiirkiye'de Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Giiglendirilmesi Projesi (MEGEP) ile

baslamis ve daha sonra tiim alanlarda sistemlesmistir (Sert, 2007).

Problem Durumu

En iyi yatinmin insana yapilan yatirim oldugu gerceginden hareketle, diinya iizerinde
diger iilkelerle rekabet edebilecek bir toplum olmak icin insan yetistirmeye verilecek oncelik,
iilke kalkinmasinin temelini olusturacaktir. Nitelikli insan yetistirmenin en etkili yolu,
istihdam ve ekonomi ile yakin baglantisi olan, toplumun gelismesinde ve gelecegin toplumunu
yaratmada etkin bir rolii bulunan mesleki ve teknik egitimdir. Gelismis teknolojiye hakim,
teknoloji kullanabilmenin o6tesinde teknoloji gelistirebilen elamanlarin yetistirilmesi {iilke
ekonomisinin gelismesinde 6nemli katki saglar. Bir iilke ekonomisinin iiretim kapasitesinin
gelistirilmesi, istihdaminin artmasi, uluslararas1 serbest piyasada rekabet giiciiniin artirilmasi
ve sosyal refah diizeyinin yiikseltilmesi o iilkenin nitelikli insan giiciiniin bilgi ve beceri
diizeyine, diger bir degisle nitelikli bir mesleki ve teknik egitime baghdir (Gok ve Simsek,
2005).

Teknolojik gelismeler yeni meslek alanlar1 ortaya ¢ikarmakta, bununla birlikte bazi
meslek dallarnt gecerliligini yitirmektedir. MTOK’larda is piyasasi ihtiya¢ analizi yapilarak
ihtiyag duyulan alan ve dallar agilmakta, gecerliligini yitirmis olan alan ve dallar ise
kapatilmaktadir. Mesleki ve teknik orta dgretim kurumlarinda uygulanmakta olan Modiiler

Ogretim program giincel meslek dallar1 iizerinde yogunlasarak yeni teknolojiyi geng



kusaklara ogretmeyi hedeflemektedir. Ulkemizin gelisen teknolojiye ayak uydurmasi ve
devaminda diger iilkelerle rekabet edebilecek seviyeye gelmesi mesleki ve teknik egitimin,
sistemin ihtiyaclar1 dogrultusunda nitelikli eleman yetistirmesiyle saglanir. Sektor sistem
icersinde bulunan bireylerden, teknolojiyi anlayabilecek kadar temel becerilere sahip, ekip
calismasi yapabilme, degisikliklere kolayca adapte olup problem c¢ozebilme, iletisim
kurabilme gibi yeterliliklere sahip olmalarini istemektedir. Bu noktada devrede olmasi istenen
mesleki ve teknik egitim kurumlar1 ve mesleki egitim kurumlarinda uygulanan 6gretim
programlar kendilerinden beklenen islevi yerine getirebilecek yeterlilige sahipler mi? Yoksa
gelismelere kapali, sektorlerin beklentilerinden uzak bir durumda mi? Sorular karsimiza
cikmaktadir.

Mesleki ve teknik egitimin misyonu Tiirk Milli Egitiminin amaclari dogrultusunda,
iilkemiz endiistrisinin ihtiyact olan nitelikli insan giiciinii yetistirmektir. Ulkemizde 2005-
2006 egitim dgretim yilindan itibaren mesleki ve teknik egitim alaninda yeniden yapilanmaya
gidilmistir (MEGEP, 2007). Bu yapilanma kapsaminda geleneksel Ogretim yontemlerinin
yerine modiiler 6gretim programlart uygulanmaya baslanmistir. Modiiler 6gretim programlari
degisikliklere hizla cevap verebilecek esnek bir yapiya sahiptir. Modiiler 6gretim programlari
sonunda mezun olan Ogrencilerle is piyasasinda kalifiye eleman ihtiyacinin asgariye
indirilmesi hedeflenmektedir.

Sanayide biiyiik yer tutan metal teknolojisi sektorii i¢in kalifiye eleman yetistirilmesi
amaciyla hazirlanan modiiler 6gretim programlari, 2006-2007 egitim ve Ogretim yilindan
itibaren MTOKlarda bulunan metal isleri boliimlerinde de uygulamaya konmus, bu ¢ercevede
meslek alaninin adi "metal teknolojisi alan1" olmustur (MEGEP, 2007).

MTOK’larda gorev yapan metal teknolojisi alan1 6gretmenlerinin, uygulanmakta olan
modiiler 6gretim sistemine iligkin goriislerinin degerlendirilmesi, bu aragtirmanin problemini

olusturmaktadir.

Problem Ciimlesi

Bu aragtirmanin amaci, Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alam
ogretmenlerinin mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alani
modiiler 6gretim programlar1 hakkinda goriislerini ortaya koymaktir. Bu amaca yonelik olarak

dort alt arastirma sorusuna yanit aranacaktir.



Alt Problemler

1. Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alan1 68retmenlerinin,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alani modiiler
Ogretim programinin amaglari/kazanimlart hakkinda goriisleri nelerdir?

2. Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alan1 6gretmenlerinin,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alani modiiler
Ogretim programinin icerikleri hakkinda , goriisleri nelerdir?

3. Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alan1 6gretmenlerinin,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alani modiiler
Ogretim programinin dgrenme/dgretme siiregleri hakkinda goriisleri nelerdir?

4. Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alan1 6gretmenlerinin,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alani modiiler
Ogretim programinin degerlendirmeleri hakkinda goriisleri nelerdir?

5. Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alan1 6gretmenlerinin,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alanm1 modiiler
Ogretim programinin uygulanmasinda karlilagtiklari sorunlar nelerdir?

6. Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alan1 68retmenlerinin,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alam1 modiiler
Ogretim programinin uygulanmasinda karsilasilan sorunlarin nedenleri nelerdir?

7. Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alan1 6gretmenlerinin,
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alani modiiler

Ogretim programinin uygulanmasinda karsilasilan sorunlarla ilgili ¢6ziim 6nerileri nelerdir?

Gerekce

Modiiler ogretim programinin igerigi ve esnek yapisi sayesinde ihtiya¢ analizi
gerceklestirerek, sektoriin goriisleri dogrultusunda MEB tarafindan kurumlarda meslek
alanlar1 ve bu alanlarin alt programlar1 seklinde de meslek dallar1 acilmaktadir. Mevcut
modiiller uygulanabildigi gibi c¢evrede bulunan sektoriin gereksinimlerine duyarli sekilde,
egitim ve meslek standartlar1 gozetilerek yeni modiiller olusturularak uygulanabilmektedir.
Bu uygulamalar mesleki ve teknik egitim goren Ogrencileri, sektoriin istedigi bilgi ve beceri
diizeyine ulastirma agisindan olduk¢a 6nemlidir.

Modiiler 6gretim sistemi yasam boyu dgrenme ilkesinin temelini olugturmaktadir. Bu

sistem, tim mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 2006-2007 egitim ve Ogretim



yilindan beri uygulanmaktadir. Yapilan alan yazin taramasinda, uygulanmakta olan modiiler
Ogretim sistemine iliskin uygulamada karsilagilan sorunlar ve 6gretmen goriislerine iliskin
olduk¢a smnirli sayida aragtirmanin var oldugu goriilmektedir. Secilmis ve Unliidnen (2009),
Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Liselerinde caligsmakta olan idareci ve dgretmenlerle,
modiiler o0gretim sistemlerinin islevlerinin tam olarak ortaya konabilmesi i¢in yapilmasi
gereken uygulamalarin yerine getirilip getirilmedigini tespit etmek amaci ile Modiiler 6gretim
sisteminin getirdigi uygulamalarin degerledirilmesini yapmistir. Baba¢ (2008), Mesleki ve
Teknik Ortadgretim Kurumu Bilisim Teknolojisi alan1 Ogretmenleriyle, Modiiler dgretim
sisteminin Bilisim Teknolojisi Ogretmenleri bakis acisiyla degerlendirmistir. Karadeniz
(2008), Endiistri meslek liseleri elektrik-elektronik teknolojileri alaninda gérev yapan teknik
Ogretmenlerin kendi alanlarinda uygulanmaya baglayan modiiler Ogretim yoOntemi ile
geleneksel d6gretim yontemini karsilagtirmigtir. Tanriseven (2008), Mesleki Egitim Fakiilteleri
egitim programi icerisinde yer alan ve Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme (METGE) projesi
cercevesinde uygulanan modiiler ders programlarindan, Erkek Giysi Uretimi dersi modiil
grubunun, Ogretim elemanlar1 ve Ogrenci goriislerine dayali olarak degerlendirmistir. Bu
arastirmalar daha yakindan incelendiginde, Metal Teknolojileri alaninda uygulanan modiiler
Ogretim programlarinin analizine ve program uygulayicilar olan dgretmenlerin goriislerini
ortaya koyan bir aragtirma olmadig1 goriilecektir. Bu baglamda buradaki arastirma, mesleki ve
teknik egitim alaninda calisan program gelistirme uzmanlarina ve bu alanda calisan
arastirmacilara onemli veriler saglayacaktir. Ayrica, bu arastirma bire bir programi uygulayan
Ogretmenlerin goriislerine yer verdigi icin programin uygulanmasinda karsilasilan sorunlarin
ortaya koydugu ve bu sorunlarin giderilmesine iligkin oneriler sundugu i¢in 6nemlidir.

Bu aragtirma ile Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alam
ogretmenlerinin mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alani
modiiler 6gretim programlar hakkinda goriislerini ortaya koyarak arastirma sonunda tespit

edilen eksikliklerin giderilmesine yardimci olunacaktir.

Tammlar

Mesleki ve Teknik Egitim: Birey, meslek ve egitim boyutlarinin dengeli olarak bir araya
getirilmesinden olusmus bir egitim siirecidir (Alkan, 1997, s. 3).

Metal Teknolojisi Alam: Kaynakcilik, Isil islem, Celik Konstriikksiyon, Metal Dograma
dallarinin yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve Ogretim verilen mesleki ve teknik

ortadgretim alanidir.



Teknik Ogretmen: Teknik Egitim Fakiiltelerinden mezun olmus, mesleki ve teknik
ortadgretim okullarinda atolye, laboratuar ve meslek dersi 6gretmeni olarak gorev yapmakta
olan kimse.

Cerceve Ogretim Programi: Mesleklerin alan ve dallarina ait 6nceden ortaya konmus olan
yeterliklerin kazandirilmasi amaciyla olusturulan egitsel siirecler (dersler, modiiller, siire,
haftalik ders cizelgeleri, egitim ortamlari, egiticilerin 6zellikleri, 6lgme degerlendirme vb.)
hususlarinda rehberlik eden MEB Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi'nca da onaylanarak
yiiriirliige giren yazili belgelerdir (Sert, 2007, s. 6).

Istihdam: Isgiiciiniin ekonomik faaliyetler icinde siirekli olarak kullanilmasidir.

Teknoloji: Belli amaclara ulasmak i¢cin ya da belli sorunlar1 ¢ézmede bilimsel ilkelerin
uygulamaya konulmasidir ( Dogan, Ulusoy ve Hacioglu, 1997, s. 3).

Meslek: Bireyin yasamini siirdiirebilmesi i¢in yaptigi; yogun bir egitim ve beceriyi gerektiren
stirecin sonunda yapmakta oldugu ugrastir.

Meslek Alani: Ortak 6zelliklere sahip birden fazla meslek dalini iceren; bilgi, beceri, tutum,
davranis ve istihdam olanagi saglayan alandir.

Meslek Dali: Bir meslek alam iginde yer alan ve belirli konularda uzmanlasmaya yonelik
bilgi, beceri, tutum, davranis gerektiren ve istihdam olanagi saglayan is kollarindan her
biridir. Metal Teknolojisi meslek alamidir. Kaynakg¢ilik, Isil islem, Celik Konstriiksiyon ve
Metal dograma ise metal teknolojisi alanina ait meslek dallaridir.

Yeterlik: Meslek elemaninin isinin bir pargcasini olusturan, standartlara uygun iiriin/hizmet
ortaya koyabilmesi icin gerekli olan bilgi, beceri ve tavirlar kapsayan davranmislarin biitiiniidiir
(MEGEP, 2005).

Gelisim: Bireylerin kisisel ve mesleki yonden yeni olaylara adapte olma, ilerleme ve uyum
saglama siireci (Karedeniz, 2008, s. 7)

Mesleki Yeterlik: Bir meslek alan1 veya dali ile ilgili is ve islem analizleri dogrultusunda
onceden belirlenen meslek standartlarina uygun bilgi, beceri, mesleki tutum ve is
aliskanliklarin gosterebilme diizeyidir.

Modiil: Ulasilacak kazanimlart gosteren, amaclara ulasilmasi igin gerekli etkinlikleri
belirleyen, bunlara ne 6lciide ulasilip ulasilamadigini kontrol imkami saglayan, farkli 6grenme
kosullarinda bulunan bireylerin egitiminde etkili bicimde kullanilabilme 6zelligi tasiyan ve
kendi i¢inde biitiinliigii olan 6gretme-6grenme kaynagidir(MEGEP, 2005).

Geleneksel Ogretim Yaklasimm: Egitim ortanunda biiyiik 6lgiide 6gretmenin aktif, 6grencinin ise

pasif konumda oldugu, ¢cogunlukla 6gretmenin s6zel anlatimina dayali olan, 68retmen 6grenci



diyalogunun oldukga diisiik oldugu, belirli 6lciide soru cevap, tartigma gibi farkli ortamlara da
yer verilen 6gretim yaklagimidir (Taspinar,1997, s.10).

Modiiler Ogretim: Ogrenciyi merkeze alan, esnek bir yapisi olan, icerigi itibariyle sosyo-
ekonomik gelismelere duyarli, bireysellestirilmis bir 6grenme 6gretme sistemidir (MEGEDP,
2005).

Sektor: Birbiri ile iligkili bircok meslek alanini kapsayan meslekler biitiindiir.

Yasam Boyu Ogrenme: Yediden yetmise, formal veya informal olarak ogrenme siirecinin
devam etmesidir.

Hizmet ici egitim: Calisanlara mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeleri i¢in ¢alistiklan siire
icinde verilen egitim, isbasinda egitim (TDK, 2012). Bu calismada hizmet ici egitim, MEB
tarafindan bakanlik calisanlarimin gorevleri ile ilgi bilgi birikimlerini arttirmaya yonelik

diizenlen kurs ve seminerleri ifade etmektedir.

Simirhiliklar

> Arastirma Antalya ilindeki metal teknolojisi alan1 olan 8 mesleki ve teknik
ortadgrenim kurumunda ¢alismakta olan 57 teknik 6gretmen ile sinirhidir.

> Aragtirma 2011-2012 6gretim yilt ile sinirhidir.

> Arastirma “metal teknolojisi alan1 6gretmenleri” ile sinirlidir.

> Arastirmanin siiresi, yiiksek lisans tez siiresiyle snirhidir.

> Aragtirma, yiiksek lisans tez siiresi boyunca ulasilan bilgi ve bulgularla
stirlidir.

> Arastirmada elde edilen bilgiler gelistirilen anket formundaki sorularla
stirlidir.

> Arastirma, arastirmanin alt problemlerinde yer alan degiskenler ile sinirhidir.



BIiRINCi BOLUM
LITERATUR TARAMASI

Bu boliimde "mesleki ve teknik egitim", "modiiler Ogretim sistemi" ve "metal
teknolojileri alam1 modiiler Ogretim programi" incelenmis, bu konular ile ilgili temel

kavramsal ¢erceve ve konuya iligskin yapilan aragtirma bulgularn sunulmustur.

1.1 Mesleki ve Teknik Egitim
Bu boliimde; "mesleki ve teknik egitim" kavrami, mesleki ve teknik egitimin
nitelikleri, amaci, 6nemi, yasadig tarihsel siirec, Tiirkiye ve Avrupa Birligi egitim sistemleri

icindeki konumu incelenmektedir.

1.1.1 Mesleki ve Teknik Egitim Kavram

Mesleki egitim, bireye is hayatinda belirli bir meslekle ilgili bilgi, beceri ve is
aligkanliklan kazandiran ve bireyin yeteneklerini ¢esitli yonleriyle gelistiren egitimdir.Teknik
egitim; ileri diizeyde fen ve matematik bilgisi ile uygulamali teknik yetenekleri gerektiren,
meslek hiyerarsisinde orta ve yiiksek kademeler arasi diizey i¢in gerekli bilgi, beceri ve is
aligkanliklan kazandiran ileri diizeyde bir meslek egitimidir.Genel anlamda mesleki ve teknik
egitim ise, "sektor icin zorunlu olan belirli bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve uygulama
yeterliklerini kazandirarak bireyi zihinsel, kisisel, sosyal ve ekonomik yonleriyle yetistirmek
amaci ile verilen egitimdir" seklinde tanimlanabilir (Alkan ve digerleri, 2001, s.4-5).

Milli Egitim Temel Kanunu'nun 3. maddesine gore mesleki ve teknik egitim; ilgi,
istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri, davramiglar ve birlikte is gdrme
aliskanligr kazandirmak suretiyle hayata hazirlamak ve onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve
toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir meslek sahibi olmalarin1 saglamaktir.
(METARGEM, Mesleki Teknik Egitim, 1997, s.1).

Bireyin tiim yonleriyle gelisimini esas alan mesleki ve teknik egitim; toplumun
gercekleri ile bagdasan, istihdami 6n planda tutan, orta ve yiiksek 6gretim ile yaygin egitim

kademelerini kapsayan, teorik ile uygulamayi biitiinlestiren bir 6zellik tagimaktadir.
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1.1.2 Mesleki ve Teknik Egitimin Nitelikleri

Mesleki ve teknik egitimle ilgili cagdas kuramlar bu egitimi; birey, meslek ve
egitimden olusmus ii¢ boyutlu bir siire¢ olarak gérmektedir. Geleneksel "fakirler i¢in egitim"
anlayis1 yerini "herkes icin egitim" anlayisina birakmustir.

Alkan, Dogan ve Sezgin (1998, s.12)’a gore, bu giinkii mesleki ve teknik egitim

anlayisim karakterize eden baslica nitelikler su sekilde 6zetlenebilir:

> Aligkanlik psikolojisi ve yaparak 6grenme esastir.
> Ucuz maliyetle etkili egitim saglamada sosyal verimlilik aracidir.
> Programlar is diinyasindaki gelismelere gore gelistirerek degisen ortama

uyarlama, kuram ve uygulamada temel kuraldir.
> Mesleki egitim kavrami, profesyonel diizeydekiler disinda is diinyasindaki tim

meslekleri kapsamaktadir.

> Okullar, toplumla uyumlu ve ig diinyasina doniiktiir.

> Programlar, ¢alisma yasamina giren ve calisanlarin biiyiik cogunlugunu kapsar.
> Degisen sosyo-ekonomik kosullara ve isteklere siirekli uyum, temel kuraldir.
> Ogrenme-ogretme ortamu, is ortaminin kendisi ya da benzeridir.

> Ogretmen, 6gretim alaninin uzmanidr.

> Ogretim, ogrenciye is saglayabilecek ve iste calisabilme iiretici giiciinii
gelistirinceye kadar devam eder.

> Ogretimin icerigi, kuramcilarm bilgilerinden ¢ok meslek alaninda yetiskin
kisilerin bilgi, beceri ve etkinlikleri esas alinarak gelistirilir.

> Gereksinimi olan hedef gruplara gereksinim aninda ve olumlu sonug alinacak
bicimde uygulanir.

> Istihdam gereksinimlerine gore hazirlanmis programlarin uygulanmasina

oncelik verilir.

> Yonetim esnek ve dinamiktir.
> Is diinyasina katilmak isteyenler, okul dis1 gencler ve yetiskinlere doniiktiir.
> Ogrenciler, smif etkinliklerinden ¢ok laboratuar, atdlye ve alan ¢aligmalari

yoniinde giidiilenir.

> Ogretim kademesi ortadgretim sonrast yoniinde gelismektedir.
> Programlar, iist kademe 6gretiminden ¢ok hayata hazirlayici niteliktedir.

Goriildiigii gibi cagdas anlamda mesleki ve teknik egitim siireglerinin; uygulama,

ekonomiklik, gelismelere siirekli uyum, topluma doniik olma, mesleki yasanti ortam1 saglama,
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zamana ve ihtiyacin sekline baglh olma, kesin amaclara yonelik olma ve hayata hazirlayicilik

gibi kendine 6zgii nitelikleri vardir.

1.1.3 Mesleki ve Teknik Egitimin Amaci

Mesleki ve teknik egitim; bireyi, aktif bir yasama hazirlamay1 amaglamaktadir. Bu
kapsamda; insanlarin toplumsal amaclar gerceklestirmek icin degerlendirilmesi ve bu yolla
insanlarin i¢inde yasadiklart toplumun kiiltiirel, ekonomik gelisimine hizmet etmesi
saglanmaktadir (Babag, 2008).

Mesleki ve teknik egitimin baslica amaci; bireye, is piyasasinda gecerliligi olan bir ise
girebilmesi ve bu iste ilerleyebilmesi icin gerekli olan temel bilgi, beceri ve davranislar
kazandirmaktir (Sezgin, 2000).

Mesleki ve teknik egitim, bireyleri sosyal ve ekonomik yonden yararli, bireysel
yonden kazanch kilmak, ayrica meslek alanlarina hazirlamak ve bu alanlarda basarili
olabilmelerini saglamay1 amaglamaktadir( Alkan ve Kurt, 2007).

Temel mesleki egitim, sektoriin talepleri dogrultusunda bir meslek alaninda faaliyet
gosterebilmek icin gerekli asgari mesleki bilgi ve beceriyi kazandirmay1 amaclar. Mesleki ve

teknik egitimin esas aldig1 ana hedefler (Babag, 2008):

> Uygun egitim-0gretim ortaminin olusturulmast,

> Sektoriin talepleri dogrultusunda kisilerde gerekli becerilerin gelistirilmesi,
> Istenilen davranislarin olusturulmasi

> Bu davraniglarin kalic1 hale getirilmesi seklinde siralanabilir.

1.1.4 Mesleki ve Teknik Egitimin Onemi

Insan yasaminda is ve egitim, diger bir deyisle, mesleki ve teknik egitim 6nemli bir
yer tutmaktadir. insanlhik tarihinin her doneminde ve her iilkede genel egitim politika ve
uygulamalarinda meslek ve teknik egitime yer verilmis olmasi bu gereksinimin dogal bir
belirtisidir. Gercekten de mesleki ve teknik egitim, bireyin yasaminda bireysel, sosyal,
ekonomik, kiiltiirel ve ulusal gereksinimlerin karsilanmasinda ihtiya¢ duyulan zorunlu bir
egitimdir.

Sosyal boyutu acisindan mesleki ve teknik egitime verilen onemin nedeni, bireyin
sosyal etkinliklere katilma i¢giidiisii ya da sosyal bir varlik olmasinin dogal sonucu olarak
diisiiniilmelidir. Sosyal yasamin bir geregi olarak bir toplumda yasayan bireyler, toplumdaki

sosyal etkinliklere en genis Ol¢iide katilmali ve toplumun iglerini birlikte paylasmalidir.
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Konuya sosyal ve psikolojik boyut agisindan bakildiginda, birey ve gruplarin mesleki
yeterliliklerini gelistirmede ve toplumsal is birligine katilimlarini saglamada meslekler,
egitim icin onemli bir aragtir. Bu baglamda; mesleki ve teknik egitim, genglere sosyal basar
duygusu kazandirmakta etkin bir rol oynar.

Mesleki ve teknik egitime ulusal diizeyde verilmesi gereken 6nemin nedenleri;

Teknik insan giicii gereksinimini karsilamak,

Issizlik sorununu ¢oziimlemeye katki saglamak,

Dogal kaynaklar1 daha iyi degerlendirmek,

Uretimde verim diizeyini yiikseltmek,

Bireylerin iiretim kapasitelerini artirmak,

Tarimdan sanayiye gecisi kolaylastirmak,

Ogrenimi giiclestiren ekonomik engelleri yenmek,

YV V.V V V VYV VYV V

Egitimde firsat esitligini saglamak seklinde siralanabilir (Kogel, 2004, s.101).
Mesleki ve teknik egitimin Onemi ekonomik gelisme ile birlikte artmaktadir.
Ekonomik gelisme "daha ¢ok isletme, daha ¢ok is ve daha ¢ok meslek" anlamina gelmektedir.
Mesleki ve teknik egitim, gelismekte olan toplumlarda insan giicii ihtiyacinin karsilanmasi
acisindan 6nem arz etmektedir. Bu yoniiyle mesleki ve teknik egitim, ekonomik kalkinmanin

hizlandiricisidir (Kogel, 2004, s.101).

1.1.5 Mesleki ve Teknik Egitimin Tiirkiye'deki Gelisimi

Dogan ve digerleri (1998), bugiinkii mesleki ve teknik egitimin yiizlerce yillik
calismanin ve deneyimin iiriinii oldugunu ve uygarlik gelistikce egitimde buna paralel olarak
bir¢cok asamalardan gectigini belirtmistir.

Cok eski bir egitim gelenegine sahip olan Tiirk toplumu icinde mesleki ve teknik
egitimin ayr1 bir yeri mevcuttur. Tiirkiye'de mesleki ve teknik egitimi Cumhuriyet Oncesi
(Selguklu ve Osmanli Devleti) ve Cumbhuriyetin ilanindan sonraki dénem olmak iizere iki

gruba ayrilarak incelenecektir.

1.1.5.1 Cumhuriyet Oncesi Mesleki ve Teknik Egitim

Mesleki ve teknik egitim, 18.yy’a kadar; geleneksel usullerle ve bir sistem igerisinde
esnaf ve sanatkar teskilatlarinca yiiriitiilmiistiir (Sert, 2007).

Cumbhuriyet Oncesi yaygin mesleki egitimde Abhilik sistemi mevcuttu. Abhilik,

Anadolu'da Selguklular Dénemi'nde ortaya ¢ikan, Osmanli Devleti’nin ilk ylizyillarinda etkili
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olmus Onemli bir yaygin egitim kurumudur. 13. yy’da Kirsehir'de yasayan Ahi Evran,
Ahiligin kurucusu olarak kabul edilmektedir (Akyiiz, 2005, s.48).

Ahilik teskilatinda, muallim, ahi ve pir denen Ogreticiler vardi. Egitim, is disinda ve
isbasinda olmak iizere iki boliimde verilirdi. Is disinda egitim kapsaminda; teskilata alinan
tiyelere; dini esaslar, okuma-yazma, terbiye, temizlik ve kurum diizeni ve gelecegi hakkinda
bilgiler verildigi gibi silah kullanimi 6gretilir; beden egitimi yaptirilirdi. Isbasinda egitim ise;
iiyelere zaman ve diizen aliskanlig1 kazandirilmasimi ve iiretime katkida bulunma becerilerinin
kazandirilmasini amaglamaktaydi (Akyiiz, 2005, s.49).

17. yiizyilin baglarindan itibaren Osmanli Devletinde baslayan sosyal ve ekonomik
alanlardaki sikintili siirec Ahilik sistemini zora sokmaya baglamistir. Ulkede ucuz ithal
iriinlerin cogalmasi, ayrica devletin calisma hayatina yogun miidahalesi, bunun yaninda asker
ve ciftcilere de esnaflik yapma imké&ni tanimasi, zor durumda kalan Ahilik sisteminde
coziilmelere yol agmis ve loncalasma donemi baslamustir (Unsiir, 1998).

Loncalar belirli bir sehirde oturan sanatkar ve sanayicilerin mensup olduklar1 mesleki
teskilatlardi. Bir iiretim sistemi olan "Lonca'lar, tiiccar ve sanatkdrlarin mensuplarini
karsilikli koruma amaciyla gelistirdikleri organizasyonlardi (Alkan, 1998, s.22). Osmanl
devletinde ticaret ve zanaat loncalari lilke ekonomisinin temeli durumundaydi. Loncalardaki
temel iliski usta-cirak iliskisiydi. Cok kiiciik yasta ise baslayan cirak, ustalarimin gozetimi ve
kat1 disiplini altinda, zanaatin kusaktan kusaga aktarilan inceliklerini 6grenirdi. Ustasinin
yetistirdigi c¢iraklar1 kalfali§a terfi ettirmesi, ancak lonca yoOnetim kurulunun onayiyla
miimkiin olurdu (Pamuk, 2006). Bu kuruluslar1 bugiiniin esnaf ve sanatkarlar derneklerine
benzetilebilir.

Osmanli Devletinde orgiin egitim faaliyetleri, 1773 yilinda kurulan Miihendishane-i
Bahr-i Hiimayun ile birlikte baslamistir (Unsiir, 1998, s.53). Bu kurumda haritacilik, gemi
ingaat: ve insaat mithendisligi 6gretimi yapmaktaydi. Istanbul Teknik Universitesi bu kurumun
devamudir.

Tanzimat Donemi'nde mesleki ve teknik egitim alaninda gergeklestirilen girisimlerden
biri de 1842 yilinda kurulan Askeri Baytar Mektebi olmustur. Askeri amach olmayan mesleki
okullardan ilki 1847 yilinda kurulan Ziraat Mektebi'dir. Bunu 1857'de Orman Mektebi, maden
miihendisi yetistirmek amaciyla 1874'te kurulan Maadin Mektebi gibi meslek okullari izlemis;
ancak bu okullardan yeterli verim alinamamustir. (Unsiir, 1998, s.53). O tarihlerde Rumeli
Valisi olan Mithat Paga, 1863 yilinda Nis'de, 1864'de Ruscuk ve Sofya'da, "Islahhane" adiyla
actig1 okullar ile Erkek Teknik Ogretim kurumlarinin temelini atmistir (Akyiiz, 2005, s.158).
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[Ik Sanayi Mektebi, 1868 yilinda Istanbul Sultanahmet'te bulunan eski Kilichane
binasinda 5 sinifli ve yatili olarak 6gretime acilmistir. Bu okulun programinda; demircilik,
dokmecilik, makinecilik, mimarlik, terzilik, kunduracilik, cilt¢ilik gibi sanat dallarn
bulunmaktaydi (Akytiz, 2005, s.158).

[Ik kiz sanat okulu 1859 yilinda Cevri Kalfa Mektebi adiyla Istanbul'da acilmustir.
Bunu Mithat Paga'nin Ruscuk'da 1864 yilinda ordunun dikim ihtiyaglarim karsilamak iizere
kurdugu Islahhane ile 1869'da Istanbul Yedikule'de askeri elbise ve sargi bezi dikimi igin
kurulan Kiz Sanayi Mektebi izlemis; daha sonra 1878'de Uskiidar'da, 1879'da Aksaray'da ve
Cagaloglu'nda olmak tizere ii¢ adet Kiz Sanayi Mektebi acilmistir. (Akyiiz, 2005, s.159).

[k ticaret okulu, 1883 yilinda Istanbul'da Hamidiye Ticaret Mektebi Alisi adiyla
kurulmustur. Bu okulun ismi II. Mesrutiyet doneminde Ticaret Mektebi Alisi seklinde
degistirilmistir. Ik once yiiksekokul diizeyinde agilan bu okulun daha sonra orta béliimii de
acilmistir (Unsiir, 1998, 5.54).

Bu giinkii Mesleki Egitim Merkezlerinin temelini teskil eden ilk Ciraklik Okulu
[Ikogrenim ¢aginda oldugu halde okula gidemeyen ve hayatlarini zanaat ve ticaret diinyasinda
kazanmaya mecbur kalmis cocuklara geceleri egitim vermek amaciyla; 1914 yilinda agilmigtir
(Akyiiz, 2005).

Osmanligi Devleti doneminin son meslek okullari, 1915 ve 1916 yillarinda Istanbul ve
Izmir'de Milli demir yollar1 iiretmek amaci ile kurulmus olan Simendifer Mektepleri olmustur.

(Unsiir, 1998).

1.1.5.2 Cumhuriyet Donemi Mesleki ve Teknik Egitim

Cumbhuriyet'in kurulusu ile birlikte devlet, mesleki ve teknik egitimin durumu ile
ilgilenmeye baslamistir. Ozellikte 1. Diinya savasinda teknolojinin eksikligi fazlasi ile
hissedilmistir. Uluslar aras1 arenada var olma miicadelesini devam ettirebilmek icin teknolojik
gelismenin saglanmasi geregi iizerinde durulmus ve bu da mesleki egitim lizerinde dikkatlerin
yogunlagsmasini gerektirmistir (Dogan, 1983).

Atatiirk mesleki ve teknik egitimin kurulmasi ve yayginlastirilmasi icin 6zel ilgi
gostermis ve gerekli tedbirleri almalan icin ilgilileri uyarmistir. O giine kadar ¢ok az yonetici
ve egitimcinin dikkatini ceken meslek okullarinin Onemini vurgulamak icin Atatiirk, bu
okullara 6zel ziyaretler yapmistir (Baser, Kirci, Bagbug, Tezcan ve Sibik, 1995, s.43).

Cumbhuriyet kurulduktan sonraki ilk yillarinda egitim faaliyetleri devlet kuruluslar

tarafindan daginik bir sekilde yiiriitiilmiistiir. Bu donemlerde, Milli Egitim Bakanligi merkez
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teskilatinda sadece mesleki ve teknik egitim konulanyla ilgilenebilecek bir birim
kurulamamustir (Sert, 2007).

1927 yilina kadar mesleki egitim veren kurumlarn agma ve egitim faaliyetlerini
yiiriitme yetkisi il ve belediye idarelerinin sorumlulugunda idi (Akyiiz, 2005). Bu da, egitimde
biitiinliigiin saglanmasim zorlastirtyordu. 1927 yilinda ¢ikartilan bir kanunla masraflarn yine
yerel idarelerce karsilanmak iizere, bu okullarla ilgili yetki ve sorumluluk Maarif Vekaleti'ne
verilmistir (Alkan ve digerleri, 2001).

1931 yilinda ¢ikarilan 1867 sayili kanunla iller 9 bolgeye ayrilmis ve her bolgede; mali
giderleri, yonetimi bolgeye dahil illerce karsilanmak iizere, birer sanat okulu faaliyete
gecirilmistir. Boylece, sanat okullar1 "Bolge Sanat Okullar1” haline getirilmistir. 22.6.1929
tarihinde MEB Mesleki Egitim ve Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii kurulmustur (Sert, 2007,
s.25).

Okullarin ve hizmetlerin gelismesi sonucu 1933 yilinda 2287 sayili yasayla Mesleki
ve Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii kurulmustur (Alkan ve digerleri, 1998, s.40).

Unsiir (1998), 1940 ile 1950 yillan arasi, iilke ihtiyaci olan insan giiciiniin orgiin
mesleki egitim kurumlar vasitasi ile yetistirilmesine calisildigini, bu donemde mesleki egitim
alaninda yapisal, finansal ve hukuksal acidan dnemli gelismeler saglandigini belirtmistir.

1942 yilinda baslatilan calismalar, 1950 yilinda ¢ikarilan kanunla devam ettirilerek
Mesleki ve Teknik Ogretim Kurumlari biiyiik bir gelisme devresine girmistir. 1960'l yillarda
iilkenin ihtiya¢ duydugu vasiflarda insan giiciniin sadece okullar araciligi ile
saglanamayacagi goriisii hakim olmustur. Bu donemde mesleki egitim i¢in kaynak arastirma
faaliyetleri yogunlastirilmis ve elde edilen kaynaklar beklemeksizin harekete gecirilmistir.
1968-1969 egitim ve Ogretim yilindan itibaren teknik 6gretim kurumlari, mithendis seviyesinin
altinda {i¢ ayn seviye ve nitelikte operator, is¢i, yar1 becerili is¢i, usta ve teknisyen gibi iiretici
teknik personeli yetistirebilecek ii¢ ayr1 okul tipi halinde toplanmistir. Bunlar; pratik sanat
okullari, sanat enstitiileri ve teknisyen okullaridir

1986 yilinda ¢ikarilan 3308 Sayili "Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu" ile hem 2089
Sayili Kanun uygulamasindaki eksikler giderilmeye calisilmig, hem de orgiin meslek egitimi
ve ciraklik egitimi ilk defa birlikte yer almistir. Mesleki egitim ile ilgili Milli Egitim
Bakanligi'nca 1994 yilinda bu yana bir ¢ok ¢alisma yiiriitiilmiistiir. 10 Temmuz 2001 tarihinde
kabul edilerek 24458 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan 4702 sayili "Yiiksekogretim Kanunu,
Crraklik ve Meslek Egitimi Kanunu, ilkégretim ve Egitim Kanunu, Milli Egitim Temel

Kanunu, Ciraklik ve Meslek Egitimi Kanunu, Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
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Hakkinda" ile, {iilkemizin mesleki egitim sisteminde yasanan sorunlarin c¢oziilmesi
amagclanmaktadir (Sagcan, 2004).
Yapilan diizenlemelerle mesleki egitiminin ¢agin gereklerini karsilayabilecek nitelikte

olacak sekilde yeniden yapilanmasi saglanmaya calisilmistir.

1.1.6 Tiirkiye' de Mesleki ve Teknik Egitimin Mevcut Durumu

Yetistirilmis isgiicli, uluslar arasi rekabet i¢in en 6nemli unsurdur. Ancak iilkemiz
alanda Onemli ilerlemeler saglanmis olmakla birlikte, nitelikli isgiicii acisindan simirlt bir
seviyededir. 15 yasindan biiyiik sivil niifusun erkeklerde ortalama egitim siiresinin 10.3,
kadinlarda egitim siiresi ise 9.2 y1l oldugu goriilmektedir (Sert, 2007).

Genel ortadgretim kurumlar1 ile mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari, sayisal
gelismeler acisindan karsilastirildiginda Tablo 1.1'deki veriler ortaya ¢ikmaktadir. Ortadgretim
kurumlan 6grenci dagilimlarina bakildiginda, 2005-2006 6gretim yilinda mesleki orta 6gretim
Ogrenci sayisi tiim ortadgretim Ogrencileri arasinda %36,27’lik bir yer tutarken, 2010-2011
ogretim yilina gelindiginde bu oran %42,92’lere kadar yiikselmistir. Bu da gosteriyor ki
mesleki ve teknik ortadgretim Ogrencilerinin tiim ortadgretim 6grencilerine olan orani her

gecen sene artmaktadir.

Tablo 1.1

Ortaogretim Kurumlar Ogrenci Dagilimi (2005-2011)

Egitim Tiirii 2005-2006  2006-2007  2007-2008  2008-2009  2010-2011

Genel 0.0.  Ogrn.Sayisi 2075617 2142218 1980452 2271900 2420691
% 63.73 63.25 61.02 59.2 57.08

Teknik 0.0.  Ogrn.Sayisi 1182637 1244949 1264870 1565264 1819448
% 36.27 36.75 38.98 40.08 42.92

TOPLAM Ogrn.Sayisi 3258254 3386717 3245322 3837164 4240139
% 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Kaynak: Bu tablodaki veriler http://sgb.meb.gov.tr/istatistik/index.htm sitesinden elde edilmistir.

Mesleki ve teknik egitimin igcerigi 3308 sayili yasayla belirlenmistir. Mesleki ve teknik
ortadgretim siirecinde kazandirilan tiim yeterlilikler hem istihdama hem de yiiksek ogretime
yoneliktir. Mesleki Egitim Merkezlerinde (Ciraklik Egitim Merkezi) verilen egitimler ise
kisinin oncelikle istihdama yonelik olarak hazirlanmasi esas alinmaktadir. Ciraklik egitimini

bitirenlere Oncelikle kalfalik belgesi verilir. Kalfalik belgesi sonrasi gerekli egitimi
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tamamlayarak ustalik belgesi alanlar, fark derslerini verdikten sonra meslek lisesi diplomasi
alabilmektedir. Boylece bu kisilerin de yiiksekogretime devam etme haklar olur.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan programlara gore okul tiirleri
ile ilgili bilgiler Tablo 1.2°de verilmistir (Sert, 2007). Okul tiirlerine bakildiginda teknik ve
endiistri meslek lisesi biinyesinde birbirinden farkli programlar uygulayan dort adet okul tiirii
mevcuttur. Bu okul tiirlerinden Anadolu teknik lisesi ve Anadolu meslek lisesi merkezi sinav
puan ile 6grenci alirken endiistri meslek lisesi ilkogretim diploma notu ile teknik lise ise 9.
Sinif basar1 puani ile 6grenci almaktadir. Her dort okul tiiriinde de egitim dort sene olup,
mezunlara diplomalar1 ile birlikte meslek alanlann ile ilgili is yeri agma belgesi de

verilmektedir. Mezun olan 6grenciler alanlan ile ilgili meslek yiiksek okullarina sinavsiz gecis

hakkina sahiptirler.
Tablo 1.2.
Mesleki ve Teknik Ortacgretim Okul Tiirleri ve Istihdama Gegis
Okul Tiirii Verilen Belgeler Istihdama Gecis
Endiistri Meslek Lisesi ~ Meslek Lisesi Diplomasi Yiiksek Ogretim
Is Yeri Agma Belgesi Is yagamu
Teknik Lise Teknik Lise Diplomasi Yiiksek Ogretim
Is Yeri Acma Belgesi Is yasamu

Anadolu Meslek Lisesi ~ Anadolu Meslek Lise Diplomas:  Yiiksek Ogretim
Is Yeri Agma Belgesi Is yagamu

Anadolu Teknik Lisesi ~ Anadolu Teknik Lise Diplomas1  Yiiksek Ogretim
Is Yeri Agma Belgesi Is yagamu

Son yillarda, mesleki ve teknik egitim alaninda baglatilan yeniden yapilandirma
calismalan kapsaminda, mesleki Ogretim programlarinda modiiler 6gretim sistemi hayata
gecirilmigtir (Babag, 2008, s.22) . Bu sistemde meslek dallarinin 6gretimine yonelik
olusturulan her modiil sonunda, ongoriilen yeterlilikleri yerine getiren Ogrencilere sertifika

verilmesi, yeterli sayida sertifika kazanan 6grencilere de diploma verilmesi ongoriilmektedir.

1.2 Ogretim Sistemleri
Mesleki ve teknik egitimde Ogretim sistemleri; geleneksel 6gretim sistemi ve modiiler

Ogretim sistemi olarak iki gruba ayrilir.
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1.2.1 Geleneksel Ogretim Sistemi

Geleneksel Ogretim sisteminde egitim genellikle yazili ve sozlii anlatima dayali,
ogrencinin pasif, Ogretmenin aktif oldugu sinif ortamlarinda yapilmaktadir. Ogretim,
Ogretmenin bilgiyi dogrudan aktarmasiyla gerceklestigi icin 6grencinin bilgiye kendi kendine
ulagmasim da engellemektedir. Geleneksel dgretim yonteminde, ¢oziimlemek iizere verilen
problemin sadece bir ¢oziimili olmas1 ve bu ¢oziimiin acik¢a belirlenmis olmasindan dolay1
ogrenciler ister istemez ezbercilige yonlenmektedir. Bir diger husus da derslerde verilen
problemler, gercek hayattan ¢ok uzak oldugu i¢cin 6grenci igin Ggrenci 6grenme ihtiyaci
hissetmemektedir. Sunulan problemin Ogrenci tarafindan ihtiyac hissedilebilmesi igin,
problemin dgrencilerin kazandig: bilgi, deneyimleri ve becerileri kullanabilecekleri ortamlarin
var olmasi gerekmektedir (Yigit, Akdeniz ve Kurt, 2002).

Geleneksel egitim sistemlerinde Ogretmen siirekli anlatan, sorulara cevap veren,
ogrenci siirekli dinleyen anlatilanlar1 kabullenen roldedir. Ancak Ogrenme bireysel bir
stirectir. Bu da aynm1 ortamda ve ayn1 zaman diliminde bireylerin farkl diizeylerde 6grenmeleri
demektir.

Geleneksel Ogretim "konu merkezli" ve “Ogretmen merkezli” bir sistem {izerine
kurulmustur. Gerek mesleki ve teknik egitimde gerekse genel lise egitiminde Ogretilecek
konuya agirlik verilir. Ogrenci sadece konular ve iiniteler iizerinde yapilacak sinavlar icin
ezber yapar ve kisa siirede ezberledikleri unutulur. Sistem 6grencileri ezbere yonelterek
sorgulamayan, arastirmayan, tartismayan, elestirmeyen ve sadece verileni kabul eder nitelikte
kisiler olarak yetistirilir.

Geleneksel mesleki ve teknik egitim sistemi bireysel Ogretim acisindan verimli
degildir. Egitim programiin yapisinin ¢cok daha uygun diizenlenmesi gerekir. Ogrenci belirli
sinirlar igerisinde istedigi konuyu, istedigi yerde ve kendine uygun bir hizda 6grenebilmelidir
(Sert, 2007).

Tiim bunlarin 15181nda geleneksel 6gretim sistemi; toplumun ve sektoriin taleplerine

uygun mesleki yeterlilikleri kapsamadigi sonucuna varilabilmektedir.

1.2.2 Modiiler Ogretim Sistemi
Modiiler ogretim siirecinin gelisimine bakildig1 zaman bireysel 6grenme ile ilgili
calismalarin  bugiinkii durumun temelini olusturdugu sdylenebilir. Modiiler 6gretimi

adlandiran modiill kavraminin yeterlife dayali programlar ile beraber kullamldigini
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gormekteyiz. Modiill daha ¢ok bir Ogretim materyali olarak ifade edilirken, modiiler
programlama daha genis kapsamli bir kavramdir (Kiilah¢1 ve Taspinar, 1993, s. 27).

Modiil kavrami, bir yazili materyal olup ilgili yeterligin tanimi, amaglari, bu amaglara
ulagsmak i¢in yapilmasi gereken etkinlikleri ve 6lgcme araclarini icermektedir. Yeterlige dayali
programlar ile bircok benzer oOzellikleri olan modiiler 6gretim; 19601 yillardan sonra,
Ogretmen yetistirme, mesleki ve teknik egitim ile yaygin egitim alaninda kullanilmaya
baslanmuistir.

Modiiler programlamada uygun Ogretim materyallerinin gelistirilmesi son derece
onemlidir. Genelde bireysel 6grenmeye yonelik olan 6grenme modiillerinin her biri belirli
beceri ve/veya bilgiyi kapsar ve su unsurlardan olusur:

> Giris

> Davranigsal amaclar, gerekli-arag-gere¢, donanim, aciklamalar, sekiller,
ogrenim etkinlikleri

> Amaclarin gerceklestirilme diizeyini 6lgmeye yardim edecek 6lgme araclar

> Degerlendirme

Bir modiilde hedeflenen sonuclara ulasabilmek icin bu boliimler ya da boliimlerden
biri bulunmazsa, ortaya konulan materyalin modiiler 6gretimin 6zelliklerine gore hazirlanmis
oldugunu sdylemek miimkiin degildir. Her modiiliin modiiler 6gretimin ilkeleri dogrultusunda
hazirlanip, uygulamaya hazir hale getirilmesi gerekir.

Modiiler 6gretim uygulamasinda 6grenci ¢alisacagi modiilleri belirler ve calismaya
baglar. Calismalarinda ihtiya¢c duydukg¢a 6gretmeni ya da danigmani ile bir araya gelir. Bunun
yanminda grup etkilesimi uygulamalariyla 6gretim desteklenebilir. Ogrenci galistign modiille
ilgili yeterlikleri danisman1 Oniinde sergilemek zorundadir. Modiiller degerlendirildigi i¢in
modiille ilgili yeterlikleri gosteren 6grenci o modiilden basarili olarak adlandirilir.

Aydin (1991, s.17), modiiler 6gretimini, "kisiye kazandirilacak davranislarin modiiller
halinde planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi" seklinde tanimlamaktadir. Modiiler
Ogretimde, 6grenme paketinde yer alan testlerle, ve 6gretmen kilavuzlariyla 6grenme 6geleri,
donanim ve ekipman listesi ile 6gretimi adim adim gerceklestirme s6z konusudur.

Kiilah¢t ve Tagpinar’a gore (1993), modiiler 6gretimi; "herhangi bir 6gretme-6grenme
stirecinde, icerigin belirli analizlere dayanilarak kendi i¢inde kiiclik biitiinler olarak
diizenlendigi, bireysel 6grenmeye ve yeterlik gelistirmeye dayali bir egitim ortami olugturmay1

amaclayan 6gretim yaklasim1" olarak ifade etmek de miimkiindiir.
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Yukaridaki ifadelerden de anlasilacagi iizere modiiler 6gretimin temelinde; planlama,
uygulama ve degerlendirme unsurlar1 bulunmaktadir.
Modiiler 6gretimin yararlar su sekilde siralanabilir:

> Bireye ilgi ve istegine gore beceri kazanma sans1 tanir.

> Okul ortaminda bulunan bilgi kaynaklan ile sinirli kalinmaz ve gercek yasama
dair giincel ve yogun bilgi akis1 saglanir.

> Bireysel 6grenmeye olanak saglar.

> Ogrencinin okul disinda konu ile ilgili bireysel olarak sahip oldugu deneyim ve

bilgileri sinif ortamina da tagiyabilmesini kolaylastirir.

> Farkli programlar arasinda gec¢is yapma olanag vardir.

> Programin igerigi, farkli durumlara ve gereksinimlere uygulanabilir esneklikte
diizenlenebilir.

> Orgiin ve yaygin egitim kurumlan arasinda gecis yapma olanag vardir.

> Egitim uygulamalarina farkh bir anlayis kazandirmaktadir (Kiilahgt ve

Tagpinar, 1993, 5.26).

> Hazirlanan 6grenme modiillerini bilgisayar destekli 6gretim, uzaktan 6gretim
gibi sistemlere uyarlamak miimkiindiir (Alkan, 1989, s.16-17).

> Ozellikle mesleki ve teknik egitim sisteminde; isgiicii egitimini hizlandirma,
stirekli egitim saglama, isbasinda egitim ve kendi kendine egitim imkani verme, sistemi
yayginlastirma, teknolojik gelismelere uyarlanabilme, egitim-istthdam aras1 iliskileri
giiclendirme, kalite ve standart yiikseltme gibi etkin bir isleve sahiptir (Alkan ve Teker, 1992,
s.49).

Modiiler 6gretim sisteminin bireysel talepleri karsilamasi, bolgesel farkliliklara cevap
verebilen nitelikte olmas1 6nemli avantajlarindandir.

Modiiler ogretim sisteminde; Ogretim programinin, modiillerden olusmasi esas
almmaktadir. Modiil, bireysel 6gretime dayali, baslangic1 ve sonu olan, kendi icinde biitiinliik
gosteren, bir sistematik ¢ercevede diizenlenmis Ogretim yasantilarindan olusmaktadir
(MEGEP, 2005). Modiillerin boliimleri hiyerarsiktir veya belirli bir sira takip eder. Her modiil
ile bir yeterlige yonelik bilgi ve beceri kazandirilir (MEGEP, 2005).

Geleneksel yaklasimda igerik en kii¢iik birimden biiyiige dogru konu, iinite, ders
olarak gruplasirken, modiiler 6gretim yaklasimda icerik modiiller ¢ercevesinde olusmaktadir
(Sert, 2007).

Modiiler 6gretim sistem yaklagimi Sekil 1.1°de verilmistir.
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Ders/Programi
i
Diploma

Sekil 1.1 Modiiler Ogretim Sistemi Yaklasinu (MEGEP, 2005)

1.2.3 Modiiler Ogretim Yontem ve Teknikleri

Modiiler 6gretim sisteminde Ogretmen her modiil i¢in uygun Ogretim yontemleri
planlamak, olusturmak ve uygulamaktadir. Bunun i¢in dnce 6grencilerin bireysel 6zelliklerine
ve Ogrenme stillerine uygun 6grenme yaklasimlan belirlenmeli, ardindan 6grenciler icin en
uygun Ogretim strateji, yontem ve teknikleri kullanilmalidir. Modiiler 6gretim sisteminde
esnek bir yapr vardir. Ogretmen konunun dzelligine gore dersi simif, atolye veya laboratuarda
isleyebilmektedir. Sistemin merkezinde 6grenci vardir (Akgiil, 2004). Bireyin merkezde

oldugu bu sistem, 6grenciye yaparak, yasayarak kalici1 6grenme firsati sunmaktadir.

1.2.4 Modiiler Ogretim Sisteminde Ogrenme Ortam

Ogrenme ortami, egitim etkinliklerinin meydana geldigi alan; Ogrenme-6gretme
stireclerinde bilgi iletme isleminin meydana geldigi ve Ogrencinin konu ile etkilesimde
bulundugu personel, arac-gereg, tesis ve organizasyon Ogelerinden olusan ¢evredir (Demirel,
2001, 5.93-94).

Modiiler 6gretim ortamlarinda Ogrenme, esnek ve Ogrenciyi merkeze alarak
yapilandirildigindan sinif ortaminda da buna uygun diizenlemelere gerek duyulmaktadir. Sinif
ortami, aym1 anda birden fazla ¢alisma bi¢imine olanak saglayacak bicimde ve ergonomik
kullanim endisesi ile diizenlenmelidir (Akgiil, 2004, s.77).

Modiiler 6gretim sisteminde 6grenme ortami;



1. Ogrencinin uygulama yapabilmesine,

2. Ogrencinin serbest calisabilmesine,
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3. Icinde yazih ve gorsel kaynaklarin bulunacagi donanimlari rahatca
ulasabilmesine,
4. Ogretmenlerin faydalanacag: alanlarin bulunmasina,
olanak verecek sekilde diizenlenmelidir.
Modiiler 6gretimin gerceklestirdigi derslik ortami Sekil 1.2°de verilmistir.
Televizyon, Video Yaz1 Tahtas1 ‘ ‘ Projektor Perdesi
VCD Calar, vb.
Ogretmen Projektor
Masast
Ogrenci
Bilgisayar T~ Masalar1 e
Internet T
Bilgisayar
Internet
Bilgisayar
Internet
Kitaplik
Cok
Amach Calisma masast Olgme araglar yeri
Dolaplar

Sekil 1.2 Modiiler Ogretim Ortam1 (MEGEP, 2005)

1.2.5 Modiiler Ogretim Sisteminde Ol¢cme ve Degerlendirme

Belirlenen egitim hedeflerine ulasilip ulasilmadigina karar vermek, Ogrencinin

ogrenme giicliiklerini belirlemek ve Ogrencinin Ogrenmesini gelistirmek icin GSlgme ve

degerlendirme kullamlir. Ogrenmenin gergeklesme diizeyini belirlemek icin dogru ve uygun

bir 6lcme ve degerlendirme sarttir.

Modiiler o6gretim sisteminde modiillerin sonunda &grencilerin kazandig1 yeterlik

diizeyleri 6l¢meli ve 6lcme sorular ile 6grencilerin kazanimlar degerlendirilmelidir.
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1.2.6 Modiiler Ogretim Materyalleri
Ogretim materyalleri, modiiler ogretim sistemi icin biiyiik onem tasimaktadir.

Modiiler 6gretim materyallerinin basinda modiil gelmektedir.

1.2.6.1 Modiil

Modiil, baslangici ve sonu olan, bireysel 6gretimi esas alan, kendi iginde biitiinliik
gosteren, bir sistematik cercevesinde diizenlenmis Ogretim yasantilarindan olugmaktadir
(MEGEP, 2005).

Yeterlige dayali amaclar cercevesinde hazirlanmis bir modiiliin; 6gretim siiresince
ihtiyac duyulan tiim bilgileri, alistirmalari, ders dist destek faaliyetlerini, bireysel
degerlendirme icin kiigiik testleri, kaynak olarak faydalanabilecek kaynaklara ait tanitic
bilgileri kapsamasi gerekmektedir (Akgiil, 2004, s.80).

Tiirkiye'de uygulanmakta olan mesleki ve teknik 6gretim programlarinda:

1. Ortak ve temel modiiller;

2. Meslek alani/dallan i¢in ortak ve zorunlu modiiller,

3. Mesleki temel ve zorunlu modiiller,

4, Meslege 6zel modiiller,

5. Secmeli modiiller,

6. 1$ baginda egitim zamanlari, bulunmaktadir (Sert, 2007, $.96).

1.2.6.2 Modiiliin Yapis1

"Ogrenciler icin rehber ara¢" olarak hazirlanan modiil, yapisi itibariyle su ozelliklere
sahiptir (Sert, 2007, s.95):

1. Modiiliin igeriginin kisa bir sunumu i¢in giris boliimii bulunur.

2. Ogrencinin modiile baslamadan 6nce sahip olmas1 gereken bilgi ve beceriler ile
ilgili 6n kosullar belirtilir.

3. Modiiliin uygulanabilmesi i¢in gerekli ara¢lar belirtilir.

4. Ogrenmenin amaclan ve icerigi aciklanir.

5. Caligma gorevleri, yonergeleri, 6neriler ve ipuglar verilir.

1.2.6.3 Modiiliin Boliimleri
Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan modiiler 6gretim sistemi

kapsaminda hazirlanmis olan modiillere ait 6rnek bir modiil asagida tanitilmaktadir.



24

1.2.6.3.1 Aciklamalar
Modiille ilgili genel bilgilerin bulundugu kisim Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 1.3.
Modiil Aciklamalari (MEGEP, 2005)

KOD Modiiliin ait oldugu alan, dal ve ders bilgisinin kodlanmasi
ALAN Modiiliin ait oldugu meslek alam

DAL/MESLEK Modiiliin ait oldugu meslek dali

MODULUN ADI Modiille kazandirlan yeterligi ifade eden baslik

MODULUN TANIMI Modiil igerigi ve kapsami hakkinda bilgiler
Cergeve Ogretim Program'inda modiil igin &nerilen siire ile aymdur.

SURE Orn: 40/24

40: Toplam 6grenme siiresi
24: Ogretmen kontroliindeki teorik-pratik 6grenme siiresi

16: Bireysel 6grenme siiresi

ON KOSUL Modiilii bagarabilmek icin daha 6nce alinmasi gereken
modiiller ve 6grencinin hazir bulunma sartlar

YETERLIK Modiil ile 6grenciye kazandirilacak yeterlik

Genel Amac

Modiil ile kazandirilacak yeterligi kapsayan "6grenci, kosul,
MODULUN AMACI standart ve davranig" 6geleri

Amaclar

Modiil i¢inde bulunan dgrenme faaliyetlerinin amaci
EGITIM OGRETIM
ORTAMLARI VE Modiiliin uygulanabilmesi i¢in gerekli olan ortam ve arac-
DONANIMLARI gerecler
OLCME VE Modiil ile kazandirilan yeterligin 6l¢tilmesine ve

DEGERLENDIRME degerlendirilmesine yonelik araglar

1.2.6.3.2 Giris

Modiil hakkinda genel bilgilerin verildigi, modiilin 6grenci icin OGneminin
vurgulandig1 ve modiil amacinin belirtildigi kisimdir.

Ogrencilere bu boliimii desteklemek amaciyla; meslek alanin mevcut durumu ve

gelecegi hakkinda ek bilgiler de verilebilir (Sert, 2007, s.101).
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1.2.6.3.3 Ogrenme Faaliyetleri

Ogrenme faaliyetleri modiilin en kapsamli kismudir. Bu kisimda ogrenciye
kazandirilmak istenen yeterligin elde edilmesine yonelik hazirlanan teorik ve pratik bilgiler
mevcuttur. Bu kisimda; faaliyetin amaci, faaliyet oncesi yapilacak arastirmalar, bilgi konulari,
uygulama faaliyetleri ve 6lgme-degerlendirme kisimlari bulunmaktadir. Bir modiil, en az iki
ogrenme faaliyetinin bir araya getirilmesi ile olusmaktadir.
Amac: Ogrencinin, 6grenme faaliyetini gergeklestirdiginde kazanacagi, bilgi, beceri ve
davranislan icermektedir.
Arastirma: Ogrenciye modiille ilgili 6grenme faaliyetine baslamadan 6nce, konu ile ilgili 6n
arastirma yaptirmay1 hedefleyen boliimdiir.
Bilgi Konulari: Modiiliin teorik kismini olusturuldugu yerdir.
Uygulama Faaliyetleri: Kazanimlara gerceklestirmeye yonelik bilgi ve beceriler i¢in; modiil
bilgi sayfasinda yer alan amagclara gore diizenlenmis uygulamalan igermektedir.
Uygulamalarda kazanilan becerilerin toplami, modiil sonunda kazanilacak olan yeterligi

olusturmaktadir (MEGEP, 2005).

1.2.6.3.4 Olcme ve Degerlendirme

Kazanimlara ne diizeyde ulasildi@inin tespit edilmesi amaciyla hazirlanmistir. Bu
kisim, teorik bilgilere ait kazamimlarin Olciilmesine yonelik olarak olusturulmaktadir.
Degerlendirme sonucuna gore; uygulama faaliyetine gecis yapilmakta veya ilgili 6grenme

faaliyetine tekrar doniilmektedir.

1.2.6.3.5 Cevap Anahtarlar1
Ogrencilerin her modiil sonunda kendilerini degerlendirmesini amaclayan ve modiil

icinde yer alan sorularin dogru yanitlarini iceren kisimdir.

1.2.6.3.6 Kaynakca
Modiiliin olusturulmasi asamasinda faydalanilmis olan kaynaklarin listelendigi

kisimdir.
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1.2.7 Tiirkiye' de Modiiler Ogretim Sistemi ile ilgili Uygulamalar
Modiiler 6gretim sisteminin uygulanmasini hedefleyen calismalar, mesleki ve teknik
egitimin yapilandirilmas: i¢in bilyilk Onem arz etmektedir. Bu bolimde, Tiirkiye'de

gerceklestirilen modiiler 6gretim calismalari anlatilmaktadir.

1.2.7.1 Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme (METGE) Projesi

"Bakanlik Makaminin 12.04.1993 giin ve Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigiiniin
324. Proj. Sb. Md. 93-50/ 1694 sayili Makam Oluru" ile bes dilim olarak planlanan METGE
projesi, geri bildirimlere dayal1 olarak 2002-2003 6gretim yil1 sonuna kadar uzatilmistir. 10
yillik siiresi bulunan projenin finansmam Ciraklik, Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve

Yayginlastirma Fonu'ndan saglanmistir. Proje ile;

> Okul ile is hayat1 arasinda genglerin yetistirilmesi konusunda isbirligi
saglanmasi,
> Uluslararas1 kurumlarla ve yerel diizeydeki isletmelerle ortak calisarak insan

kaynaklarinda mesleki standartlarin belirlenmesi,

> Belirlenen meslek standartlarinda eleman yetistirecek sekilde modiiler 6gretim
programlarinin hazirlanmasi

> Belirlenen meslek standartlarma uygun olarak 6gretim yontemlerinin ve sinav

sisteminin giincellestirilmesi,

> Ogrenciler i¢in modiiler 6gretim materyallerinin hazirlanmasi
> Mezunlarin izlenmesi
amaglanmistir.

Proje kapsaminda, sektorlerle, iiniversitelerle ve cesitli kurum ve kuruluslarla is birligi
icinde program gelistirme c¢alismalan yiiriitiilmiis; bireysel 6grenme esasina dayali 6gretim
materyalleri gelistirilmistir.

METGE Projesi ile;

> Ogrenciler cevredeki is imkanlarin1 ve sorumluluklarimi daha iyi anlamis, okul
ile cevre arasindaki iliskileri daha iyi kavramiglardir. Okuldan is hayatina gecis
kolaylagmistir.

> Okullar, 6gretimi c¢esitlendirmis ve kapasiteyi arttirmig, sundugu programlan
gercek i hayati ile karsilastirma imkami bulmus, isletmelerle ve ¢evreyle daha iyi iligkiler
kurmus, toplumdaki taleplere daha duyarh hale gelmislerdir.

> Gengler, daha iiretici vatandaslar olarak yetismis ve yerel ihtiyaglar1 yakindan
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tanima olanagi bulmuslardir.
> Okuldaki 6gretim ile is yerlerinin ihtiyaglarinin daha iyi karsilanmasina imkan

saglanmistir (Sert, 2007, s.63).

1.2.7.2 Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi (MEGEP)

Tiirkiyenin AB iiyeligi siirecinde; AB ile isbirligi ve uyum caligsmalar hiz kazanmistir.
2000 yili itibariyle, AB destekli egitim projeleri, AB'nin genclik ve egitim programlar1 diger
aday tilkelerle birlikte Tiirkiye'nin de katilimina ac¢ilmistir. Bu yondeki ilk adim olarak, 4
Temmuz 2000 tarihinde, Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Avrupa Birligi arasinda MEGEP
icin anlagma saglanmstir.

Sosyal ortaklarla isbirligi yapilmasi, MEGEP projesinde énemli bir rol oynamaktadir.
MEGEP kapsaminda; mesleki egitim ve Ogretim sisteminin, ekonomik ve toplumsal
ihtiyaglar karsilayabilecek sekilde esnek hale getirilmesi amaglanmistir. Bu da, mesleki
egitim ve Ogretimle ilgili tiim kurumlar ile sosyal ve ekonomik ortaklar arasinda etkili bir
ortaklik  kurulabilmesini; bunlarin rollerinin ve reform siirecine katkilarinin
tanimlanabilmesini saglamistir (Sert, 2007, s.60).

Projenin ii¢ tane 6zel amaci vardir (MEGEP, 2005):

> Mesleki  egitimin  ulusal gereksinimlerle iliskisinin ve  niteliginin
iyilestirilmesine katki saglamak

> Mesleki egitimle ilgili kamu yonetiminin, toplumsal ortaklarin ve isletmelerin
kurumsal kapasitelerini ulusal, bolgesel ve yerel diizeyde giiclendirmek

> Mesleki egitim sisteminin yerinden yonetime ge¢me siirecini hizlandirmak

30 Eyliil 2007 tarihinde sonlandirilan MEGERP ile;

> Ortadgretim siiresi 4 yil olacak sekilde planlanmistir.
> 9. Simf, genel ve mesleki ortadgretim kurumlan igin ortak simif olarak
planlanmgtir.

> Yatay ve dikey gegislere elverisli alt yap1 olusturulmustur.

> Alan ve dal egitimi esas alinmistir

> Orgiin ve yaygin mesleki ve teknik egitim kurumlarinda ayn1 alanda ayni
modiiller ile ayn1 6gretim programlart uygulanmaya baglanmustir.

> Diploma ve sertifika programlarinda gelistirilen modiiller ortak olarak

kullanilmaya baglanmistir (MEGEP, 2007).
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1.2.7.3 Ortaégretim Projesi (OOP)

2006-2011 tarihleri arasinda uygulanmis olan OOP ile; genel, mesleki ve teknik orta
Ogretim sisteminin yeniden yapilandirilmasi, programlarinin gelistirilmesi ve yenilenen
programlara gore dgretmen egitimi ile egitim ortamlarimin donatilmas1 amaglanmistir.

OOP'nin hedefleri su sekilde siralanmaktadir (OOP, 2007):

1. Ders kitaplarn gibi egitim materyallerini de iceren genel ve mesleki orta 6gretim
programlarinin yeniden diizenlenmesi ve uygulanmasi; kurumsal alt yapilarin gii¢lendirilmesi,
teknik prosediirlerin ve yeni miifredata dayali egitim materyallerinin gelistirilmesi ve gerekli
hizmet i¢i egitimlerin verilmesi,

2. Ogrenim olanaklarina erigsimin ve 6grenim ve idari siireclerin daha iyi bir sekilde
yiiriitiilmesinin saglanmasi amaciyla bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanarak Ogretim
ortamlarinin gelistirilmesi,

3. Temel mesleki bilgilendirme ve rehberlik kaynaklarinin gelistirilmesi, bunlarin
egitim ve is kurumlarina aktarilmasi, mesleki rehberlik ve danigmanligin ilk ve ortadgretim
programlarina entegre edilerek mevcut personelin egitilmesi,

4. Ortaogretimde gelistirilen miifredat paralelinde Ogrencilerin degerlendirilmesine
yonelik anketlerin hazirlanmas1 ve pilot uygulamalarla gelistirilmesi, 6grencilerin 6grenme
ciktilarinin ve egitim sisteminde yer alan personelin ve kurumlarin performanslarinin bir
arada degerlendirilmesi amaciyla bir sistem gelistirilmesi,

5. Planli Okul Gelisim Modeli uygulamalan ile siirekli gelisim ve Ogrenen orgiit
yaklagimlarimi ~ benimseyen etkili okul anlayisimi  tim ortadgretim  okullarinda
yayginlastirilmasi,

6. Yabanci dil Ogretmenlerinin yeterliklerinin artirilmast  yoniinde egitim
programlarinin hazirlanmasi,

7. Mesleki egitim kurumlarinin kalitesinin artirilmasi amaciyla mesleki teknik egitim
programlarinin  kalitesinin artirllmast ve bu okullarda gorev yapan meslek dersi
Ogretmenlerinin beceri ve yeterliklerinin gelistirilmesinin desteklenmesi,

8. Ekonomik krizden kétii etkilenmis ve okullasma oram diisiik olan il ve il¢elerdeki
okullarin her birine bireysel olarak belli basl egitim ihtiyaclarin1 karsilamalarina yardimci
olacak bir fon saglamak suretiyle egitime kayit oranlarinin ve okullarin egitim kalitelerinin
artinlmasi.  Proje sonunda, MEGEP kapsaminda gelistirilen modiiler Ogretim sistemi
yayginlagtirllmig, Ogretmenlerin yabanct dil Ogrenimine yonelik egitim programlan

olusturulmustur.
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1.2.7.4 Tiirkiye'de Modiiler Ogretim Kronolojisi

Ulkemizde mesleki egitimin giincellenmesi ve niteliginin arttirilmasi icin yogun
calismalar yapilmaktadir. Bu calismalar ile degisen ihtiyaclarin ve taleplerin karsilanmasina
yardimc1 olacak egitimin verilmesi saglanmaktadir. Mesleki Egitimin modernizasyonu ve
Modiiler Ogretim programlarinin gelistirmesi cercevesinde iilkemizde yapilan caligmalar
asagida siralanmigtir;

1 1975-1979: (MEB) Endiistriyel Egitimi Gelis, ve Islevsel Yetiskinler Egitimi

Projesi

2- 1979-1982: (MEB Egt. Bil. Fak.)Okul Sanayi Ortaklasa Egitimi OSANOR
projesi

3-  1989: (ILO+SEGEM) istihdam Edilebilir Beceri Modiilleri ISEBEM

4- 1990-1991: (MEB) Lise Mezunlarina Meslek Edindirme LIMME Projesi

5- 1990-1993: (ILO+ Turizm Bakanligi)Otelcilik ikram ve Turizm Egitimi projesi

6-  1992: KOSGEB Sanayi Egitim Projesi

7-  1993: MESS Egitim Vakfi Calismalar

8- 1993-2002: (MEB Kiz Tek. Ogr. Gn. Md.) Mesleki ve Teknik Egitimi
Gelistirme (METGE) Projesi

9-  1995: Firat Univ. Teknik Egt. Fak. Ogretmen Yetistirme Modiil Serisi

10 1999-2001: (icisleri Bakanligi Emniyet Gn. Md.) Polis MYO Modiiler Meslek
Egitimi Projesi

11-  2002-2007: (MEB ve AB) Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Giiclendirilmesi
Projesi (MEGEP) (Sert, 2007, s.65).

12 2006-2010: (MEB ve AB) Ortadgretim Projesi (OOP)

1.3. Metal Teknolojileri Alam Modiiler Ogretim Program

Metal sanayi, kiiresel diizeyde hizla degisen pazar ve rekabet kosullari nedeniyle
stirekli ve dinamik bir gelisim icindedir. Bu ozellikleri nedeniyle metal sanayi, stratejik bir
sanayi olarak {iilkelerin ilgisini cekmekte ve bu sektor icin devletler tarafindan 6zel planlamalar
yapilmaktadir. Ozellikle hizla kiiresellesmekte olan bu sektorde, rekabet biiyiik yogunluk
kazanmakta ve sanayilesmis iilkeler, bu sektoriin korunmasi ve rekabet giiciiniin gelistirilmesi

icin 0zel politikalar uygulamaktadir (MEGEP, 2007).
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Metal Teknolojileri alam ile ilgili modiiler 6gretim ¢alismalari, 2005 yili sonunda
baslatilmistir. Bu calisma kapsaminda; mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda bulunan
Metal Isleri boliimleri yeniden yapilandirilarak Metal Teknolojileri Alan1 adin1 almustir.

Ogretim programlarinin ve modiillerin hazirlanmasinin her asamasinda, is yasaminin
is giicline doniik gereksinimlerinin tim yonleriyle dikkate alinmasi amaciyla sektorle ilgili
kuruluslarla karsilikli goriis aligverisi ve is birligi gerceklestirilmistir. Is piyasasi analizleri
yapilmis, alan ve dallar bu analiz sonuglar paralelinde olusturulmustur. Programlar ilgili
sektorle is birligi icerisinde gelistirilmis ve uygulamaya konulmustur.

Is piyasas1 analizi sonuglarinin degerlendirilmesi, sektor temsilcilerinin ve alan
Ogretmenlerinin katilimi sonucunda 2006 yili Nisan ay1 i¢inde tamamlanan program
gelistirme caligmalar ile gerceve 6gretimi olusturulmus ve MEB Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanligi'na sunulmustur. Program gelistirme ¢alismalar1 kapsaminda; meslek alani altinda
Ogretim yapilacak 4 dal tanimlanmastir:

> Kaynakeilik

> Isil islem

> Celik Konstriiksiyon

> Metal Dograma

Nisan-Haziran 2006 donemi arasinda; meslek alani altinda bulunan tiim meslek dallar
icin ortak simif olarak belirlenen 10. sinifta okutulacak modiiller hazirlanarak uygulama
baslatilmistir.

Cerceve Ogretim programi, alan Ogretmenlerinden gelen geribildirimlerin
degerlendirilmesi sonucunda; 2011-2012 egitim ve 6gretim yilindan gecerli olmak {izere
yenilenmis, gerekli goriilen ders ve modiillerde diizenlemelere gidilmistir.

Bu donem iginde yazimi ve incelemeleri tamamlanan modiiller, MEGEP web sitesi
araciligiyla yayina sunulmustur. Metal Teknolojileri alanina ait 11. ve 12. simif modiilleri
Subat-2012 dénemi i¢inde giincellestirilerek kullanima sunulmustur.

Bu boliimde; mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda bulunan Metal teknolojileri

alani i¢in hazirlanmis olan modiiler 6gretim programi yer almaktadir.

1.3.1 Ogretim Programn ile ilgili Genel Aciklamalar
Metal teknolojileri alan1 6gretim programu ile; alan altinda yer alan dallarda, sektoriin
ihtiyaglart ve bilimsel ve teknolojik gelismeler dogrultusunda gerekli olan mesleki yeterlikleri

kazandiran nitelikli meslek elemanlarini yetistirmek amaglanmaktadir.
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Meslek alani altinda bulunan meslek dallari, su sekilde siralanmistir (MEGEP 2007).

1.Kaynakcilik: Kaynakcinin sahip oldugu yeterlikleri kazandirmaya yonelik egitim ve
Ogretim verilen daldir. Metal teknolojisi alaninda kaynak¢ilik mesleginin yeterliklerine sahip
meslek elemanlar yetistirmek amacglanmaktadir.

2. TIsil islem: Isil islemcinin sahip oldugu yeterlikleri kazandirmaya yonelik egitim ve
ogretim verilen daldir. Metal teknolojisi alaninda 1s1l islemcilik mesleginin yeterliklerine
sahip meslek elemanlarn yetistirmek amaglanmaktadir.

3.Celik Konstriiksiyon: Celik konstriiksiyoncunun sahip oldugu yeterlikleri
kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir. Metal teknolojisi alaninda celik
yapilandirmaciligi mesleginin yeterliklerine sahip meslek elemanlar yetistirmek
amaclanmaktadir.

4. Metal Dograma: Metal dogramacisinin sahip oldugu yeterlikleri kazandirmaya
yonelik egitim ve dgretim verilen daldir. Metal teknolojisi alaninda metal dogramacilig

mesleginin yeterliklerine sahip meslek elemanlar yetistirmek amaglanmaktadir.

1.3.2 Metal Teknolojisi Alamina Giris Kosullari

Mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlarinda meslek alani se¢imi 9. Sinifin sonunda
gerceklesmektedir. Ogrencinin metal teknolojisi alanina kayit yaptirabilmesi icin 6ncelikle 9.
Siif sonunda basarili olarak 10. Sinmifa ge¢meye hak kazanmasi gerekmektedir. Ayrica
Ogrencilerin saglik durumunun, metal teknolojisi alan1 altinda yer alan mesleklerin gerektirdigi isleri

yapmaya uygun olmalidir.

1.3.3 Istihdam Alanlar
Metal Teknolojileri alanindan mezun olan 6grenciler, sectikleri dal/meslekte

kazandiklan yeterlikler dogrultusunda;

> Makine metal sektoriindeki fabrikalar,

> Metal isleri atolyeleri,

> Isil islem at6lyeleri,

> Dévme atolyeleri,

> Aliiminyum dograma imal ve montaji yapan atolyeler vb.

yerlerde calisabilirler.
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1.3.4 Egitim Ogretim Ortamlari ve Donanmimlari

Tiim mesleki ve teknik egitim veren orta 6gretim kurumlarinin metal teknolojisi alanlarinda ve
alanlarin dallarinda modiiler 6gretim sistemi uygulanmaktadir. Modiiler 6gretim programin gerekli
kazanimlar1 saglayabilecek nitelikte uygulanabilmesi i¢in metal teknolojisi alan1 standart donanimlari

ve mesleklerin gerektirdigi ekipmanlar saglanmalidir.

1.3.5 Egitimciler
Mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlarinda gorev yapma yeterliligine sahip metal teknolojisi

alan1 6gretmenleri ile metal teknolojisi alani ile ilgili usta 6gretici belgesine sahip kisiler.

1.3.6 Ol¢me ve Degerlendirme
Dersin altindaki modiillerin islenisi sirasinda kazandigi (bilgi, beceri ve tavirlar) yeterlikler,
Ol¢me degerlendirme Ol¢iitlerine gore degerlendirilir. Ayrica okulda, isletmede yaptiklari tiim 6grenim

faaliyetleri degerlendirilerek 6grencilerin dersteki basarisi belirlenir.

1.3.7 Yatay ve Dikey Gecisler

Fark dersleri sorumlu olmak 6n kosulu ile 12. Siif hari¢ alan ve dallar arasinda ogrenciler
gecis yapabilirler. Ayrica metal teknolojisi alanindan mezun olan 6grenci, metal teknolojileri alaninin
devami niteligindeki programlarin veya bu alana en yakin programlarin uygulandigr yiiksek dgretim
programlarina siavsiz olarak devam edebilir. Bununla beraber 3308 sayili kanunla birlikte fakiilteler
kontenjanlarinin en az %10’u kadar bir kontenjan1 yiiksek okullardan dikey gecis yapmak isteyen

ogrencilere ayirmak zorundadir.

1.3.8 Belgelendirme
> Mezun olan 6grenciye alanda/dalda diploma verilir.
> Ogrencinin sectigi dal ile ilgili aldig:1 tiim dersler ve modiiller diploma ekindeki

transkripte belirtilir.

> Mezun oldugu alan/dal ile ilgili is yeri agma belgesi verilir.
> Ogrencinin kazandigi mesleki yeterlikler sertifikaya yonelik belgelendirmelerde
degerlendirilir.

1.3.9 Egitim Siiresi
Alan programimin toplam egitim siiresi, 9. smiftan sonra 3 Ogretim yili olarak
gerceklesmektedir.10. siniftan sonra alan igerisindeki meslek dallarina okulun imkanlar1 déhilinde

ogrenciler ilgi ve yeteneklerine gore yonlendirilir.
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1.3.10 Ogretim Yontem ve Teknikleri

Modiiler 6gretime yonelik agirlikli olarak bireysel 6grenmeyi destekleyici yontem ve teknikler
uygulanir.

> Ogrenciler derste aktiftirler, 6gretmenler 6grencilere rehberlik eder.

> Ogrenciler yaparak, yasayarak kendi kendine 6grenmeye tesvik edilir.

> Ogrenciler arastirmaya yonlendirilir.

> Ogrenciler modiil sonlarindaki degerlendirme sorular1 ile kendi kendilerini
degerlendirebilir.

> Ogrencilere bilgi, becerinin yaninda yeterlik kazandirmaya yonelik yontem ve

teknikler uygulanir.

1.3.11 is Birligi Yapilacak Kurum ve Kuruluslar
Ogrenciler, programin gerektirdigi ogretim faaliyetleri, sektorle ilgili iiniversiteler,
sivil toplum orgiitleri, metal ile ilgili imalat yapan isletme ve atdlyelerdeki meslek elemanlar

ile is birligi yapilarak gergeklestirir.

1.4 Konu ile Ilgili Yapilan Arastirmalar

Tiim bunlarim yaninda yapilan alan yazin taramasinda “Mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alan1 modiiler 6gretim sistemi hakkinda 6gretmen
goriiglerini ortaya koymak” amaci ile gerceklestirilen arastirmalar incelenmistir. Kuramsal
alan taramasina ek olarak, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan modiiler
Ogretim uygulamalarina iliskin Ogretmenler ile gerceklestirilen calismalar taranmistir.
Ulasilan arastirmalarin 6zetleri sirasi ile agagida sunulmustur.

Secilmis ve Unliionen'in (2009), Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Liselerinde
calismakta olan idareci ve Ogretmenlerle, modiiler 6gretim sistemlerinin islevlerinin tam
olarak ortaya konabilmesi i¢in yapilmasi gereken uygulamalarin tam olarak yerine getirilip
getirilmedigini tespit etmek amaci ile yaptigit "Modiiler Ogretim sisteminin getirdigi
uygulamalarin degerledirilmesi” arastirmasinda turizm meslek dersi dgretmenlerinin sayisi,
idareci ve Ogretmenlerin modiiler Ogretim programlarinda menmun olma diizeyleri,
okullardaki fiziki donanimin yeterlilik durumu ile programi degerlendirme agisindan 6nemli
bir degisken olup olmadigi hususlarina yer vermistir. Betimsel nitelikte olan bu caligmada
gerekli olan veriler, ¢alisma grubunca gelistirilen bir anket kullamilarak toplanmistir. Bu
aragtirma 243 kisilik bir 6gretmen ve idareci grubu ile gerceklestirilmistir. Okullarda egitim

verilecek alan ve dallarin ¢evrenin egitim ihtiyaclari ile sektoriin istihdam olanaklarindan
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ziyade, okulun donanim ve 6gretmen durumuna gore belirlendigi, Ogrenci nakil ve gecis
yonergesinin modiiler 6gretim sistemine gore yenilenmesinden dolay1 simif gecme ve nakil
konularinda sikintilar yasanmakta oldugu sonucuna varilmistir. Sinif gecme ve sinav
yonetmeliginin modiiler 6gretim sitemine gore diizenlenerek yonetmelie modiil yeterlilik
tammlarinin eklemesi, Ogrenci nakil ve gecis yonergesinin modiiler 6gretim sitemine gore
diizenlenerek yonetmelige modiil yeterlilik tanimlarinin eklemesi, Ogretmenlere modiiler
Ogretim sistemiyle ilgili alan ve yetelilikler hususunda hizmeti¢i egitimlerin diizenlenmesi,
Ogretmen ve Ogrencilerin sektdrii daha iyi tamimalari i¢in firsatlar verilmesi ve sektor
elemanlarinin okullara davet edilerek sektor, piyasa sartlart vb. konularda 6grencilere ayrintili
bilgi vermesinin saglanmasi, modiiler bilgi sayfalarinda islevlerini yitirmis materyaller yerine
giiniin teknolojik ve fonksiyonel materyallerinin kullanilmasina Oneriler kisminda yer
verilmistir.

Baba¢’in (2008), Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumu Bilisim Teknolojisi alam
ogretmenleriyle, modiiler 6gretim sisteminin Bilisim Teknolojisi Ogretmenleri tarafindan
degerlendirilmesi amaci ile yaptigi aragtirmasinda modiiler Ogretim sistemi ve Bilisim
Teknolojisi alan1 i¢in uygulanmakta olan modiiler 6gretim programi incelenmistir. Verilerin
toplanmasi i¢in arastirmaci tarafindan gelistirilmis olan anket kullanilmistir. Bursa ilinde
faaliyet gostermekte olan mesleki ve teknik ortadgretim kurumunda ¢alismakta olan 93
ogretmen ile arastirma gerceklestirilmistir. Ogretmenlerin %40,6'sintn modiiler 6gretim
sistemi hakkinda yeterince bilgi sahibi olmadigi sonucuna varilmistir. Katilimeilarin tamami
modiiler d6gretim sistemini begendiklerini belirtmislerdir. Katilimcilarin %58,1'i alanlar ile
ilgili hizmet ici egitim ihtiyaci icerisinde olduklarini belirtmislerdir. Yine katilimcilarin
%51,9'u anlan ile ilgili donamim eksikligi oldugunu belirtmislerdir. Okullarin modiiler
Ogretim sistemini tam olarak uygulayabilmeleri i¢in donamim eksiklerinin giderilmesi
gerekmektedir seklinde seklinde 6neriler kisminda yer verilmistir.

Karadeniz’in (2008), Endiistri meslek liseleri elektrik-elektronik teknolojileri alaninda
gorev yapan teknik dgretmenlerin kendi alanlarinda uygulanmaya baslayan modiiler 6gretim
yontemi ile geleneksel Ogretim yontemini karsilastirmak amaci ile yaptigi aragtirmasinda
modiiler 6gretim yontemi ile geleneksel ogretim yonteminin amag, icerik ve degerlendirme
acisindan karsilagtirnlmasina yer verilmistir. Verliler toplanmasi i¢in arastirmaci tarafindan
gelistirilmis olan anket kullamlmistir. Arastirma Istanbul ili Anadolu yakasinda faaliyet
gostermekte olan 14 adet mesleki ve teknik ortadgretim kurumunda caligmakta olan 135

ogretmen ile gergeklestirilmistir. Amac ile ilgili olarak Ogretmenlerin modiiler 6gretim
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yonteminin amacinin geleneksel 6gretim yontemine gore daha yeterli gordiikleri sonucuna
vartilmistir. Igerik ile ilgili olarak Ogretmenlerin modiiler 6gretim yonteminin igeriginin
geleneksel Ogretim yOntemine gore daha yeterli gordiikleri sonucuna vardmistir. Ancak
geleneksel Ogretim yoOnteminde oldugu gibi modiler 6gretim yonteminde de 6gretim
yonteminde uygulamada kullanilan ders arag-gereclerinin konuyu Orneklemede yetersiz
oldugu sonucuna varilmistir. Degerlendirme ile ilgili olarak bireysel caligma, 6grencinin derse
aktif katiliminin geleneksel sistemde yetersiz olup modiiler 6gretim sisteminde yeterli oldugu
ancak ders siiresinin, toplam siirenin, yardime1 ders kitabimin geleneksel yontemde yeterli
oldugu fakat modiiler 6gretim sisteminde yetersiz oldugu sonucuna varilmistir.

Tanriseven’in (2008), Mesleki Egitim Fakiilteleri egitim program igerisinde yer alan
ve METGE projesi ¢ercevesinde uygulanan modiiler ders programlarindan, "Erkek Giysi
Uretimi" dersi modiil grubunun, 6gretim elemanlari ve &grenci goriislerine dayali olarak
degerlendirilmesi amaci ile yaptig1 arastirmasinda dersi modiil grubunun, 6gretim elemanlar
ve Ogrenci goriislerine dayali olarak degerlendirilmesi gerceklestirilmistir. Verliler toplanmasi
icin aragtirmaci tarafindan hazirlanan goriigme formu kullanilmigtir. Arastirma, Giyim/Hazir
Giyim programi bulunan Gazi Universitesi ve Selcuk Universitesi Mesleki Egitim
Fakiiltelerinde gergeklestirilmistir. Arastirmaya iki iiniversiteden, modiil grubunun dgretme-
O0grenme siirecinde yer alan 12 6gretim elemani ile 46 6grenci katilmistir. Arastirmada Erkek
Giysi Uretimi Dersi Modiil Grubunun tanim, amag, icerik, egitim durumlari, 6lcme ve
degerlendirme boyutlarinin niteligine iligkin, 6gretim elemanlart ve 6grencilerin goriisleri
alinmis ve goriisler dogrultusunda yorumlar yapilmustir. Ogretim elemanlariin  ve
ogrencilerin modiil grubunun niteligine iligkin goriisleri ve goriislerin bulunduklar
iiniversiteye gore farkhiliklari ortaya cikartilmistir. Erkek Giysi Uretimi Dersi Modiil
Grubunun amagclarinin  6grenciler tarafindan gerceklestirilme diizeyi ve amaglarinin
gerceklestirilmesinde Ogretim elemanlar1 ve ogrencilerin karsilastiklart giicliiklerin neler
oldugu belirlenmis, dgretim elemanlarinin goriislerine gore, Erkek Giysi Uretimi Modiil
Grubunun modiiler programlama yaklasimina uygunlugu ve modiler programin
uygulanabilmesi i¢in gerekli 6gretim elemam yeterlilik diizeyleri arastirilmistir. Arastirmaya
katilan 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin ¢ogu modiil programinin amaclarini uygun ve
yeterli bulmamistir. Ogretim elemanlarinin ve ogrencilerin yartya yakini modiil igerigini
yeterli bulmazken diger yariya yakini yeterli oldugu goriisiinii belirtmislerdir. Ogretim
elemanlarinin ve Ogrencilerin tamamina yakini modiiliin islenis siireci ile ilgili sikintinin

olmadigini belirtmislerdir. Ogretim elemanlarinin ve dgrencilerin tamamina yakim modiil
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programin Onerilen Ogretim materyalleri agiklamalarim yeterli bulduklarimi belirtmislerdir.
Ogretim elemanlarinin  ve Ogrencilerin  bilyiik ¢ogunlugu modiilin  degerlendirme
aciklamalarini yeterli bulmamistir. Ayrica modiil programi ile ilgili olarak; tanmimi ve
amaglarin yeniden gozden gegirilmesi, uygulanamayan konular igerikten ¢ikartilmasi, grup
Ogrenci sayisinin azaltilmasi, 6gretim elemanlarinin modiiller egitim konusunda hizmet ici
egitim almasi, isletmelere teknik geziler yapilmasi, modiillerin uygulanabilmesi icin eksik
makine ve techizatin giderilmesi gerekliligi hususlarina oneriler kisminda yer verilmistir.
Ancak yapilan literatir taramasinda ulasilan yerli ve yabanci kaynaklar
incelendiginde, Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi alam
modiiler 6gretim programi hakkinda 6gretmen goriislerinin ortaya konmasi ile ilgili calismaya
rastlanmamigtir. Bu c¢alismada metal teknolojisi alam1 modiiler 6gretim programi hakkinda
Ogretmen goriisleri dogrultusunda metal teknolojisi alan1 modiiler 6gretim programinin
olumlu yonleri ile gelistirilmesi gereken yonleri ortaya konulacak, onerilerde bulunularak
arastirma sonunda tespit edilen eksikliklerin giderilmesine yardimci olunacaktir. Boylece
metal teknolojisi alan1 modiiler 6gretim programi hakkinda Ogretmen goriisleri ile ilgili

literatiirdeki bu bosluk doldurulmus olacaktir.
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iKiNCi BOLUM
YONTEM

Bu béliimde, aragtirmanin modeline, evren ve drnekleme, veri toplama araci ve bu aract
gelistirme siireci, veri toplama siireci ve Ogretmenlerden toplanan verilerin nasil analiz

edildigine yonelik bilgi verilmistir.

2.1 Arastirma Deseni

Bu arastirma, Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alam
Ogretmenlerinin mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi
alam1 modiiler 6gretim programi hakkinda goriislerini ortaya koymak amaciyla tasarlanmis
nicel aragtirma tiiriinde bir ¢caligmadir.

Aragtirma tarama (survey) deseni kullanilarak tasarlamistir. Tarama deseni ¢ok sayida
bireyden olusan bir evrende, evren hakkinda genel bir yargiya varmak amaci ile evrenin tiimii
ya da ondan alinacak bir 6rneklem {izerinde yapilan arastirma desenidir. (Karasar, 2004, s.79).

Tarama deseninde arastirma yapilacak grubun bir durum, olay, olgu ve kavram ile
ilgili goriig, tutum vb. durumlarimin belirlenmesi amaclanmaktadir. Bu arastirmada, bu
gerekceden yola cikarak tasarlanmis ve meslek Ogretmenlerinin metal teknolojileri alam
modiiler 6gretim programlarinin dort temel 6gesi; amag/kazamim, icerik, egitim durumlar
(6grenme — Ggretme siireci) ve degerlendirme ile ilgili goriisleri betimlenmistir. Ayrica agik
uclu sorular yardimi ile de 6gretmenlerin ankette yer alan maddeler disinda goriis bildirmek

istedikleri durumlar ile ilgili goriisleri alinmaya calisilmistir.

2.2 Evren ve Orneklem

Calismanin konusuna gore belirlenen hedef evren tiim Tiirkiye’deki Mesleki ve
Teknik  Ortadgretim Kurumlarinda &gretmenlik yapan Metal Teknolojisi Alani
Ogretmenleridir. Ulasilabilir evren ise Antalya ilinde ¢aligmakta olan Metal Teknolojisi Alani
Ogretmenleridir. Bu calisma orneklemi olusturan, Antalya ilinde faaliyet gostermekte olan 8
Mesleki ve Teknik Orta Ogretim kurumunda c¢ahsan 57 Metal Teknolojisi Alam
Ogretmeninin tamami ile gerceklestirilmistir. Calisma sonunda elde edilecek veriler hedef
evrene genellenmeyecektir.

Aragtirmaya toplam 57 metal teknolojisi 6gretmeni katilmistir. Bu 6gretmenlerin 12’si

Muratpasa ilcesinde, 15’1 Kepez il¢esinde, 4’ii Dosemealt: il¢esinde, 4’ii Serik il¢esinde, 3’
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Korkuteli ilgesinde, 7°si Manavgat ilcesinde, 5’i Kumluca ilgesinde, 7°si Alanya ilcesinde
mesleki ve teknik ortadgretim kurumunda gorev yapmaktadir. Kisisel bilgilerle ilgili olarak,
Tablo 4’te de goriilecegi iizere arastirmaya katilan 57 Ogretmenin tamami erkektir.
Ogretmenlerin kurumdaki goérevleri degisiklik gostermektedir. Katilimcilarda 7 (%12.3)
ogretmen idareci olarak, 50 (%87.7) 6gretmen ise yalniz 6gretmen olarak gorev yapmaktadir.
Ogretmenlerin mesleki deneyimleri ¢esitlilik gostermektedir. Katilimcilardan, 1 (%1.8)
Ogretmen 1 - 5 yil arasinda, 14 (%24.6) 11- 15 y1l arasinda ve 42 ( %73.7) 6gretmen16 yil ve
iizeri mesleki deneyime sahiptir. Diger taraftan 11 (%19.3) 6gretmen yiiksek teknik 6gretmen
okulu, 46 (%80.7) 6gretmen ise teknik egitim fakiiltesi mezunudur. Ogretmenlerin tamami
metal isleri 6gretmenligi programi mezunudur.
Aragtirmaya katilan Metal Teknolojisi Alan1 Ogretmenlerine ait kisisel bilgiler Tablo

2.1°de verilmistir.

Tablo 2.1
Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Kigsisel Bilgileri
Kisisel Bilgi f %
Cinsiyet
Erkek 57 100
Kadin - -
Kurumdaki Gorevi
Idareci 7 12,3
Ogretmen 50 87.7
Mesleki Kidem
1-5 Y1l 1 1.8
11-15 Y1l 14 24.6
16 ve iizeri 42 73.7
Mezun Olunan Yiiksek Ogretim Kurumu
Yiiksek Teknik Ogretmen Okulu 11 19.3
Teknik Egitim Fakiiltesi 46 80.7

Mezun Olunan Boliim

Metal sleri Ogretmenligi 57 100
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2.3 Modiiler Ogretim Programm Ogretmen Goriisleri Anketi (MOPOGA)

Bu aragtirmada veri toplama araci olarak, farkli bélgelerden daha biiyiik gruplara hizla
uygulama olanaginin olmasi ve maliyetinin daha diisiik olmas1 nedeni ile anket kullanilmistir.
Anket, ayn1 soru grubunun c¢ok sayidaki bireye, e-posta, telefon yoluyla ya da bizzat kendisine
sorulmasim igerir (Biiyiikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2010). Veri toplama
arac1 olarak gelistirilen Modiiler Ogretim Progranmi Ogretmen Goriisleri Anketi (MOPOGA)
daha 6nceden gerceklestirilmis, benzer aragtirmalarda kullanilan anketlerden yararlanilarak
gelistirilmistir. Veri toplama aracinin gelistirilme siireci bir sonraki baglikta detayl bir sekilde
anlatilmustir.

Arastirmaci tarafindan cesitli asamalar takip edilerek gelistirilen MOPOGA, genel
olarak 2 boliimden olusmaktadir. ilk boliimde kisisel bilgileri belirlemeye yonelik 5 adet soru
ve modiiler 6gretim ile ilgili algilanan bilgi diizeyini belirlemeye yonelik 3 adet soru olmak
iizere toplam 8 soru yer almaktadir. ikinci boliimde, metal teknolojileri alan1 modiiler 6gretim
programi hakkinda ogretmen goriislerini belirlemeye yonelik 23 madde, uygulamada
karsilagilan sorunlar, sorunlarin nedenleri ve sorunlarla ilgili ¢6ziim Onerilerini belirlemeye
yonelik 3 soru olmak iizere toplam 34 adet madde yer almaktadir. ikinci boliim, 4 temel
kisimdan olugmaktadir. Bu temel kisimlar modiiler 6gretim programinin temel Ogeleri ile
iligkilidir. Bu 6geler sirasi ile “Amac¢/Kazanimlar”, “Icerik”, “Ogrenme-Ogretmen Siireci” ve
“Degerlendirme” basamaklar1 ile iliskilidir. Amac¢/Kazamimlar kisminda 5 madde, icerik
kisminda 5 madde, Ogrenme-Ogretmen siireci kisminda 8 madde ve Degerlendirme kisminda
ise 5 madde yer almaktadir. Her bir madde 4’lii derecelendirme olgeginde hazirlanmustir.
Ogretmenlerden her bir maddeyi okumalar1 ve dort secenekten ( 1 — Kesinlikle Katilmiyorum,
2 — Katilmiyorum, 3 — Katiliyorum ve 4 — Kesinlikle Katiliyorum) kendilerini en iyi yansitan
secenedi se¢meleri istenmistir. Kisisel bilgiler ile ilgili sorular, modiiler ogretim ile ilgili
algilanan bilgi diizeyi ile ilgili sorular, metal teknolojileri alan1 modiiler 6gretim programi
hakkinda 6gretmen goriisleri ile ilgili sorular kapali u¢lu, uygulamada karsilasilan sorunlar,
sorunlarin nedenleri ve sorunlarla ilgili ¢6ziim Onerileri ile ilgili sorular verilen cevaplarin
nedenlerinin belirtilmesine olanak saglamasi agisindan acik uclu olarak hazirlanmistir.

Ogretmenlere uygulanan anket formu Ek 4’te verilmistir.

2.4 Anket Gelistirme siireci, Gecerlik ve Tutarhlik
Anket hazirlama siirecinde sistematik bir siire¢ izlenmistir. Oncelikli olarak konu ile

ilgili yapilan arastirmalar ve alan yazinda var olan anket, Olgek gibi veri toplama araglar
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incelenmistir. Bu baglamda, Secilmis ve Unliidnen’in (2009), Babac¢’in (2008) ve
Karadeniz’in (2008), Modiiler 6gretim programlarina iligkin yapmis oldugu arastirmalar ve
kullandiklar1 veri toplama araglart incelenmistir. Bu veri toplama araclarindan aragtirmanin
amacina yonelik olarak maddeler secilmis ve madde havuzu olusturulmustur. Buna ek olarak,
eksik kalan alanlara iligkin yeni maddeler yazilmis ve madde havuzuna eklenmistir. Daha
sonra bu madde havuzundan maddeler program gelistirme ve metal teknolojileri alanlarim
bilen iki arastirmaci tarafindan se¢ilmis ve anketin ilk formu olusturulmustur. Bu form
mesleki ve teknik egitim ve modiiler 6gretim programlari alanlarinda arastirma yapmis ii¢
uzmana gonderilmis ve anketin arastirmanin amacina hizmet edip etmedigine yonelik
goriiglerine bagvurulmustur. Ayrica uzmanlardan, sayfa yapisi, sorularin ve cevap
seceneklerinin siralanigi, yazi formati, baski kalitesi vb. hakkinda da goriis bildirmeleri
istenmistir. Uzmanlardan gelen goriis ve Oneriler dikkate alinarak anket maddeleri {izerinde
yeniden calisilmis ve ankete son hali verilmistir. Anketin bu son hali Antalya disinda Mesleki
ve Teknik Lise Metal Teknolojisi alaninda 6gretmenlik yapan 5 kisiye 6n uygulama igin
gonderilmis ve anketin amaglarla hangi oranda ortiistii§iine ve maddelerin anlasilabilirligine
yonelik goriiglerine bagvurulmustur. Bu 6n uygulama sonucunda, maddeler {izerinde herhangi
bir problemin olmadig1 goriilmiis ve herhangi bir diizeltme yapilmamistir. Bu 6n uygulama
sonrasinda pilot uygulama gerceklestirilmistir.

Olg¢me aracinin pilot uygulamast icin, Isparta Sarkikaraagag¢ Mesleki ve Teknik Egitim
Merkezi (n=3), Konya Cumra Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi (n=5), Canakkale Teknik ve
endiistri Meslek Lisesi (n=7), Bursa Iznik Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi (n=4), ve
Sakarya Teknik ve Endiistri Meslek Lisesinde (n=6) Ogretmenlik yapan toplam 25 metal
teknolojisi alam1 Ogretmenine anketin diizenlenmis formu pilot uygulama kapsaminda
uygulanmustir.

Elde edilen veriler SPSS versiyon 17 programina yardimi ile veri setine
doniistiiriilmiistiir. Bu veri seti lizerinde yapilan frekans ve ylizde analizlerinde dgretmenlerin
verdikleri yanitlarin kendi i¢inde tutarlt oldugu goriilmiistiir. Pilot uygulama sonrasinda, anket
maddelerinin net olarak anlasildigi, amacina hizmet ettigi ve kapsam agisindan modiiler
Ogretim programlarinin dort temel Ogesine iliskin kapsayici analiz etme imkan sundugu
anlasilmigtir. Bu arastirmada, anketin giivenirligi iizerinde durulmamistir. Bunun temel nedeni
anket maddelerinin nispeten birbirinden bagimsiz olmasi ve maddelere verilen yanitlarin
toplamaya uygun olmamasindan dolayidir. Erkus (2010)’un da belirttigi gibi anket

maddelerinden toplam puan elde etmek anlamli degildir ve giivenirligini hesaplamak da
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uygun degildir. Bu arastirmada daha ¢ok, 6gretmenlerin verdikleri yanitlarin betimsel agidan
tutarhigina ve anketin kapsam gecerliligi iizerinde durulmustur. Pilot uygulama sonrasinda
anket maddeleri lizerinde herhangi bir diizeltme yapilmamis ve gercek uygulama icin hazir
oldugu anlagilmigtir. Bu asamadan sonra, anketin bu hali arastirmanin 6rneklemi olan 57

metal teknolojisi 6gretmenine uygulanmastir.

2.5 Veri Toplama Siireci

Bu arasgtirmada kullanilan anket formu, 2011-2012 6gretim yili bahar dénemimde
Antalya ilindeki Mesleki ve Teknik Orta Ogretim kurumunda ogretmenlik yapan Metal
teknolojisi alan1 6gretmenlerine uygulanmistir. Uygulama yapilan okullarin tam listesi Ek 3’te
verilmistir. Uygulama Oncesinde, dgretmenlerle goriisme yapabilmek i¢in gerekli izinlerin
alinmas1 hususunda Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii’'ne anket formlar1 ve uygulama
yapilacak okullarin listesini iceren bir dilek¢e yazilmistir. Sosyal Bilimler Enstitiisii’'nde
incelenip iist yazis1 yazilan dilekce Akdeniz Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi’na gonderilmistir. Akdeniz Universitesi Rektorliigii Ogrenci lIsleri Daire
Baskanligi'nca incelenen dilekce yiiksek lisans tez projesi arastirma ve uygulamasi konulu bir
list yaz1 ile Antalya i1 Milli Egitim Miidiirliigii’ne gonderilmistir. i1 Milli Egitim Miidiirliigii
Aragtirma Degerlendirme ve Inceleme Komisyonu tarafindan incelenen anket formlarmin
“Milli Egitim Bakanligi’'na Bagli Okul ve Kurumlarda Yapilacak Arastirma ve Arastirma
Destegine Yonelik Izin ve Uygulama Yonergesi” esaslarina uygun oldugu tespit edilmis ve
aragtirmanin c¢alisma takvimi dogrultusunda egitim-6gretimi aksatmadan yapilmasi uygun
goriilmiistiir. Bu arastirmanin belirlenen okullarda yapilabilecegine dair verilen izin yazisi
Ek-1’de, valilik oluru Ek-2’de verilmistir. Anket uygulamasi i¢in gerekli izinler alindiktan
sonra, Ogretmenlerle telefon araciligiyla uygun olduklar1 zamanlar i¢in randevu alinmistir.
Randevu giinii 6gretmenlerin gorev yaptiklar1 okullarda, okul miidiirlerinin bilgileri dahilinde
ve Ogretmenlerin anket formlarini doldurmalar1 saglanmistir. Ulagilabilir evrendeki tiim metal
teknolojisi alan1 6gretmenlerine anketler arastirmaci tarafindan elden ulastirilmigtir. Anket
uygulama siirecinde 6gretmenlere arastirmanin amaci ile ilgili detayh bilgi verilmistir. Ayrica
vermis olacaklan bilgilerin sadece arastirma i¢in kullanilacagi ve verilen bilgilerin kisisel
olarak gizli tutulacagi konusunda giivence verilmistir. Anket uygulama her bir 6gretmen i¢in

ortalama 20 - 25 dk stirmiistiir.
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2.6 Veri Analizi

Elde edilen verilerin analizi iki asamada gerceklestirilmistir. ilk olarak 6gretmenlerden
elde edilen nicel veriler SPSS programina girilmis ve veri seti olusturulmustur. Ogretmenlerin
ankette yer alan agik uglu sorulara verdikleri yanitlar ise ayr1 bir dokiimana kaydedilmis ve
nitel veri seti olusturulmustur. Veri setinde yer alan nicel veriler betimsel istatistik (frekans,
yiizde) teknikleri kullanilarak analiz edilmistir. Veri setinde yer alan nitel veriler ise nitel veri
analiz yontemlerinden betimsel icerik analizi teknigi kullanilarak ve alintilarla desteklenerek

analiz edilmistir.
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UCUNCU BOLUM
BULGULAR

Bu boliimde arastirmada ele alinan amaglar dogrultusunda; metal teknolojisi alam
Ogretmenlerine uygulanan anketlerden elde edilen verilerin istatistiksel ¢oziimlemeleri ile elde
edilen bulgular yer almaktadir.

Bulgular boliimiinde 6nce drneklem grubunun modiiler dgretim ile ilgili algilanan
bilgi diizeyi ile ilgili frekans ve yilizde dagilimlarina kisa agiklamalarn ile birlikte yer
verilmistir. Daha sonra ise anket ile elde edilen veriler, arastirmanin amag¢ ve alt amaclar

cercevesinde elde edilen bulgulara ve bunlarin yorumlara yer verilmistir.

3.1 Modiiler Ogretim ile ilgili Algilanan Bilgi Diizeyi

Katilimcilarin modiiler 6gretim sistemi hakkindaki bilgi diizeyleri ile ilgili olarak,
12°si (%21.1) kismen biliyorum, 27°si (%47.4) uygulamalarla ilgili detaylar1 biliyorum ama
eksiklerim var, 18’1 (%31.6) ise uygulamalarla ilgili tiim detaylar1 biliyorum segenegini
isaretlemislerdir.

Aragtirmaya katilan Metal Teknolojisi Alam Ogretmenlerine ait Modiiler dgretim ile

ilgili alan bilgi diizeyleri ile ilgili bilgiler Tablo 3.1’de verilmistir.

Tablo 3.1

Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Modiiler Ogretimle Ilgili Algilanan Bilgi Diizeyi

Modiiler Ogretim Sistemi ile ilgili Bilgi Diizeyi f %
Hig Bilgim Yok - -
Kismen Biliyorum 12 21.1
Uygulamalar ile Ilgili Detaylar1 Biliyorum Ama Eksiklerim Var 27 47.4
Uygulamalar ile {lgili Tiim Detaylar1 Biliyorum 18 31.6

Katilimcilarin modiiler 6gretim sistemi hakkinda hizmet i¢i egitim alip almadiklar ile
ilgili olarak, 23’ii (%40.4) hizmet ici egitim aldigini, 34’ (%59.6) ise hizmet i¢i egitim
almadigim belirtmislerdir.

Aragtirmaya katilan Metal Teknolojisi Alam Ogretmenlerine ait Modiiler Ogretim

Sistemi Hakkinda Hizmet I¢i Egitim Alma durumu ilgili bilgiler Tablo 3.2’de verilmistir.
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Tablo 3.2

Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Modiiler Ogretimle ligili Hizmet I¢i Egitim Alma Durumu

Modiiler Ogretim ile ilgili Hizmet ici Egitim Alma Durumu f %
Evet 23 40.4
Hayir 34 59.6

Ayrica 6gretmenlere, modiiler 6gretim programi ve uygulamalart ile bir hizmet igi
egitim diizenlense, egitimin hangi icerik ve bashiklardan olusmasim istersiniz sorusu
yoneltilmis ve dgretmenlerin modiiler sitemin hem teorik hem de uygulama boyutuna iliskin
birgok alanda hizmet ici egitim seminerine ihtiya¢ duyduklari goriilmiistiir. Ogretmenlerin

belirtmis olduklar1 hizmet i¢i egitim konular sirasi ile soyledir;

Modiiler 6gretim sisteminin tanitilmast,

Modiiler 6gretim sistemine uygun ideal atdlye ortami olusturma,
Dersler bazinda modiil sec¢imi,

Modiillerin giincellestirilmesi,

Modiil 6gretim programi ile 6gretimde uygulanacak yeni yaklagimlar,

Modiiler 6gretim sisteminde dlgme ve degerlendirme,

YV V. V V V VY VY

Modiiler 6gretimle sinif gegme yonetmeliginin uygulanabilirligi,
> Modiiler 6gretim sistemindeki 6lgme degerlendirme sonuglarinin e-okul not

sistemine uyarlanmasi,

> Modiiler dgretim sisteminde isletmelerde meslek egitimi uygulamasinin nasil
yapilacagi,

> Modiiler 6gretim sisteminde materyallerden yararlanma ve kaynak olusturma
ve

> Modiiler 6gretimde uygulamali egitimin nasil yapilacagi,

seklinde goriis ve 6neride bulunmuslardir.

3.2 Metal Teknolojileri Alam Modiiler Ogretim Programina iliskin Ogretmen Goriisleri
Metal teknolojileri alan1 modiiler 6gretim programina iliskin Ogretmen goriisleri

modiiler 6gretim programinin dort temel ogesi ile iligkili dort tema altinda gruplanmig ve
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incelenmistir. Bu temalar: 1) Amag / Kazanim, 2) icerik, 3) Ogrenme-Ogretme Siireci ve 4)

Degerlendirme’ dir.

3.2.1 Amac / Kazanimlar
Ogretmenlerin metal teknolojisi alan1 modiiler gretim programinda yere alana amag
ve kazamimlara iliskin goriigleri frekans ve yiizde olarak Tablo 3.3’te verilmistir.

Tablo 3.3

Metal Teknolojisi ~ Alam Modiiler ~ Ogretim  Programinda Yer  Alan
Amaglar/Kazamimlarla Ilgili Frekans ve Yiizdeler

o g g s o5
= Z = 3 ~ 5
=8 & > £z
2 £ E E
Maddeler f % f % f % f %
1.Amaglar/Kazanimlar, 6grenci davranigina
doniistiiriilebilir niteliktedir 1 1.8 18 315 35 615 3 52
2. Amaclar/Kazanimlar, atdlye sartlarinda
gerceklestirilebilir niteliktedir 1 1.8 25 439 27 473 4 7.0
3. Amaclar/Kazanimlar, konu alaninin
ozelliklerine uygundur 3 52 14 246 39 684 1 1.8
4. Amaclar/Kazanimlar, sektoriin ihtiyaglar
ile ortiigmektedir 11 193 20 35.1 25 438 1 1.8
5. Amaclar/Kazanmimlar, 6grencilerin gelisim
ozelliklerine uygundur 3 52 14 246 39 684 1 1.8

Tablo 3.3’te goriilecegi iizere, Orneklem grubunu olusturan Ogretmenler metal
teknolojisi alan1 modiiler 6gretim programinda yer alan amaclar/kazanimlarla ilgili;

Ogretmenlerin yarisindan cogu (n=38, %66.7) ama¢ ve kazamimlarm Ogrenci
davranigina doniistiiriilebilir nitelikte olmadigim diisiiniirken, 19’u (%33.3) ise amag¢ ve
kazanimlarin 6grenci davranisina doniistiiriilebilir nitelikte oldugunu diisiinmektedir. Bu
madde ile ilgili olarak, 3 (%5.2) ogretmen kesinlikle katilmiyorum, 35 (%61.5) 6gretmen
katilmiyorum derken, 18 (%31.5) ogretmen katiliyorum, 1 (%1.8) ogretmen ise kesinlikle
katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=31, %54.3) amag ve kazanimlarin atolye sartlarinda
gerceklestirilebilir nitelikte olmadigin1 diisiiniirken, 26’s1(% 45.7) ise amag¢ ve kazanimlarin
atolye sartlarinda gergeklestirilebilir nitelikte oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili

olarak, 4 (%7) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 27 (%47.3) 6gretmen katilmiyorum derken,
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25 (%43.9) 6gretmen katiliyorum, 1 (%1.8) Ogretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini
kullanmustir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=40, %70.2) ama¢ ve kazamimlarin konu alanmin
ozelliklerine uygun nitelikte olmadigim diisiiniirken, 17°si (%29.8) ise amag¢ ve kazanimlarin
konu alaninin 6zelliklerine uygun oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 1
(%1.8) ogretmen kesinlikle katilmiyorum, 39 (%68.4) dgretmen katilmiyorum derken, 14
(%24.6) oOgretmen katiliyorum, 3 (%5.2) Ogretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini
kullanmustir.

Ogretmenlerin yarisindan c¢ogu (n=31, %54.4) amac¢ ve kazammlarin sektoriin
ihtiyaglar ile ortiisiir nitelikte oldugunu diistiniirken, 26’si (%45.6) ise amag¢ ve kazanimlarin
sektoriin ihtiyaglar ile ortiisiir nitelikte olmadigini diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak,
1 (%1.8) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 25 (%43.8) 6gretmen katilmiyorum derken, 20
(%35.1) ogretmen katiliyorum, 11 (%19.3) O6gretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini
kullanmustir.

Ogretmenlerin yarisindan cogu (n=40, %70.2) ama¢ ve kazammlarin dgrencilerin
gelisim oOzelliklerine uygun nitelikte olmadigin1 diisiiniirken, 17’si (%29.8) ise amag¢ ve
kazanimlarin 6grencilerin gelisim 6zelliklerine uygun oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile
ilgili olarak, 1 (%1.8) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 39 (%68.4) 6gretmen katilmiyorum
derken, 14 (%?24.6) o6gretmen katilhiyorum, 3 (%5.2) Ogretmen ise kesinlikle katiliyorum
ifadesini kullanmistir.

Bu maddelere ek olarak, &gretmenlere metal teknolojisi alani modiiler Ogretim
programinin amag¢ ve kazanimlarina iliskin eklemek istedikleri goriis ve Onerilerinin olup
olmadig1 sorulmustur. Ogretmenler programin amag ve kazanim boyutuna iliskin bir cok
goriis bildirmislerdir. Ogretmenler,

> Amaclarin kazanimlara doniistiiriilebilmesi i¢in 6grencilerin metal teknolojisi

alaninda donamimli is yerlerinde belli bir siire 6gretmen gozetiminde calistirilmasi gerektigi,

> Amaclan kazanimlara doniistiirebilmek i¢in ders saatleri yetersiz oldugu,

> Amaclar/kazanimlar yazilirken 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi goz ardi
edildigi,

> Modiillerle ilgili biitiin kazanimlarin her sinif seviyesinde verilmesi miimkiin
olmadigi,

> Amaclarin kazanimlara doniistiiriilebilmesi icin uygun atdlye ortamlarinin

saglanmasi gerektigi
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> Sektor teknoloji olarak okullardan ¢ok ileri oldugu icin verilen egitim sektoriin,
ihtiyacin1 tam olarak karsilamamasi ve bu baglamda okullarin teknolojik ihtiyaglarinin
karsilanmasi gerektigi

seklinde goriis ve Oneri de bulunmuslardir.

3.2.2 icerik
Ogretmenlerin metal teknolojisi alan1 modiiler 6gretim programinda yer alana icerik
ile ilgili goriisleri frekans ve ylizde olarak Tablo 3.4’de verilmistir.

Tablo 3.4.

Metal Teknolojisi ~ Alam  Modiiler Ogretim  Programinda Yer  Alan
Igerik ile llgili Frekans ve Yiizdeler

g = = =

g g = 5 < 5

s 5 =X z i)

e 2 0 B EE

Maddeler f % f % f % f %
1.Icerik, amaglart gerceklestirilebilir

niteliktedir 2 36 19 333 34 595 2 3.6

2.1cerik, 6grencilerin ilgilerini ¢ekecek sekilde
tasarlanmistir 2 36 29 508 24 42.1 2 3.6

3.0cerik, acik ve anlagiir bir dille ifade
edilmektedir 3 52 10 17.5 42 737 2 3.6

4.1gerikteki konular, birbirinin 6n kosulu
olacak  sekilde tasarlanmustir. (Konular
ardisiktir) 5 88 17 298 34 596 1 1.8

S.Program igerisinde yer alan modiiller
arasinda iligki kurulmustur 4 70 13 228 39 684 1 1.8

Tablo 3.4’de goriilecegi iizere, Orneklem grubunu olusturan Ogretmenler metal
teknolojisi alan1 modiiler 6gretim programinda yer alan igerik ile ilgili;

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=36, %63.1) igerigin amaclar1 gerceklestirebilir
nitelikte olmadigini diisiintirken, 21’1 (%36.9) ise igerigin amaglar gergeklestirebilir nitelikte
oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 2 (%3.6) Ogretmen kesinlikle
katilmiyorum, 34 (%59.5) 6gretmen katilmiyorum derken, 19 (%33.3) 6gretmen katiliyorum,
2 (%3.6) dgretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan cogu (n=31, %54.4) icerigin 6grencilerin ilgilerini cekecek

sekilde tasarlanmistir nitelikte oldugunu diisiiniirken, 26’s1 (%45.6) ise icerigin amaclari
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gerceklestirebilir nitelikte olmadigimi diistinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 2 (%?3.6)
ogretmen kesinlikle katilmiyorum, 24 (%42.1) 6gretmen katilmiyorum derken, 29 (%50,8)
Ogretmen katiliyorum, 2 (%3.6) 6gretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=44, %77.3) igerigin acik ve anlasilir bir dille ifade
edilmis olmadigim diisiiniirken, 13’1 (%22.7) ise icerigin, acik ve anlagilir bir dille ifade
edilmis oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 2 (%3.6) 6gretmen kesinlikle
katilmiyorum, 42 (%73.7) 6gretmen katilmiyorum derken, 10 (%17,5) 6gretmen katiliyorum,
3 (%5,2) 6gretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan cogu (n=35, %61.4) icerikteki konularin birbirinin 6n kosulu
olacak sekilde tasarlanmis olmadigim diistiniirken, 22’si (%38.6) icerikteki konularin
birbirinin 6n kosulu olacak sekilde tasarlanmis oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili
olarak, 1 (%1.8) ogretmen kesinlikle katilmiyorum, 34 (%59,6) 6gretmen katilmiyorum
derken, 17 (%?29.8) ogretmen katilhiyorum, 5 (%8.8) Ogretmen ise kesinlikle katiliyorum
ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=40, %70.2) program icerisinde yer alan modiiller
arasinda iliski kurulmus olmadigimi diisiiniirken, 17’si (%29.8) program igerisinde yer alan
modiiller arasinda iligki kurulmus oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 1
(%1.8) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 39 (%68.4) dgretmen katilmiyorum derken, 13
(%22.8) ogretmen katiliyorum, 4 (%7) Ogretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini
kullanmustir.

Bu maddelere ek olarak, dgretmenlere Metal Teknolojisi Alan1 Modiiler Ogretim
Programinda yer alan igerik ile ilgili eklemek istedikleri goriis ve Onerilerinin olup olmadigi
sorulmustur. Ogretmenler programin icerik boyutuna iligkin bir cok goriis bildirmislerdir.
Ogretmenler,

> Metal teknolojisi alami icerisinde bulunan bazi boliimlerin  metalden
alinmasinin, alanin daralmasina, béliime olan ilginin azalmasina ve 6grenci bulma sikintisinin

meydana gelmesine neden oldugu, ( plastik dograma, kaporta gb.)

> Modiillerin icerigi hazirlanirken teorik ders saatlerinin arttirilmast,
> Modiillerin iceriginin 6grencinin ilgisini ¢cekecek sekilde diizenlenmesi,
> Modiiler 6gretim parcalardan meydana gelmis olsa da konular anlatilirken

basitten zora dogru gidilmesi,
> Icerigin gerceklestirilebilmesi icin okullarin teknik donamm acisindan

desteklenmesi ve
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> Konularin icerik olarak daha cok teorik bilgiye hitap ettigi, dolayisi ile
plana cikaracak yeni bir igerigin hazirlanmasi gerektigi, seklinde goriis ve Oneri de

bulunmuslardir.

3.2.3 Ogrenme-Ogretme Siirecleri

Ogretmenlerin metal teknolojisi alam1 modiiler &gretim programinda yere alana
O0grenme-ogretme siireclerine iligkin goriisleri frekans ve yiizde olarak Tablo 3.5°te
verilmistir.

Tablo 3.5 )
Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Progranunda Yer Alan
Ogrenme-Ogretmen Siireci ile Ilgili Frekans ve Yiizdeler

o g g z P
< 2 = 5 = 5
= S S, 2 )
32 e £ g E
Maddeler f % f % f % f %

1.Modiiller i¢in kullanilan kaynak kitaplar, ssmif 2 3.6 23 403 31 543 1
ici uygulamalarda yol gosterici niteliktedir

—
oo

2.Modiillerin 6gretimi i¢in Onerilen toplam ders
stireleri kazanimlar1 gerceklestirme konusunda
yeterlidir

7 122 27 474 21 368 2 3.6

3.Modiillerin 6gretimi icin Onerilen §gretmenin
rehberligindeki uygulamalarin siiresi kazanimlari
gerceklestirmek icin yeterlidir

4 70 31 544 20 350 2 3.6

4.Modiillerin 6gretimi i¢in Onerilen kendi
kendine  ogrenme  etkinliklerinin  siiresi
kazanimlar1 gergeklestirme konusunda yeterlidir

3 53 31 544 20 350 3 53

5.Modiillerin ~ 6gretimini  gerceklestirildiginiz 19 333 25 438 12 21.1 1 1.8
atdlyeler makine-techizat agisindan yeterlidir

6.Teorik derslerin yapildigi siniflar teknolojik 16 28.0 24 421 15 263 2 3.6
arac-gerecler agisindan yeterlidir

7.Modiiler ogretim uygulamalari, 6gretmenleri 7 122 14 246 35 614 1 1.8
etkin (aktif) kilmaktadir

8.Modiiler 6gretim uygulamalari, Ogrencileri 9 158 31 544 16 280 1 1.8
etkin (aktif) kilmaktadir




50

Tablo 3.5°te goriilecegi iizere, Orneklem grubunu olusturan Ogretmenler Metal
Teknolojisi Alan1 Modiiler Ogretim Programinda Yer Alan Ogrenme-Ogretme Siireci ile
Mgili;

Ogretmenlerin yarisindan c¢ogu (n=32, %56.1) modiiller igin kullanilan kaynak
kitaplarin, sinif i¢i uygulamalarda yol gosterici nitelikte olmadigimi diisiiniirken, 15’1 (%43.9)
modiiller i¢in kullamilan kaynak kitaplarin, simif i¢i uygulamalarda yol gosterici nitelikte
oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 1 (%1.8) ©gretmen kesinlikle
katilmiyorum, 31 (%54.3) 6gretmen katilmiyorum derken, 23 (%40.3) 6gretmen katiliyorum,
2 (%3.6) dgretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=34, %359.6) modiillerin 6gretimi igin ©nerilen
toplam ders siireleri kazanimlar gerceklestirme konusunda yeterli oldugunu diisiiniirken, 23’
(%40.4) modiillerin 6gretimi i¢in Onerilen toplam ders siireleri kazanimlarn gerceklestirme
konusunda yeterli olmadiginmi diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 2 (%3.6) 6gretmen
kesinlikle katilmiyorum, 21 (%36.8) ogretmen katilmiyorum derken, 27 (%47.4) 6gretmen
katiliyorum, 7 (%12.2) 6gretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=35, %61.4) modiillerin 6gretimi igin Onerilen
Ogretmenin rehberligindeki uygulamalarin siiresinin kazanimlar1 gerceklestirmek icin yeterli
oldugunu diisiiniirken, 22’si (%38.6) modiillerin Ogretimi icin Onerilen 6gretmenin
rehberligindeki uygulamalarin siiresinin kazamimlan gergeklestirmek icin yeterli olmadigini
diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 2 (%3.6) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 20
(%35) 0gretmen katilmiyorum derken, 31 (%54.4) 6gretmen katiliyorum, 4 (%7) 6gretmen ise
kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=33, %59.7) modiillerin &gretimi icin dnerilen kendi
kendine Ogrenme etkinliklerinin siiresinin kazamimlar gerceklestirme konusunda yeterli
oldugunu diisiiniirken, 23’1 (%40.3) modiillerin 6gretimi i¢in 6nerilen kendi kendine 6grenme
etkinliklerinin ~ siiresinin kazamimlar1 gergeklestirme konusunda yeterli olmadigini
diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 3 (%5.3) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 20
(%35) ogretmen katilmiyorum derken, 31 (%54.4) 68retmen katiliyorum, 3 (%5.3) d6gretmen
ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmisgtir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=44, %77.1) modiillerin dgretimini gerceklestirildigi
atolyelerin makine-techizat acisindan yeterli oldugunu diisiiniirken, 13’ii (%22.9) modiillerin
Ogretimini gergeklestirildigi atolyelerin makine-techizat agisindan yeterli olmadigini

diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 1 (%1.8) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 12
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(%21.1) ogretmen katilmiyorum derken, 25 (%43.8) oOgretmen katiliyorum, 19 (%33.3)
ogretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=40, %70.1) teorik derslerin yapildig1 siniflarin
teknolojik arac-gerecler agisindan yeterli oldugunu diisiiniirken, 17’si (%29.9) teorik derslerin
yapildig1 siniflarin teknolojik arac-geregler acisindan yeterli olmadigimi diisiinmektedir. Bu
madde ile ilgili olarak, 2 (%3.6) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 15 (%26.3) 6gretmen
katilmiyorum derken, 24 (%42.1) 6gretmen katiliyorum, 16 (%28) 6gretmen ise kesinlikle
katiliyorum ifadesini kullanmaistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=36, %63.2) modiiler dgretim uygulamalarinin,
ogretmenleri etkin (aktif) kilmakta olmadigimi diisiiniirken, 21’1 (%36.8) modiiler 6gretim
uygulamalarinin, 6gretmenleri etkin (aktif) kilmakta oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile
ilgili olarak, 1 (%1.8) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 35 (%61.4) 6gretmen katilmiyorum
derken, 14 (%24.6) dgretmen katiliyorum, 7 (%12.2) 6gretmen ise kesinlikle katiliyorum
ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=40, %70.2) modiiler dgretim uygulamalarinin,
ogrencileri etkin (aktif) kildigim dusiiniircken, 17°si  (%29.8) modiiler 6gretim
uygulamalarinin, 6grencileri etkin (aktif) kilmadigini diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili
olarak, 1 (%1.8) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 16 (%28) 6gretmen katilmiyorum derken,
31 (%54.4) o6gretmen katiliyorum, 9 (%15.8) ogretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini
kullanmustir.

Bu maddelere ek olarak, dgretmenlere Metal Teknolojisi Alam1 Modiiler Ogretim
Programinin 6grenme-6gretmen siiregleri ile ilgili eklemek istedikleri goriis ve Onerilerinin
olup olmadig1 sorulmustur. Ogretmenler 6grenme-ogretme siirecleri boyutuna iliskin bir cok
goriis bildirmislerdir. Ogretmenler,

> Modiillerin belirlenmesinde yerel ihtiyaglarin géz 6niine alinmasi1 gerektigi,

> Modiiller i¢in kullanilan kitaplarin bilgi ac¢isindan yeterli ama atdlyede yapilan
temrin igleri icin islerin resimlerinin ¢ok basit ve yetersiz oldugu,

> Modiiler oOgretim icin Onerilen kendi kendine Ogrenme etkinlikleri
uygulamasinin 6grenci tarafindan gerceklesmeyen bir etkinlik oldugu,

> Var olan modiillerin uygun, fakat atdlyelerdeki uygulama alanlarinin modiilleri
gerceklestirmek i¢in yeterli olmadigi,

> Modiillerin ~ yazili  oldugu  kitapc¢iklarin ~ zamaninda  6gretmenlere

ulasmadigindan 6gretmen merkezli egitime devam edildigi,



52

> Alan Ogrencileri arasinda metal teknolojisi alanimi istemeyen Ogrencilerin

cogunlukta olmasinin 6grenme siirecini olumsuz etkiledigi,

> Ogrencinin aktif olmas1 gerektigi halde derse katiliminin olmadig,

> En ideali onceden oldugu gibi Once teorigi kavratip sonra uygulama
yaptirilmast

> Bir ¢cok modiiliin teorik egitimi ile pratik uygulamasinin beraber verildigi,

Ogrencinin On bilgisi olmadigr i¢in uygulama esnasinda kazanilan teorik bilginin yeterli
olmadig1, bunun da dgrencinin yeterli donanim saglamasini engelledigi,

seklinde goriis ve oneri de bulunmuslardir.

3.2.4 Degerlendirme
Ogretmenlerin metal teknolojisi alan1 modiiler Ogretim programinda yer alan

degerlendirme ile ilgili goriisleri frekans ve yiizde olarak Tablo 3.6’da verilmistir.

Tablo 3.6

Metal Teknolojisi Alani Modiiler Ogretim Programinda Yer Alan Degerlendirme ile Ilgili
Frekans ve Yiizdeler

o E z z 0 £
= 2 = g ~ 3
=5 g > ES
22 = E ZE
Mg v E N E
Degerlendirme f % f % f % f %
1.Modiiler 6gretim uygulamalari, 6gretmenlere 18 28 491 27 473 1 18

farkli 6lgme-degerlendirme imkanlar sunmaktadir

2.Modiillerin sonunda yer alan degerlendirme
sorular1 modiiliin icerigini kapsayacak niteliktedir

[S—y

1.8 12 21.1 41 719 3 352

3.Modiillerin sonunda yer alan degerlendirme
sorular1 6grencilerin konu ile ilgili 6grendikleri 2 36 18 314 35 614 2 3.6
bilgileri dlcebilir niteliktedir

4.Modiillerin sonunda yer alan degerlendirme
sorular1 6grencilerin iist diizey diisiinme
becerilerini (6rn. Elestirel diistinme, analiz etme,
degerlendirme) 6lgebilir niteliktedir

10.5 31 544 18 315 1 3.6

5.Modiiler 6gretim uygulamalari, stirece doniik 3 52 28 491 24 42.1 2 3.6
degerlendirmeyi tesvik etmektedir




53

Tablo 3.6°da goriilecegi iizere, Orneklem grubunu olusturan Ogretmenler metal
teknolojisi alan1 modiiler 6gretim programinda yer alan degerlendirme siireci ile ilgili;

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=29, %50.9) modiiler dgretim uygulamalarinim,
ogretmenlere farkli 6lgme-degerlendirme imkénlar1 sundugunu diisiiniirken, 28’1 (%49.1)
modiiler Ogretim uygulamalarinin, Ogretmenlere farkli Ol¢me-degerlendirme imkanlar
sunmadigim diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 1 (%1.8) Ogretmen kesinlikle
katilmiyorum, 27 (%47.3) 6gretmen katilmiyorum derken, 28 (%49.1) 6gretmen katiliyorum,
1 (%1.8) dgretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmaistir.

Ogretmenlerin yarisindan cogu (n=44, %77.1) modiillerin sonunda yer alan
degerlendirme sorularinin modiiliin icerigini kapsayacak nitelikte olmadigimi diistiniirken,
13’4 (%22.9) modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorularmin modiiliin igerigini
kapsayacak nitelikte oldugunu diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 3 (%5.2) 6gretmen
kesinlikle katilmiyorum, 41 (%71.9) 6gretmen katilmiyorum derken, 12 (%21.1) 6gretmen
katiliyorum, 1 (%1.8) 6gretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmastir.

Ogretmenlerin  yarisindan cogu (n=37, %65) modiillerin sonunda yer alan
degerlendirme sorularinin 6grencilerin konu ile ilgili 6grendikleri bilgileri 6lgebilir nitelikte
olmadigini diisiiniirken, 20’si (%35) modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorularinin
ogrencilerin konu ile ilgili 6grendikleri bilgileri dl¢ebilir nitelikte oldugunu diisiinmektedir.
Bu madde ile ilgili olarak, 2 (%3.6) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 35 (%61.4) 6gretmen
katilmiyorum derken, 18 (%31.4) ogretmen katiliyorum, 2 (%3.6) Ogretmen ise kesinlikle
katiliyorum ifadesini kullanmaistir.

Ogretmenlerin  yarisindan ¢ogu (n=37, %65) modiillerin sonunda yer alan
degerlendirme sorularinin Ogrencilerin iist diizey diisiinme becerilerini (6rn. Elestirel
diisiinme, analiz etme, degerlendirme) Olcebilir nitelikte oldugunu diisiiniirken, 20’si
(%35)modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorulariin 6grencilerin iist diizey diisiinme
becerilerini (6rn. Elestirel diisiinme, analiz etme, degerlendirme) dl¢ebilir nitelikte olmadigini
diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 2 (%3.6) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 18
(%31.5) ogretmen katilmiyorum derken, 31 (%54.4) oOgretmen katiliyorum, 6 (%10.5)
ogretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Ogretmenlerin yarisindan ¢ogu (n=31, %54.3) modiiler dgretim uygulamalarinim,
stirece doniik degerlendirmeyi tesvik etmekte oldugunu diisiiniirken, 26’s1 (%45.7) modiiler
Ogretim uygulamalariin, siirece doniikk degerlendirmeyi tesvik etmekte olmadigini

diisiinmektedir. Bu madde ile ilgili olarak, 2 (%3.6) 6gretmen kesinlikle katilmiyorum, 24
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(%42.1) ogretmen katilmiyorum derken, 28 (%49.1) o6gretmen katihyorum, 3 (%S5.2)
ogretmen ise kesinlikle katiliyorum ifadesini kullanmistir.

Bu maddelere ek olarak, ogretmenlere Metal Teknolojisi Alam1 Modiiler Ogretim
Programinin degerlendirme siirecleri ile ilgili eklemek istedikleri goriis ve Onerilerinin olup
olmadig1 sorulmustur. Ogretmenler degerlendirme siirecleri boyutuna iliskin bir ¢ok goriis
bildirmislerdir. Ogretmenler,

> Modiil sonunda yer alan degerlendirme sorularinin bir¢ogunun madde kokiiniin
eksik oldugu, seceneklerin yanlis ve dogru cevabi hemen gosterir nitelikte oldugu,

> Sorularin 6lgme degerlendirme teknigine uygun hazirlanmadigi,

> Ol¢me ve degerlendirme sisteminin yeniden ele alinmasi gerektigi,

> Daha pratik ve gergege uygun, 6gretmenlerin katkisi olacak sekilde, ders gegme
sistemini kapsayacak sekilde tasarlanmasi gerektigi,

> Modiillerin sonunda yer alan sorularin ¢ok yiizeysel kaldigi, dolayisi ile bilginin
tam olarak ol¢iilemedigi, 6lgme sorularinin test oldugu icin celdiricilerin daha dikkatli
hazirlanmasi gerektigi, ancak testlerde ¢eldiricilerin bariz bir sekilde belli oldugu,

seklinde goriis ve o6neri de bulunmuslardir.

3.3 Ogretmenlerin Uygulamada Karsilastiklar1 Sorunlar

Ayrica O0gretmenlere modiiler 6gretim programimin uygulama siirecinde karsilastiklari
sorunlar olup olmadig1 sorulmus ve bu sorunlara iliskin goriiglerini rapor etmeleri istenmistir.
Ogretmenler uygulama siirecine iliskin bazi sorunlarla karst karsiya geldiklerini
belirtmislerdir. Bu sorunlari su sekilde siralamiglardir.

> Giintimiiz teknolojik gelismeler karsisinda atolye imkanlar1 ve orta O6gretime
gelen Ogrenci seviyeleri de goz Oniine alindiginda modiiler 6gretim uygulamalarinin
amagclar/kazanimlar konusunda varilmak istenen hedefe ulagmakta biiyiik sorunlar
olusturmasi,

> Modiillerin igerdigi konularin bazilarinin mevcut atdlyelerde uygulanma
sansinin olmamasi,

> Alanla ilgili modiillerin ¢cok yogun oldugu icin uygulamalara ayrilan zamanin
azligi,

> Celik disi metaller konusunda yeterince tecriibelerinin olmadigi. yiiksek
maliyetli oldugu i¢in bakir, bronz vb. malzemelerin atdlyelerde bulunmadigi ya da az

bulundugu, bu konularda yeterince uygulama yapilamamasi,
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> Modiil sinavlariin degerlendirilmesinin e-okul not sistemi ile mantiksal olarak
uyusmadigi, e-okul sisteminde modiil notlarinin girilebilecegi bir boliimiin olmamasi,

> Baska bir okulun metal teknolojisi alanindan gelen 6grencinin egitim gordiigii
meslek dal1 diger okulda yok ise nakil gelmek isteyen 6grenci i¢in sorun olusturdugu,

> Her modiilde not vermek gerektigi icin ¢ok sik sinav uygulamasinin yapilmasi,

> Metal isleri bransindaki meslek resim, makine elemanlar1 gb. derslerin
kaldirildigr i¢in su anda teorik olarak 6grencilere bir sey verilememesi,

> Modiillerin bazilarinda konularin yetersiz kaldigi, bazilarinin ise gereginden
fazla bilgi yiiklii olmasindan dolay1 6grencilerin anlamakta zorlanmasi,

> Boliime alinan 6grencilerin basari seviyelerinin ¢ok diisiik oldugu, meslege
severek gelmedikleri, ileriye doniik bir hedefinin olmamasi,

> Uygulama faaliyetlerinin az ve nitelik olarak ¢ok basit oldugu, uygulama
faaliyetlerinin basitliginin 6grenciyi diistinmekten uzaklastirdigi, modiillerde olasi problemleri
cOzmek i¢in drneklerin yer almamasi,

> Modiil kitaplarinin okullar agildiktan 2 ay sonra gelmesi ve

> Atolyelere gonderilen temrin 6deneklerinin ¢ok yetersiz olmasi ve bu nedenle

modiillerin ¢cogunun uygulamasinin gerceklestirilememesi.

3.4 Ogretmenlerin Uygulamada Karsilastiklar1 Sorunlarin Nedenleri

Ogretmenlere modiiler Ogretim programmin uygulama siirecinde Karsilastiklari
sorunlarin nedenleri sorulmus ve bu sorunlarin nedenlerine iliskin goriiglerini rapor etmeleri
istenmistir. Ogretmenler uygulama siirecine iliskin karsi karsiya geldiklerini sorunlarmin

nedenlerini su sekilde siralamislardir.

> Atolyelerin arag-gere¢ ve makine yoniinden yetersiz olmasi,

> Meslek liselerine gelen dgrencilerin hazir bulunusluk yoniinden yetersiz olmasi,
> Atolye ve derslik sayilarinin ve kapasitelerinin yetersiz olmast,

> Modiillerin  sonundaki uygulama faaliyetlerinin gergeklestirilmesi i¢in

imkanlarin yetersiz olmasi,

> Modiil icerigini hazirlayan komisyonun tiim Tiirkiye’deki okullarin mekan ve
donanim durumlarini bilmeden modiillerin hazirlanmis olmasi,

> Modiiller hazirlanirken teknik olarak Ogrenciyi ilgilendiren konularin

onemsenmemis olmasi,
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> Bir ¢ok modiiliin teorikte kalmasi, bir cok konuda pratik uygulama yapmak icin
malzeme ve teknolojik makinelerin olmamasi,

> Bilimsel ©Ogrenme kuramlarina gore bilgi ile ilgili kazandirilacak biligsel
davraniglar ile beceri ile ilgili kazandirilacak davramislar aym ortamda ve aym anda
kazandirilmaya calisilmasi,

> Meslek resim dersinin ayr1 bir ders olarak okutulmamasindan dolay1, 6grencinin
tasarlama becerisinden yoksun olmast,

> Atolye sartlarinin yetersiz olmast,

> Simiflarda grup 6grenci sayisinin 21 6grenciye kadar 1 6gretmen derslere giriyor
olmasi, bu Ogrenci sayisinin meslek egitimi i¢in ¢ok fazla olmasi, her ogrenci ile tek tek
ilgilenmenin zor olmasi,

> Ileri kaynak teknikleri uygulamak icin yeterli teknik donanimin olmamast,

> Nitelikli ve hedefe ulasacak bilgi yerine konu ile ilgili biitiin bilgilerin
modiillerde yer almasindan dolay1, bir ¢cok gereksiz bilginin modiillerde yer vermis olmasi.
Bunun neticesinde en basit konularin bile 40-50 sayfa yer aliyor olmasi ve 4-5 saatlik bir
stirede bu bilgilerin 6grencilere 6gretilmesinin cok gii¢c olmasi ve

> Altyapinin yetersiz oldugu icin modiillerin yeterince islenemiyor olmasi.

3.5 Ogretmenlerin Uygulamada Karsilastiklar1 Sorunlarin Coziimleri

Ogretmenlere modiiler Ogretim programmin uygulama siirecinde Karsilastiklari
sorunlarin ¢oziim onerilerine iliskin goriislerini rapor etmeleri istenmistir. Ogretmenler
uygulama siirecine iligkin kars1 karsiya geldiklerini sorunlarinin ¢oziimleri ile ilgili onerilerini
su sekilde siralamislardir.

> Alan ve dallarda okutulacak konularin tespitinde genis ¢apli bir arastirma
yapilmali ve komisyonlar vasitasi ile hangi konularin modiillerde bulunmasi gerektigi tekrar
tespit edilmeli,

> Modiillerin dili biraz daha basit olmali, ciimleler okundugunda hemen
anlasilabilmeli, konular senaryolar ile anlatilmali,

> 11 bazinda bolgesel ihtiyaclarin belirlenmesi ve okullarin bu ihtiyaca uygun
sekilde kendi programlarini yapabilmeli

> Her modiil sonunda sinav kaldirilmali, klasik sistemdeki gibi donemde 2 veya

3 sinav yapilmali,
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> Cisimlerin dayanimi, Makine elemanlari, Malzeme bilgisi, 11. Sinif meslek
resim, Is giivenligi, Isletme bilgisi dersleri ayrica okutulmal,

> 10. siniftan itibaren 6grenciler isletmede meslek egitimine gitmeli, son sinifin
tamamu isletmede meslek egitimine ayrilmali,

> Modiillerdeki bilgi ile ilgili konular meslek bilgisi dersi ad1 altinda
modiillerdeki uygulamalardan once 2 veya 3 ders saati olarak verilmeli,

> 11. ve 12. Simiflarda Meslek Resim dersi bilgisayar destekli ¢izim dersi i¢inde
verilmeli ve miifredat buna gore diizenlenmeli,

> Metal Teknolojisi Alani; Sicak Demircilik Dali, Metal ( Celik ) Konstriiksiyon
ve Dograma dali, Kaynakcilik Dali olarak yeniden dallara ayrilmals,

> 10. Smaflarda atdlye her bir 6gretmenin egitim 6gretiminden sorumlu olacagi
ogrenci grup sayisi 10’dan 8’e diisiiriilmeli,

> Atolyeler sektoriin ve programin icerigine gore diizenlenmelidir, 6gretmenler
yeni teknolojinin gerektirdigi cihazlarin kullanilmasiyla ilgili hizmet ici egitim almali,

> Mesleki egitimde verimi arttirmak i¢in bir her 6grenci grubunun biitiin mesleki
derslerine bir 6gretmen girmeli, bu rekabeti arttiracaktir. Ogrencinin tiim basari ve
basarisizliklarindan sadece bir 6gretmenin sorumlu olmali,

> Makine ve temrinlik malzeme konusundaki sikintilarin giderilmesi i¢in Milli
Egitime ayrilan biit¢enin arttirilmals,

> Okaullar bu bigimi ile lise 6zelligini kaybetmistir, zorla Anadolu liseleri vb.
liselerle yaristirilmaktadir, konu tekrar ele alinmalidir. Universite yarisinda Anadolu liseleri
ile ayn1 basar1 beklenmekte ve meslek liseleri yarista geri kaldig icin siirekli elestiri
olmaktadir. Bu da 68renci ve 6gretmenlerde baski olusturmaktadir, Meslek liseleri Anadolu

liseleri ile degil, diger meslek liseleri ile kiyaslanmali,

> Meslek liselerine 6nem verilip, 6grenciler sinavla alinmali, 6grenci seviyesi
yiikseltilmeli,
> Modiillerde yer alan bilgilerin daha sade fakat doyurucu olmasi gerekiyor.

Modiiller yeniden gézden gegirilmeli gerekirse pilot okullar belirlenip modiile gore dersler
islenmeli, eksikler goriilmeli ve bu eksikler bizzat uygulama esnasinda diizeltilmeli.

> Modiiller ideal ve donanimli okullara gore hazirlanmigtir. Modiillerin tam
uygulanabilmesi i¢cin okullarin mesleki alan/dallarla ilgili standart dananim ihtiyaci acilen

giderilmelidir. Ayrica uygulamaya ayrilan siireler ve uygulama faaliyetleri arttirilmalidir,



> Sektor mesleki egitim yapan okullar desteklemelidir. Devlet sektorii tegvik
etmeli,

seklinde goriis ve oneri de bulunmuslardir.
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SONUC

Bu calismada, Antalya ilinde gorev yapmakta olan metal teknolojileri alam
ogretmenlerinin mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan metal teknolojisi
alam1 modiiler 6gretim programlart hakkinda goriislerini ortaya koymak amaclanmistir.
Aragtirma Antalya ilinde 8 Mesleki ve Teknik Ortadgretim kurumunda gorev yapmakta olan
57 Metal Teknolojisi Alan1 Ogretmeni ile gerceklestirilmistir. Arastirmanin amagclari

dogrultusunda asagida yer alan sonuclara ulasilmistir.

Ogretmenlerin Demografik Ozellikleri

Aragtirmaya 8 okuldan katilan 57 6gretmene ait demografik bilgiler asagida

Ozetlenmistir.
> Katilimcilarin tamamini erkek 6gretmenler olusturmustur.
> Katilimcilarin kurumdaki gérevleri incelendiginde biiyiik cogunlugunun

(n= 50) sadece Ogretmen olarak gorev yaptigi, 7 6gretmenin ise sadece yoneticilik yaptigi
goriilmiistiir.
> Katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugu (n= 42) kidemli 6gretmenlerden olusmaktadir.
> Katilimcilarin ~ biiyiik  ¢ogunlugu (n= 46) Teknik Egitim Fakiiltesi
mezunlarindan olusmaktadir.

> Katilimeilarin tamami Metal Isleri Ogretmenligi mezunlar1 olusturmaktadir.

Ayrica; Babag’in (2008) ve Karadeniz’in (2008) modiiler 6gretim sistemi ile ilgili
yapmis olduklar1 arastirmada; katilimcilarin cogunlugu erkek, orta kidemdeki 6gretmenlerden
olusurken, buradaki arastirmada katihlmcilarin tamami erkek, kidemli 6gretmenlerden
olugmaktadir. Ayrica aragtirmalarin tamaminda katilimcilarin c¢ogunlugu teknik egitim

fakiiltesi mezunu ve egitim verdikleri alanlarin mezunlan olduklar1 goriilmiistiir.

Modiiler Ogretim Programna iliskin Algilanan Bilgi Diizeyi

Bu boliimde katilimcilarin Tablo 3.1 ve Tablo 3.2°de yer alan modiiler 6gretim ile
ilgili algilanan bilgi diizeyleri ile ilgili sonuglar tartisilacaktir.

> Katilimcilarin ¢ogunun modiiler 6gretim sistemi ile ilgili hizmet i¢i egitim
almadiklar goriilmektedir.

> Katilimcilarin biiyiik bir kisminin modiiler 6gretim sisteminin uygulanisi ile
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ilgili detaylar1 bildigi ama eksikleri oldugu goriilmektedir.

Katilimcilarin biiyiik bir kisminin modiiler 6gretim sistemindeki 6lgme degerlendirme
sonuclarinin e-okul not sistemine uyarlanmasi ile ilgili hizmet ici egitime ihtiyaglar1 oldugu
goriilmektedir.

Ayrica; Baba¢’in (2008) modiiler Ogretim programi ile ilgili yapmis oldugu
arastirmada da bizim arastirmamizda oldugu gibi katilimcilarin ¢ogunlugunun modiiler
Ogretim sistemi hakkinda yeterli bilgiye sahip olduklar1 goriilmiistiir. Babag¢’in (2008)
modiiler 6gretim programu ile ilgili yapmis oldugu arastirmada ve Tanridver’in (2008) erkek
giysi iiretimi dersinin modiiliiniin degerlendirilmesi ile ilgili arastirmada bu arastirmada
oldugu gibi katilimcilarin ¢cogunun modiiler 6gretim programlar1 hakkinda hizmet i¢i egitime

ihtiya¢ duyduklart goriilmiistiir.

Katilmcilarin Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Programinda Yer Alan
Amaclar/Kazanmimlar Hakkindaki Goriisleri

Bu boliimde katilimeilarin Tablo 3.3’te yer alan metal teknoloji alan1 modiiler 6gretim
programinda yer alan amaglar/kazanmimlar hakkindaki goriisleri ile ilgili sonuglar
tartigilacaktir.

> Katilimcilarin -~ ¢ogunlugunun, Amaclar/Kazanimlar 6grenci  davranigina
doniistiiriilebilir nitelikte oldugu goriistine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiillerde
yer alan amaclar/kazanimlar boliimiiniin 6grenci davraniglarina doniistiiriilme konusunda
yetersiz kaldig1 anlamina gelmektedir.

> Katilimcilarin - biiyilkk kisminin, Amaglar/Kazanimlarin atblye sartlarinda
gerceklestirilebilir oldugu goriisiine katilmadiklar saptanmistir. Bu goriis, modiillerde yer
alan amaclar/kazamimlar boliimiiniin at6lye sartlarinda gergeklestirilebilir nitelikte olma
konusunda yetersiz kaldigim1 gostermektedir.

> Katilimcilarin =~ ¢ogunlugunun,  Amagclar/Kazanimlarin ~ konu  alaninin
ozelliklerine uygun oldugu goriisiine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiillerde yer
alan amagclar/kazanimlar boliimiiniin konu alaninin 6zelliklerine uygun olma konusunda
yetersiz kaldigin1 gostermektedir.

> Katilimcilarin bitytik kisminin, Amacglar/Kazanimlarin sektoriin ihtiyaglar ile
ortiigtiigiic.  goriisiine katilmadiklart saptanmistir. Bu  gorils, modiillerde yer alan
amagclar/kazanimlar boliimiiniin sektoriin ihtiyaglarini karsilama konusunda yetersiz kaldigini

gostermektedir.
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> Katilimcilarin - ¢ogunlugunun, Amagclar/Kazanimlarin  6grencilerin  gelisim
ozelliklerine uygun oldugu goriisiine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiillerde yer
alan amaclar/kazanimlar boliimiiniin 6grencilerin gelisim 6zelliklerine uygun olma konusunda
yetersiz kaldigin1 gostermektedir.

> Katilimcilarin  biiyiik bir kisminin, istihdam sektoriiniin teknoloji olarak
okullardan ¢ok ileri oldugu i¢in verilen egitimle sektoriin ihtiyacim karsilayacak kazanimlara
sahip Ogrencinin yetistirilmesinin giic oldugu goriisiinde olduklar1 saptanmistir. Bu goriis,
okullarin teknolojik ihtiya¢larinin karsilanmasi gerektigini gostermektedir.

Ayrica; Karadeniz’in (2008) elektrik-elektronik teknolojisi alan1 modiiler 6gretim
programinda yer alan amaclar ile ilgili yapmis oldugu arastirmada katilimcilarin bazi
konularda benzer goriis ortaya koymalarima ragmen, amaclarin &grenci davranislarina
doniistiiriilebilir nitelikte oldugu, mevcut atdlye sartlarinda gergeklestirilebilir oldugu, konu
alaninin 6zelliklerine uygun oldugu, sektor ihtiyaclarini karsilama konusunda yeterli oldugu,
ogrencinin gelisim 6zelliklerine uygun olmasi konularinda farkli goriisler ortaya koyduklar

saptanmugtir.

Katihmcilarin Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Programinda Yer Alan icerik
Hakkindaki Goriisleri

Bu boliimde katilimcilarin Tablo 3.4’te yer alan metal teknoloji alan1 modiiler 6gretim
programinda yer alan icerik hakkindaki goriisleri ile ilgili sonuglar tartisilacaktir.

> Katilimeilarin - ¢ogunlugunun, Igerigin amaclar1 gerceklestirebilir nitelikte
oldugu goriisiine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiillerde yer alan icerik amaglart
gerceklestirme konusunda yetersiz kaldigim gostermektedir.

> Katilimeilarin ¢cogunlugunun, Icerigin 6grencilerin ilgilerini cekecek sekilde
tasarlandig1 goriigiine katildiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiillerde yer alan igerigin
ogrencilerin ilgilerini cekecek sekilde tasarlanma konusunda yeterli oldugunu gostermektedir.

> Katilimeilarin biiyiik bir cogunlugunun, icerigin agik ve anlagilir bir dille ifade
edilmekte oldugu goriisiine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiillerde yer alan
icerigin agik ve anlasilir bir dille ifade edilme konusunda yetersiz kaldigim1 gostermektedir.

> Katilimcilarin cogunlugunun, Icerikteki konularin birbirinin 6n kosulu olacak
sekilde tasarlanmis oldugu goriisiine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, icerikteki
konularin birbirinin 6n kosulu olacak sekilde tasarlanma konusunda yetersiz kaldigini

gostermektedir.
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> Katilimcilarin biiyiik bir ¢ogunlugunun, program icerisinde yer alan modiiller
arasinda iliski kurulmus oldugu goriisiine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, program
icerisinde yer alan modiiller arasinda iliski kurulma konusunda yetersiz kaldigini
gostermektedir.

> Katilimcilarin bityiik bir kisminin, igerigin gerceklestirilebilmesi i¢in okullarin
teknik donanim acisindan desteklenmesi gerektigi goriisiinde olduklar1 saptanmistir. Bu goriis
de, okullarin teknolojik ihtiya¢larinin karsilanmasit gerektigini gostermektedir.

Ayrica; Karadeniz’in (2008) elektrik-elektronik teknolojisi alani modiiler 6gretim
programinda yer alan igerik ile ilgili yapmis oldugu arastirmada katilimcilarin bazi konularda
benzer goriis ortaya koymalarina ragmen, Icerikle ilgili; ogrencinin ilgisini cekebilecek
nitelikte oldugu, igerigin acik ve anlasilir bir dille yazildigi, modiiller arasinda iligki

kuruldugu konularinda farkli goriigler ortaya koyduklar1 saptanmustir.

Katilmcilarim Ogretmenlerinin Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Progranminda
Yer Alan Ogrenme-Ogretmen Siirecleri Hakkindaki Goriisleri

Bu boliimde katilimcilarin Tablo 3.5’te yer alan metal teknoloji alan1 modiiler 6gretim
programinda yer alan Ogrenme-ogretme siire¢leri hakkindaki goriisleri ile ilgili sonuglart
tartigilacaktir.

> Katilimcilarin ¢ogunlugunun, modiiller i¢in kullanilan kaynak kitaplarin, sinif
ici uygulamalarda yol gosterici nitelikte oldugu goriisiine katilmadiklarnn saptanmistir. Bu
goriis, modiiller i¢in kullanilan kaynak kitaplarin, simif i¢i uygulamalarda yol gosterici
nitelikte olma konusunda yetersiz kaldigin1 gostermektedir.

> Katilimcilarin bilyiik bir kisminin, modiillerin 6gretimi icin 6nerilen toplam
ders siirelerinin kazanimlan gerceklestirme konusunda yeterli oldugu goriisiine katilmadiklar
saptanmistir. Bu goriis, modiiller icin kullanilan kaynak kitaplarin, sinif i¢i uygulamalarda yol
gosterici nitelikte olma konusunda yeterli oldugunu gostermektedir.

> Katilimcilarin  ¢ogunlugunun, modiillerin 6gretimi icin Onerilen &gretmen
rehberligindeki uygulamalarin siiresinin kazamimlar1 gergeklestirmek icin yeterli oldugu
goriisiine katilmadiklar saptanmistir. Bu goriis, modiillerin 6gretimi icin Onerilen 6gretmen
rehberligindeki uygulamalarin siiresinin kazanimlar1 gerceklestirmek icin yeterli oldugunu
gostermektedir.

> Katilimcilarin ¢ogunlugunun, modiillerin 6gretimi i¢in Onerilen kendi kendine

o0grenme etkinliklerinin siiresinin kazanimlar1 gerceklestirme konusunda yeterli oldugu
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goriisiine katilmadiklart saptanmistir. Bu goriis, modiillerin 6gretimi igin Onerilen kendi
kendine Ogrenme etkinliklerinin siiresinin kazamimlar gerceklestirme konusunda yeterli
oldugunu gostermektedir.

> Katilimcilarin biiyiik bir kismimin, modiillerin 6gretiminin gerceklestirildigi
atolyelerin makine-techizat acisindan yeterli oldugu goriisiine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu
goriig, modiillerin 6gretiminin gerceklestirildigi atolyelerin makine-techizat agisindan yetersiz
kaldigimi gostermektedir.

> Katilimcilarin - biiyiikk  bir kisminin, teorik derslerin yapildigi simiflarin
teknolojik arac-gerecler agisindan yeterli oldugu goriisiine katilmadiklari saptanmistir. Bu
goriis, teorik derslerin yapildig: siniflarin teknolojik arag-gerecler acisindan yetersiz oldugunu
gostermektedir.

> Katilimcilarin ¢ogunlugunun, modiiler 6gretim uygulamalarinin, dgretmenleri
etkin (aktif) kildig1 goriisiine katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiiler 6gretim
uygulamalarinin, Ogretmenleri etkin (aktif) kilma konusunda yetersiz oldugunu
gostermektedir.

> Katilimcilarin ¢ogunlugunun, modiiler 6gretim uygulamalari, 6grencileri etkin
(aktif) kildig1 goriisiine katildiklart saptanmistir. Bu gorils, modiiler 6gretim uygulamalari,
ogrencileri etkin (aktif) kildig yeterli oldugunu gostermektedir.

> Katilimcilarin ~ biiyitk  bir  kismi,  0grenme-6gretme  siireclerinin
gerceklestirilebilmesi icin metal teknolojisi alan1 6grencilerinin boliime isteyerek gelmedikleri
goriisiinde olduklart saptanmistir.Bu goriis de,metal teknolojisi alaninin dncelikli tercih edilen
boliimlerden birisi olmasi gerektigini gostermektedir.

Ayrica; Karadeniz’in (2008) modiiler 6gretim programinda yer alan 6grenme-6gretme
stiregleri ile ilgili yapmis oldugu arastirmada katilimcilarin bazi konularda benzer goriis
ortaya koymalarina ragmen, 0grenme-6gretme siiregleri ile ilgili; modiillerin 6gretimi igin
Onerilen toplam ders siirelerinin kazanimlar1 gerceklestirme konusunda yeterli oldugu,

konusunda farkl1 goriisler ortaya koyduklar1 saptanmustir.

Katihmcilarm Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Programinda Yer Alan
Degerlendirme Siirecleri Hakkindaki Goriisleri

Bu boliimde katilimcilarin Tablo 3.6’da yer alan metal teknoloji alan1 modiiler 6gretim
programinda yer alan degerlendirme siire¢leri hakkindaki goriigleri ile ilgili sonuglar

tartigilacaktir.
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> Katilimcilarin = biiyiikk bir kisminin, modiiler 06gretim uygulamalarinin,
ogretmenlere farkli Olgme-degerlendirme imkanlart sundugu goriisiine katildiklar
saptanmistir. Bu goriis, modiiler 6gretim uygulamalarinin, Ogretmenlere farkli Olgme-
degerlendirme imkanlar1 sunma konusunda yeterli oldugunu gostermektedir.

> Katilimcilarin  ¢ogunlugunun, modiillerin sonunda yer alan degerlendirme
sorularinin  modiilin igerigini kapsayacak nitelikte oldugu goriisiine katilmadiklarn
saptanmistir. Bu goriis, modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorularinin modiiliin
icerigini kapsayacak nitelikte olma konusunda yetersiz oldugunu gostermektedir.

> Katilimcilarin  ¢ogunlugunun, modiillerin sonunda yer alan degerlendirme
sorularinin dgrencilerin konu ile ilgili 6grendikleri bilgileri 6lcebilir nitelikte oldugu goriisiine
katilmadiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorularinin
ogrencilerin konu ile ilgili 6grendikleri bilgileri l¢ebilir nitelikte olma konusunda yetersiz
oldugunu gostermektedir.

> Katilimcilarin  ¢ogunlugunun, modiillerin sonunda yer alan degerlendirme
sorularinin 6grencilerin {iist diizey diisiinme becerilerini 6lgebilir nitelikte oldugu goriisiine
katildiklar1 saptanmistir. Bu goriis, modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorularinin
Ogrencilerin iist diizey diisiinme becerilerini olgebilir nitelikte olma konusunda yeterli
oldugunu gostermektedir.

> Katilimcilarin biiyiik bir kisminin, modiiler 6gretim uygulamalarinin, siirece
doniik degerlendirmeyi tesvik etmekte oldugu goriisiine katildiklart saptanmistir. Bu goriis,
modiiler 6gretim uygulamalarimin, siirece doniik degerlendirmeyi tesvik etme konusunda
yeterli oldugunu gostermektedir.

Katilimcilarin biiyiik bir kismi, modiil sonunda yer alan degerlendirme sorularin 6lgme
degerlendirme teknigine uygun hazirlanmadig goriisiinde olduklart saptanmistir. Bu goriis
de,modiil sonunda yer alan degerlendirme sorularin Slgme degerlendirme teknigine uygun
hazirlanmasi gerektigini gostermektedir.

Ayrica; Karadeniz’in (2008) modiiler oOgretim programinda yer degerlendirme
stiregleri ile ilgili yapmis oldugu arastirmada katilimcilarin bazi konularda benzer goriis
ortaya koymalarina ragmen, degerlendirme siiregleri ile ilgili; modiillerin sonunda yer alan
degerlendirme sorularinin modiiliin igerigini kapsayacak nitelikte oldugu, konusunda farkli

goriigler ortaya koyduklar1 saptanmistir.
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Katiimcilarin Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Programm Uygulamalarinda
Karsilasilan Sorunlar Hakkindaki Goriisleri

Bu boliimde katilimcilarin metal teknoloji alam1 modiiller Ogretim programi
uygulamalarinda karsilasilan sorunlar hakkindaki goriisleri ile ilgili sonuglar tartigilacaktir.

Atolye sartlarinin yetersiz olmasindan dolayr icerikteki konularin bazilarinin
uygulanamadigi, meslek resim, cisimlerin dayanimi gibi derslerin bir biitiinliik igerisinde
ogrencilere verilememesinden dolay1r 6grenciler teorik bilgileri yetersiz olarak egitim
Ogretime devam ettigi, her modiilden ayr1 ayr1 not vermek gerektigi icin ¢ok sik sinav
uygulamasi yapilmasi gerektigi, = modiiler 6gretimin mantiginda her modiiliin ayr1 ayn
degerlendirilmesi sz konusu iken e-okul sisteminde her modiil notunun ayrn ayn girilecegi

bir boliimiin olmadigini belirtmislerdir.

Katilmcilarm Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Program Uygulamalarinda
Karsilasilan Sorunlarin Nedenleri

Bu boliimde katilimcilarin  metal teknoloji alam1 modiiler 6gretim programi
uygulamalarinda karsilasilan sorunlarin nedenleri ile ilgili sonuclan tartigilacaktir.

Icerikteki konularin bazilart uygulanamamasinin nedeni olarak, bu uygulamalarin
yapilabilmesi i¢in atdlyelerde standart donanim malzemesinin olmadigim belirtirken, meslek
resim, cisimlerin dayanimi gibi derslerin ayr bir modiil olarak programda yer almama nedeni
ile ve her modiiliin notunun ayr1 ayr e-okul sistemine islenecek yer olmama nedeni ile ilgili

de goriis bildirmemislerdir.

Katiimcilarin Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Programm Uygulamalarinda
Karsilagilan Sorunlarla ilgili Coziim Onerileri

Bu boliimde katilimcilarin metal teknoloji alam1 modiiler ©6gretim programi
uygulamalarinda karsilagilan sorunlarin ¢6ziim Onerileri ile ilgili sonuglari tartisilacaktir.

Icerikteki biitiin konularm mevcut atdlye sartlarinda uygulanabilmesi igin atdlyelerin
standart donanim malzemeleri bakanlik tarafindan veya okul-sektor igbirligi ile temin edilerek
atolyelere ulastirilmalidir. Ogrencilerin uygulama becerilerinin yaminda bilgilerinin ve
tasarlama becerilerinin de gelisebilmesi i¢in meslek resim, cisimlerin dayanimi gibi derslerin
ayr1 ders olarak okutturulmasi gerekmektedir. Modiiler 6gretimin mantiginda her modiiliin
ayr1 ayrt degerlendirilmesi ve 6grencinin basaramadigr modiilii tekrar etmesi varken, e-okul

sisteminde modiil degerlendirme sonucglarinin islenebilecegi bir boliim yoktur. Bu eksik
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bakanlik tarafindan en kisa siirede giderilmelidir. Seklinde goriis bildirmislerdir.

Oneriler

Aragtirmanin bu boliimiinde elde edilen bulgulardan ve ulasilan sonuglardan
faydalanilarak, modiiler 6gretim programinin mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlar1 metal
teknolojisi alanina uygulanmasinda 6gretmen agisindan karsilasilan sorunlarin giderilebilmesi
icin asagidaki onerilerde bulunulmustur. Arastirmada elde edilen bulgular dikkate alindiginda,
iki temel alana yonelik 6nerilerde bulunulabilir; (1) Egitim-6gretim siireci ile ilgili 6neriler ve (2)

metal teknolojisi alan1 modiiler 6gretim programinda program gelistirmeye yonelik oneriler;

Egitim Ogretim Siireci ile ilgili Oneriler

Arastirma sonucunda elde edilen sonuglara dayanarak okullarda metal teknolojisi
Ogretmenlerinin  karsilastiklari  sorunlar1 ¢6ziime ulastirabilmek icin bazi  Oneriler
gelistirilmistir. Bu oneriler;

» Metal teknolojisi alan1 6gretmenlerine yonelik istekleri dogrultusunda, alaninda
uzman kisiler tarafindan modiiler 6gretim programu ile ilgili hizmet ici egitim faaliyetleri
diizenlenmelidir. Bu faaliyetlerin devamlilifinin saglanmasi, modiiler dgretim sisteminin
dinamikligini artiracaktir.

> Arastirmada; okullarda bulunan atdlye ve derslik ortamiin ve donanimin
modiiler dgretim programinin uygulanmasi icin yeterli olmadig1 belirlenmistir. Bu sebeple;
okullarin fiziki ortamlarindaki eksiklikler giderilmeli, ihtiya¢ duyulan donanimlarin temini
saglanmahdir. Ortam ve donanim sikintilarmin  giderilmesi amaciyla yapilacak
diizenlemelerde, modiiler 6gretim sisteminin 6zellikleri g6z Oniine alinmalidir. Ortam ve
donanim eksikliklerinin giderilmesi ile isletme-okul biitiinliigli saglanarak, 6grencilerin
meslege uyumu kolaylasacaktir.

Modiiler 6gretim sisteminden alinan verimi yiikseltmek ve sektor ihtiyaglarinin mesleki
egitim ile kargilanabilmesini saglamak amaciyla; isletme-okul isbirligine 6nem verilmeli,
yapilacak planlama ve uygulamalarda isletme temsilcilerinin deste§i, goriis ve onerileri

alinmalidir.
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Metal Teknolojisi Alam Modiiler Ogretim Programmda Program Gelistirmeye Yonelik
Oneriler

Aragtirma sonucunda elde edilen sonuglara dayanarak metal teknolojisi alan1 modiiler
Ogretim programinda program gelistirmeye yonelik sorunlari ¢6ziime ulastirabilmek icin bazi
Oneriler gelistirilmistir. Bu oneriler;

> Modiiler 6gretim programinin amag/kazanimlarin mevcut okul ve donanim
sartlar1 goz oniinde bulundurularak yeniden gézden gecirilmelidir.

> Modiiler 6gretim programinin icerik boliimii amaclan gerceklestirilebilir
nitelikte, O6grencilerin ilgilerini ¢cekecek sekilde, acik ve anlasilir bir dille tekrar kaleme
alinmalidir.

> Modiiler 6gretim programinin uygulanmasinda modiil iceriklerinin ¢ok fazla
teori icermesi derslere verilen siirelerin yetersizligini ortaya ¢ikarmaktadir. Alan/dala gore
modiil icerikleri belirlenirken ziimre Ogretmenleri ve meslek elemanlarnn ile isbirligi
yapilmalidir.

> Modiiler 6gretim programinda kaynak kitaplar 6grenciyi etkin kilacak ve simif
ici uygulamalara yol gosterecek sekilde giincellestirilmelidir.

> Modiiler 6gretim sistemindeki modiil degerlendirme sonuglar e-okul basari
degerlendirme sistemine uyarlanmalidir.

> Siirekli yenilenen ve hizli bir degisim siireci geciren metal teknolojisi sektorii
ile modiiler 6gretim programlarinin uyumunun siirekli hale getirilmesi agisindan; meslek alani
modiiler 6gretim programlari, her 6gretim yili baginda revize edilmelidir.

> Modiiller, okullarda bulunan alan dgretmenlerinden olusturulacak ziimreler ile
degerlendirilmeli, varsa eksiklikleri ve ¢6ziim Onerileri hakkinda raporlar hazirlanarak yetkili
birimlere sunulmalidir.

> Ogretmenlere modiiler dgretim programlarinin uygulanmasi ve modiillerin
0l¢me degerlendirme sonuglarinin e-okul not sistemine uyarlanmasi ile ilgili hizmet i¢i egitim

alma imkam verilmelidir.
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Ek-3 Okullarin Listesi

ARASTIRMA YAPILACARK OKULLAR

Antalva Teknik ve Enditstri Meslek Lisess

Atatiirk Teknik yve Fadiistry Meslok Lised

Antalya Organize Sanayi Bélges: Teknmik ve Endiism
Sertk Tekmk ve Endiistr Meslek Eisest

- Korkuteh Teknik ve Endisu Meslek Lisesi

Manavgat Teknik ve Endiistrs Meslek Lisesi

INISTESH

Meslek ]

_ises]

- Kumluca Anadolu Mesick Lisesi ve Mesleki ve Telunk Edum Metkezi
- Alanya Teknik ve Endtistt Meslek Lisesi '

' ehmet AKTAS
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Ogretmen)

Serk Teknik ve EML Middri
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Ek-4 Anket Formu

ANKET FORMU

GENEL ACIKLAMA
Saygideger 6gretmen arkadaslarim...

Bu anket formu “Metal Teknolojisi Ogretmenlerinin Mesleki ve Teknik Ortadgretim
Kurumlarinda Uygulanan Metal Teknolojisi Alant Modiiler Ogretim Programi Hakkinda

.9y

Goriisleri: Antalya Ornegi” isimli aragtirmaya veri toplamak icin hazirlanmustir.

Anketteki sorulara vereceginiz yanitlar arastirmanin amaci disinda kesinlikle
kullanilmayacak, yalnizca aragtirmaci tarafindan degerlendirilecek ve gizli tutulacaktir. Arzu
eden katilimcilara dilerlerse calisma tamamlandiktan sonra bir 6rnegi sunulacaktir. Ankete
adimiz1 ve soyadinizi yazmamza gerek yoktur !

Saygideger 6gretmen arkadaslarim, zamaninizdan sadece 20 dakikalik bir boliimii
ayirarak, bu arastirmaya ve egitim sistemimize yapacagimz cok degerli katkilarimz igin
simdiden tesekkiir ederim.

Mehmet AKTAS
Serik Teknik ve EML Miidiirii

Adres: Serik Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
Serik / ANTALYA

e-mail : mehmet0716@hotmail.com



_ L.BOLUM
(KiSISEL BILGILER)

Asagidaki seceneklerden size uygun olami parantez icine (X) isareti koyarak cevaplaymiz.

1. Cinsiyetiniz: () Erkek ( ) Kadin

2. Kurumunuzdaki gorevinizz ( ) Idareci ( ) Ogretmen

3. Maesleki kideminiz:

~

) Meslekteki ilk yilim ( )1-5Y1 ( )6-10 Y1l
) 11-15 Y1l ()16 veiizeri

~

4. Mezun oldugunuz yiiksekogretim kurumu:

) Yiiksek Teknik Ogretmen Okulu () Teknik Egitim Fakiiltesi

~

() Miihendislik Fakiiltesi () Diger ( Belirtiniz).........ccccveeeveerveennenne

5. Mezun oldugunuz béliim:
() Metal isleri Ogretmenligi ( ) Makine Ogretmenligi ( ) Diger ( Belirtiniz)..................
) . 2. BOLUM )

MODULER OGRETIM iLE ILGILi ALGILANAN BILGI DUZEYi

6. Modiiler 6gretim sisteminin uygulanmasi ile ilgili bilgi diizeyinizi nasil tammlarsimz?

() Higbir bilgim yok

() Kismen biliyorum.

( ) Uygulamalar ile ilgili detaylar1 biliyorum, ama eksiklerim var.

() Uygulamalar ile ilgili tiim detaylar1 biliyorum

7. Modiiler 6gretim sisteminin hakkinda hizmet ici egitim aldimz m?

() Evet ( ) Hayir

8. Modiiler 6gretim sistemi ile ilgili bir hizmet ici egitimi diizenlense, egitimin hangi icerik ve

bashklardan olusmasin istersiniz?
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3. BOLUM

. METAL TEKNOLOJILERI ALANI MODULER
OGRETIM PROGRAMI HAKKINDA OGRETMEN GORUSLERi ANKETI

77

Asagida, okulunuzda uygulanan “Metal Teknolojisi Alan1 Modiiler Ogretim Programi”nin
amag, icerik, 6grenme - Ogretme siirecleri ve Ol¢me-degerlendirme boyutlart ile ilgili maddeler
verilmistir. Liitfen her bir maddeyi dikkatlice okuyunuz ve sizin goriisiiniizii en iyi yansitan

secenege(X) isareti koyarak belirtiniz.

= =
Programdan mezun olan 6grencilerin sahip olmast gereken yeterlikler ﬁ g g é ﬁ g
acisindan diigiinerek “Metal Teknolojisi Alan1 Modiiler Ogretim = % % = = =
Programi”nda yer alan amaclar / kazanimlar ile ilgili asagidaki 'z % g % z g
maddelere yanit veriniz M M M MM
A - AMACLAR/KAZANIMLAR 4 3 2 1
1. Amaglar / Kazanimlar, 6grenci davranigina doniistiiriilebilir
niteliktedir OO0 57010
2. Amaglar / Kazanimlar, atolye sartlarinda gergeklestirilebilir
niteliktedir 0) O ) O
3. Amaglar / Kazanimlar, konu alaninin 6zelliklerine uygundur () () () ()
4. Amaglar / Kazanimlar, sektoriin ihtiyaclari ile ortiigmektedir () 0 () 0)
5. Amaglar / Kazanimlar, 6grencilerin gelisim 6zelliklerine 0) 0 0) 0

uygundur.

Yukaridaki ifadeler diginda Metal Teknolojisi Alan Modiiler Ogretim Programinda yer alan amag ve
kazanimlar ile ilgili eklemek istediklerinizi liitfen asagidaki bosluga yaziniz.

= =
Programdan mezun olan 6grencilerin sahip olmasi gereken yeterlikler| =) g g o g
agisindan  diistinerek“Metal Teknolojisi Alan1 Modiiler Ogretim| % % = | &=
Programi”nda yer alan icerik ile ilgili asagidaki maddelere yanit| S %‘ = E = g
veriniz. E E 5 E E 5
B - iCERIK 4 3 2 1
6. Igerik, amaglar gerceklestirilebilir niteliktedir () 0O ) 0O
7. Igerik, 6grencilerin ilgilerini ¢ekecek sekilde tasarlanmustir. ) 0 () @)
8. Icerik, agik ve anlasilir bir dille ifade edilmektedir () () () ()
9. Igerikteki konular, birbirinin 6n kosulu olacak sekilde 0) 0 0) 0
tasarlanmistir. (Konular ardisiktir)
10. Program icerisinde yer alan modiiller arasinda iligki kurulmustur. () () () ()

Yukaridaki ifadeler diginda Metal Teknolojisi Alan Modiiler Ogretim Programinda yer alan igerik ile

ilgili eklemek istediklerinizi liitfen asagidaki bosluga yaziniz.
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£ =
Programdan mezun olan 6grencilerin sahip olmasi gereken yeterlikler| o g % § ) g
acisindan  diisiinerek“Metal Teknolojisi Alam1 Modiiler Ogretim % S g E’ % é’
Programi”nda yer alan 6@renme - 6gretme siireci ile ilgili asagidaki £ g = = £ =
maddelere yanit Veriniz.: 5 L . ) Q 2 Q Q Q Q

C - OGRENME - OGRETME SURECI 4 2 1

11. Modiiller i¢in kullanilan kaynak kitaplar, sinif i¢i uygulamalarda
yol gosterici niteliktedir 0 0 0 0
12. Modiillerin 6gretimi i¢in 6nerilen toplam ders siireleri
kazanimlari gerceklestirme konusunda yeterlidir. 0 0 0 0
13. Modiillerin 6gretimi icin 6nerilen 6gretmenin rehberligindeki
uygulamalarin siiresi kazanimlar1 gerceklestirmek icin yeterlidir. 0 0 0 0
14. Modiillerin 6gretimi icin Onerilen kendi kendine 6grenme
etkinliklerinin siiresi kazanimlar1 gerceklestirme konusunda () () O) ()
yeterlidir.
15. Modiillerin 6gretimini gerceklestirildiginiz atdlyeler makine-
techizat acgisindan yeterlidir. 0 0 0 0
16. Teorik derslerin yapildig1 siniflar teknolojik arag-gerecler
acisindan yeterlidir. 0 0 0 0
17. Modiiler 6gretim uygulamalari, gretmenleri etkin (aktif)
kilmaktadir O O 0 O
18. Modiiler 6gretim uygulamalari, 6grencileri etkin (aktif)
kilmaktadir. O O 0 O
Yukaridaki konular disinda eklemek istediklerinizi liitfen asagidaki bosluga yaziniz.

Programdan mezun olan Ogrencilerin sahip olmasi gereken =) g
yeterlikler agisindan diisiinerek*“Metal Teknolojisi Alan1 Modiiler| o g § % o %
Ogretim Programi”nda yer alan degerlendirme ile ilgili asagidaki| == s| S E = é’
maddelere yanit veriniz. E = é = E =

IR 5 < IR
5 . M M N M M
D - DEGERLENDIRME 4 2 1

19. Modiiler 6gretim uygulamalari, 6gretmenlere farkli 6lgme-
degerlendirme imkanlar1 sunmaktadir. 0 0 0 0
20. Modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorular1 modiiliin
icerigini kapsayacak niteliktedir. 0 0 0 0
21. Modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorulari 6grencilerin
konu ile ilgili 6grendikleri bilgileri 6l¢ebilir niteliktedir. 0 0 0 0
22. Modiillerin sonunda yer alan degerlendirme sorular1 6grencilerin
iist diizey diisiinme becerilerini (6rn. Elestirel diisiinme, analiz etme, ) ) () )
degerlendirme) 6lcebilir niteliktedir.
23. Modiiler 6gretim uygulamalari, siirece doniik degerlendirmeyi 0 0 0 0

tesvik etmektedir.

Yukaridaki konular diginda eklemek istediklerinizi liitfen agagidaki bosluga yaziniz.
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4. BOLUM
A.UYGULAMALARDA KARSILASILAN SORUNLAR

“Metal Teknolojisi Alan1 Modiiler Ogretim Programi”nin uygulamasinda karsilasilan sorunlar ile
ilgili goriislerinizi liitfen asagidaki bosluga yaziniz.

B. UYGULAMLARDA KARSILASILAN SORUNLARIN NEDENLERI

“Metal Teknolojisi Alan1 Modiiler Ogretim Programi”nin uygulamasinda ortaya koymus oldugunuz
bu sorunlarin nedenlerini liitfen asagidaki bosluga yaziniz.

C. UYGULAMLARDA KARSILASILAN SORUNLARLA iLGiLi COZUM ONERILERINiZ

“Metal Teknolojisi Alan1 Modiiler Ogretim Programi”nin uygulamasinda karsilasilan sorunlarla
ilgili ¢6ziim Onerilerinizi liitfen asagidaki bosluga yaziniz.
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